Pruvodce pro zacinajiciho socialniho

pedagoga

...aneb co vam mozna nikdo nerekne, ale bude se hodit védét

Zacatky v roli socialniho pedagoga leckdy byvaji smési nad3eni, nejistoty, radosti, chaosu a
obc¢as i lehkého existencialniho pfemysleni nad tim, procC jste misto prace ve Skole nesli prodavat
do Lidlu nebo nepasete lamy nékde v horach.

Ta prace je krasna, smysluplna a dilezitd. Zaroven ale umi byt naro¢na, emocné intenzivni a
nékdy i dost nevdécna. Proto je dobré vstupovat do ni s otevienyma oCima — a zaroven si
nenechat vzit idealismus, ktery vas k ni pfived|.

Snazila jsem se proto do nasledujicich par fadkl sepsat par mych myslenek, které Vam ted
nabizim jako takové odlehcené, a pfesto snad do velké miry objektivni doporuceni pro chvile
nejistoty, ale tfeba i jeSté pred tim, nez se rozhodnete do toho jit. ProtoZe to stoji za to!

1. Co vas Ceka

Nezmeénite Skolu za mésic. A to je v poradku.

Mnoho zadinajicich socialnich pedagogl prichazi s velkym nadSenim a predstavou, Ze rychle zlepsi
klima Skoly, vztahy, komunikaci i podporu déti. Jenze Skolni prostfedi funguje spi$ jako tanker nez
kolob&Zka — zataci pomalu.

Nékdy budete mit pocit, Ze:

* se VEci neposouvaji,
» néktefi kolegové vasi praci nechapou,
* vaSe doporuceni zapadnou,
* a zmeny trvaji déle, nez byste chtéli.
To ale neznamen4, Ze vaSe prace nema smysl. Socialni pedagogika ¢asto funguje ,na pomalé vareni".

Vysledky byvaji vidét az po ¢ase. Neni proto nutné oCekavat od sebe Ci od okoli okamzité promény o
180°.
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Neéktefi lidé vas nepochopi
Mozna se setkate s tim, ze:

» nékdo nebude rozumét vasi roli,
» nékdo bude vasi praci zlehcovat,

» nékdo bude mit pocit, Ze ,za nas nic takového nebylo a taky jsme preZzili".

A nékdy budete mezi rliznymi stranami:
Dité Rodic¢ Ucitel Vedeni Skoly Odborné sluzby

Kazdy bude mit svij pohled. Vasim tkolem neni zavdé&cit se vsem, ale jednat profesionalné a v
nejlepsim zajmu ditéte. A s tim holt kazdy nemusi souhlasit.

Obdas na vas nékdo bude nastvany

A pravdépodobné docela pravidelné. Vase pozice je podpdrna, neutralni a nehodnotici. Jenze kazda
strana vas nékdy bude chtit ,na svou stranu". Nékdy se neshodnete s rodi¢em, s kolegou, s vedenim,
nebo tfeba s odbornikem z jiné sluzby. To k profesi patfi. DlleZité je nezapominat, pro¢ tu praci délate.
Neni tfeba se citit provinile, pokud nékomu nevyhovite jen proto, Ze myslite, Ze byste méli, i kdyz to neni
v zajmu ditéte. Skutecni odbornici to chapou a znaji. Komunikace je zaklad!

2. Co si nastavit hned na zacatku

Drzte si hranice

Socialni pedagog ¢asto pomaha vSem kolem. Jenze pokud budete chtit zachranit apiné vSechno a
vSechny, velmi rychle vyhofite. Néco malo o tom vim.

Pomaha:

* znat své kompetence, povinnosti i prava,

e umét fict ,tohle uz neni moje role, moje zodpovédnost",
* neprebirat odpovédnost za rozhodnuti druhych,

* hlidat si limity ve smyslu nejen pracovni doby,

» chodit na supervizi a pecovat i 0 sebe.

ProtoZze ano — i socialni pedagog je ¢lovék. A €lovék obcas potfebuje pauzu, dovolenou, den bez e-
mailu oznaceného jako ,URGENTNI" a kafe (hodné& kafe!).
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Budujte ddvéru

Déti si vas budou testovat. Ne jednou. Opakované. Budou sledovat, jestli drzite slovo, jestli neprozradite
1LAR citlivého (pokud jste pfedem nefekli, Ze to musite oznamit), jestli z(istavate klidni, jestli vydrzite i ve
slozitych situacich, jestli se na Vas mohou spolehnout a jestli Vas skute€né zajimaji.

Diveéra vznika v mali¢kostech. A oni ten skute¢ny zajem poznaji, maji na to fakt citlivy tykadélka! Nékdy
vetsi efekt nez perfektni preventivni program udéla to, Ze si pamatujete, ze dité mélo vCera zapas nebo
Ze dneska prislo do Skoly po dlouhé absenci. Jo a divéra se buduje pomalu, postupné, u nékterych déti
s traumatem obzvlast naro€né, takze tr-pé-li-vost, pratelé.

Ne kazdé ticho znamena nelispéch

Obcas budete tfeba mit pocit, Ze schiizka nikam nevedla, dité skoro nemluvilo, rodi¢ byl uzavieny nebo
ucitel vyCerpany. A pak se tfeba po tydnech ukaze, Ze si dité stejné zapamatovalo, Ze tam byl nékdo
bezpecny, kdo ho nesoudil, nebo tfeba Ze to byl pro néj zasadni moment, protoze mélo poprvé v zivoté
moZznost byt stfedem pozornosti, kde nékoho skutecné zajimalo, co si preje.

Nepriebirejte odpovédnost za vSechno

* podporit * rozhodovat za rodinu
* posilit e zachranit kazdé dité
« facilitovat e nutit druhé k jejich zméné

e zjemnit Ci eliminovat
* propojit sluzby
* vytvofit bezpec€ny prostor...

e

3. Co pomaha prezit

Sit'ujte. Hodné.

s

Jedna z nejdllezit&jsSich a nejefektivnéjSich véci na zacatku je takzvané ,naxichténi" — tedy osobni
seznameni s lidmi a sluzbami v okoli. Hodi se znéat kolegy z VaSeho regionu:

« OSPOD, PPP | SPC, SVP, NZDM, SAS, DD/DUI/VU

* psychiatry, pediatry, psychology

SocEd 2026; 14(1): 1-5. https://doi.org/10.7441/soced.2026.14.01//ABSP0997 3



» socialni pracovniky obce, neziskové organizace aj.

Kdyz vas budou znat osobné, spoluprace bude mnohem jednodus$si. A jednou pfijde den, kdy budete
nesmirné vdécni, ze vite, komu zavolat dfiv nez Googlu.

Udélejte si systém

N L P4

Administrativa neni nejzabavnéjsi ¢ast prace, ale dobfe nastaveny systém vam zachrani nervy! Pomaha
mit vzory dokument(, kontaktni databazi, slozku prevence nebo jiny ,napadovnicek inspirovnicek",
prehled grantd a dotaci, podpdrnych organizaci v ramci pomUcek ¢i obédd, pfipravené formulare a
souhlasy a prehled internich smeérnic Skoly.

Excelové tabulky neumfely, excelové tabulky se rozmnoZzuji. A vedle kalendéafe jsou podle mé
nenahraditelné.

Sledujte svét déti

Nemusite znat kazdy trend na TikToku ani umeét vSechny tanecky. Ale je dobré védeét, co déti sleduji, jaké
challenge aktualné koluji, jaka online rizika se objevuji a jaké navykové latky jsou aktualné ,v kurzu".
Svét déti se méni rychleji, nez Skolni tiskarna zvlada nacist PDF.

Hledejte komunitu

v v s

Je obrovsky rozdil mezi ,Jsem jediny socped na Skole" a ,Znam dalsi lidi, ktefi resi podobné véci".
Supervize, sdileni materialQ, profesni skupiny nebo jakoby obycejné: ,Hele, tohle se déje i u nds," umi
Clovéka podrzet vic, nez by ¢ekal. K tomu miZete vyuzit nasSe kazuistaky nebo napiste mné &i jinému
kolegovi socpedovi, pfijedte, dame kaf€o, intervizi, regionalni sraz... nebudte na to sami.

Méjte svoje malé uspéchy

Necekejte jen velké vysledky. Usp&ch nékdy znamena, Ze dité pfislo samo, Ze rodi¢ koneéné zvedl
telefon, Ze ucitel zménil pfistup, nebo Ze jste zvladli krizovy den bez place na Skolnich zachodech. | malé
posuny jsou porad posuny!

Humor je nékdy nejlepsSi krizova intervence

Samoziejmeé citlivé a s respektem. Ale schopnost odlehcit situaci byva obrovska vyhoda. ProtoZe kdyZz
tiskarna poSesté odmitne spolupracovat, preventivni program vam spadne kvdli nenadalé udalosti nebo
dité akutné potfebuje krizovku zrovna ve chvili, kdy facilitujete pfipadové setkani... tak ob¢as zbyva jen
profesionalné dychat a interné si ulevit!
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4. Na co nezapomenout

Legislativa neni strasak

Nemusite znat vSechny paragrafy zpaméti. Ale je dobré orientovat se ve Skolském z&koné, v socialné-
pravni ochrané déti, v zakladnich trestnépravnich otazkach, v socialni politice a davkach a v aktualnich
zméndch legislativy. Dilezité neni védét vSechno. DlleZité je védét, kde to hledat, na koho odkazat, s
kym se propojit.

Prevence neni nasténka z roku raz dva t¥i

Pokud pracujete s prevenci: reagujte na aktualni témata, obménujte materialy, zapojujte déti a pracujte
interaktivné. Nasténka neni archivni exponat. Inspiraci mlzete hledat napfiklad u nasi ASOCP, Locika,
SOFA, Nevypust dusi a dalSich.

Jo a taky:

» Nemusite byt dokonali.

» Nemusite zachranit vSechny déti.

» Nemusite mit vZdy spravnou odpovéed.
» Nemusite se libit vSem.

Nékdy je nejvétsi Gspéch to, Ze dité vibec vi, Ze za vami mizZe pfijit. A to nékdy doslova zachrani
Zivot!
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