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Quo vadis, Socidlni pedagogiko?

Quo vadis, Socialni pedagogiko?

Timto Cislem ¢asopis Socialni pedagogika zavrsil deset let od svého vzniku. Redakce a redakéni rada
vznikly na jare 2013, na podzim téhoz roku bylo publikovdno prvni Cislo. Dosud vyslo dvacet disel,
z nichz jedenact bylo tematicky otevienych a devét monotematickych. V posledni dobé byla pro
redakci informacné vyznamna skutecnost, Ze se stdle méné studii dostdvalo do recenzniho fizeni.
A to bud' kvuli kvalité textu, ¢i mimobéznému oborovému zaméreni.

Zacatkem tohoto kalendaifniho roku jsme pozadali o opétovné zhodnoceni vstupu casopisu do
databaze SCOPUS. Tak jako v pfedchazejicim hodnoceni byla stanovena pozitiva a negativa soucasné
podoby casopisu. Nejnovéjsi a predeslé hodnoceni se ve vyznamnych bodech prekryvaji.

Jestlize podobné hodnoceni bylo pred nékolika lety znakem nadéje, Zze Casopis do databaze bude
zanedlouho zarazen, soucasné hodnoceni ma jiny charakter. KdyzZ jsme pfipravovali strategii po prvnim
hodnoceni, pracovali jsme se zfejmym faktem, Ze zajem autorl publikovat své studie v nasem c¢asopise
stoupd, stejné jako stoupa jejich kvalita. To bylo zfejmé dlsledkem skuteénosti, Ze jsme si za prvnich
pét let trvani ¢asopisu vybudovali dobrou povést. Dnes se vSak nachazime ve zcela jiném profesné-
politickém kontextu.

S readlnym uplatnénim Metodiky 2017+ pti hodnoceni publikaéni ¢innosti akademiki se zcela zménily
podminky fungovani ¢asopisu. Nachazime se v za¢arovaném kruhu. At udélame jakykoli krok, nedafi
se nam kruh rozetnout. Na jedné strané jsou autofi danymi podminkami nuceni publikovat
v indexovanych ¢asopisech. Na stranu druhou je vstup naseho ¢asopisu do databazi striktné podminén
ochotou autord publikovat v nasem casopise kvalitni texty, pficemz jejich ochota musi byt o to vétsi,
oc€ lepsi pozici maji Casopisy, které jsou jiz do databdzi SCOPUS ¢&i WoS zatazené. Kolem této osy se toci
vse ostatni. Bez autor( ochotnych umensit svlij profesni ,rlst” tim, Ze investuji energii do publikovani
v Casopise, ktery kvali uplatiované metrice dostatecné nezhodnoti jejich praci, nebude mozny vstup
do databdze. Bez vstupu do databdze nebude mozZné zvétsit mezindrodni vyznam casopisu a navysit
citace publikovanych textl v dalSich vyznamnych ¢asopisech atd.

Od roku 2019 zajem autorl publikovat studie v Socidlni pedagogice s kazdym cislem klesa. Tuto
tendenci jsme nedokazali zménit ani navySenim anglickych cisel, ani ¢astéjSim prizyvanim externich
redaktor( ke spolupraci. Pfrestoze se ndm v kazdém Cisle dafilo nékolik studii publikovat, bylo to
za cenu navysujici se redak¢ni prace. To se mimo jiné projevilo poklesem studii, které byly pfipustény
do recenzniho fizeni (v roce 2020 — 18 studii, 2021 — 13, 2022 — 10) — neni tfeba dodavat, Ze
publikovana mohla byt pfiblizné polovina z nich. A trend poklesu zajmu i kvality postoupenych textu
dale narUsta.

Zaroven je ale zjevna jinad charakteristika. S poklesem studii se zvétSuje pocet odliSného typu textl
Ci jinych formatd, které jsou zarazovany do rubrik jako Inspirace ze zahranici, Rozhovor, Dokument ci
Kulaty stll. Mnohé z textd, které byly redakci preloZeny jako studie, byly nakonec presunuty do téchto
rubrik. Podle miry ¢tenosti se zda, Ze jsou to pravé tyto rubriky, jez komunita zabyvajici se socialni
pedagogikou ocernuje. Tato skute¢nost ma svij pandan také mimo publikacni svét. V roce 2022 vznikla
Asociace socialnich pedagogl, ktera, zda se, je nyni nejaktivnéjsi skupinou socidlné pedagogické
komunity. Nejedna se o akademické sdruzZeni, jeho cile jsou odliSné od plvodnich cilG odborného
Casopisu.

VSechny zminéné skutecnosti stavi redakci a redakéni radu pred nasledujici otazky: Jak pokracovat dal?
Nenastala doba, kdy je nutné vylézt z ulity cilli, které byly stanoveny za zcela odliSnych podminek,
a prizplsobit je sou¢asnym potifebam? Kdo je vlastné cilova skupina ¢asopisu? Jaké nové cile pro nas
¢asopis mame vytycCit? Jaké cesty k jejich napliovani mame stanovit? Quo vadis, Socidlni pedagogiko?



Quo vadis, Socidlni pedagogiko?

Jak je zfejmé z celého textu, Socialni pedagogika bude vychazet i nadale. Redakce spole¢né s redakéni
radou vsak musi nalézt svij novy raison d'étre. O vysledku tohoto procesu budeme své Ctenare
informovat v nésledujicim cisle.

Redakce
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Editorial

Predstavujeme monotematické dubnové cislo 2023:

Dialog socidlni pedagogiky a socidlni prdce — historie, soucasnost, perspektivy

Zamérem vyzvy pro dubnové monotematické Cislo ¢asopisu Socidlni pedagogika bylo prinést nové
pohledy na vztahy socialni pedagogiky a socialni prace, védnich disciplin a studijnich obor( i profesi,
které k sobé vidy mély a také v soucasnosti maji velmi blizko. V historii ¢asopisu se tak mélo stat
podruhé od roku 2016, kdy vyslo v anglické verzi monotematické ¢islo Nedoreseny hlavolam: Socidini
pedagogika a/versus Socidlni prdce. Po sedmi letech se redakce casopisu k tématu vrétila, nebot
ubéhla doba dostatecné dlouha k tomu, aby se téma ,nedoreseného hlavolamu“ posunulo skrze reflexi
moznosti jejich vzajemného dialogu. Zatimco v roce 2016 bylo mozino predstavit sedm studii (pét z CR
a dvé ze zahranicni), v soucasném Cisle je zafazena pouze jedna nesouci nazev Edukacni paradigma
v socialni pedagogice a socialni praci — historie, soucasnost, perspektivy autorky Jitky Lorenzové
z Ustavu ugitelstvi chemie a humanitnich véd Vysoké $koly chemicko-technologické. Autorka v ni
v diachronni i synchronni perspektivé analyzuje zpUsob, jakym edukaéni paradigma pomoci (pomoc
ke svépomoci) ovliviiuje vztahy socidlni pedagogiky a socialni prace jako véd i praktickych pomahajicich
obor( interagujicich na spoleéném profesnim poli.

V sekci Diskuse je nabidnut ¢tenardm prispévek Jifiho Darika, socidlniho pedagoga na zakladni skole
a predsedy Asociace socidlnich pedagogd, a Jana Smida, studenta magisterského programu socialni
pedagogiky a mistopredsedy asociace, s ndzvem Soucasny stav socidlni pedagogiky v praxi a jeji vztah
k socidlni prdci. Nabizeji v ném pohled na potfebnost pozice socidlniho pedagoga ve Skolstvi v obdobi
poznamenaném velkymi zdravotnimi krizemi a bezpeénostnimi riziky. V tomto ramci se vymezuiji proti
zameénovani socidlnich pedagogl za pracovniky socialnich sluzeb a pokouseji se jak shromazdit dGvody
pro zavedeni této odborné pozice do skol, tak popsat jeji charakteristickou agendu. Deset argumenti,
jimiZ pozici socidlniho pedagoga ve skolstvi zastituji, Ize povaZovat za hlas praxe, ktery obohacuje
realizovany vyzkum socidlné pedagogické profese a pfispivd k syntéze stdle jesté pomérné
rozptylenych empirickych zkusenosti ohledné jejiho pfinosu pro praxi.

Do stejné sekce je zafazen také prispévek Spoluprdce socidlniho pedagoga a socidlniho pracovnika
u ki s poruchami chovdni doktorandky Ustavu vyzkumu a rozvoje vzdélavani Pedagogické fakulty
Univerzity Karlovy Nikoly Adelaidy Randové, kterd se odborné zabyvéd inkluzivnimi pfistupy
na zdkladnich $kolach. Autorka v ném nabizi vhled do poruch chovani zakd zékladnich Skol a uvadi
vybrané pfriklady spoluprace specidlniho pedagoga, socidlniho pedagoga, Skolniho psychologa,
vychovného poradce, Skolniho metodika prevence a socidlniho pracovnika pfi jejich feseni.

Vrubrice Informace se ¢tendatf mlzZe seznamit se dvéma zajimavymi projekty. V prvnim z nich
predstavuje Michaela Stoilova, metodicka a lektorka metody hodnotového vzdélavani pedagozky Cyril
Mooney, projekt Naproti a jeji pfispévek nese nazev Projekt Naproti aneb O profesnich sbliZenich.
Projektem pomaha neziskova organizace Cyril Mooney Education, z.s. navazat dlouhodobou spolupraci
uciteld a socidlnich pracovnikt z nizkoprahovych zafizeni pro déti a mladez prostrednictvim spole¢nych
vzdélavacich kurzd, které profesiondly z obou skupin seznamuji se zplsobem, jak vyuZit metodicky
nastroj hodnotového vzdélavani pti praci s détmi ohrozenymi Skolnim nelspéchem a socidlnim
vylouc¢enim. Autorka ukazuje, Ze dlleZitou pfidanou hodnotou projektu zaloZeného na cileném
sblizovani pedagogickych a socidlnich profesi je sdileni zkusenosti, vyuZiti potencialu vzajemného uéeni
pfi rozvoji profesnich kompetenci i prekonavani meziprofesnich bariér.

Druhy text zafazeny do rubriky Informace nese nazev Program socidlné-emocni podpory ukrajinskych
déti v cCeské skole. Autorkou je Oksana Stupak, docentka Ukrajinské statni univerzity M. P.
Drahomanova v Kyjevé, ktera aktudlné plsobi na Filozofické fakulté Masarykovy univerzity, kde se
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podili na vyzkumu adaptace ukrajinskych déti v ¢eskych matefskych a zakladnich Skolach. V ptispévku
predstavuje program, jehoZz cilem je podpora socializace ukrajinskych déti v novém vzdélavacim
i jazykovém prostredi prostfednictvim vzdélavacich strategii vedoucich k prekondni Uzkosti a rozvoji
sebepoznani, komunikace s druhymi a empatie. Autorka a realizdtorka programu sdéluje, Ze po
ukonceni programu se ukrajinské déti citily v ceské Skole spokojenéji a komfortnéji, doslo ke stabilizaci
jejich emocniho stavu, byly navzajem vice oteviené a komunikativni a sniZila se Uroven konflikt( mezi
nimi a ¢eskymi détmi. Program je predstaven jako uceleny didakticky material, ktery mize byt vyuZit
jako inspirace uciteli, socidlnimi pedagogy, psychology (i asistenty pedagoga nejen pfi praci
s ukrajinskymi détmi, ale se vSemi Zaky Skoly.

Poslednim pfispévkem zarazenym do dubnového dCisla je rozhovor Radany Kroutilové Novakové
s Tatianou Matulayovou, docentkou socialni prace na Cyrilometodéjské teologické fakulté Univerzity
Palackého v Olomouci. V rozhovoru s touto vyznamnou teoretickou, kterd mimo jiné usiluje o rozvoj
socidlni prace ve kolstvi na Slovensku i v Ceské republice, zazni odpovédi na otazky ohledné perspektiv
dialogu mezi socialni praci a socialni pedagogikou, kompetenci Skolniho socialniho pedagoga, shod
a odlisnosti pregradudlni pripravy socialnich pedagogl a socialnich pracovnikd a na inspiraci, kterou si
mohou socidlni pedagogika a socidlni prace navzdjem poskytnout. Z celého rozhovoru je patrny vhled
nezbytny k vystiZzeni podstaty uvedenych témat, ktery z néj Cini cenny zdroj poznatk( i inspiraci
pro dialog obou obor.

Na zavér editorialu chci vyjadfit presvédceni, Ze vztah socidlni pedagogiky a socialni prace je tématem,
jehoz reflexe je zésadni pro porozuméni moznostem, limitdm i perspektivdam jejich spoluprace jako
védnich disciplin i oblasti profesni praxe. Pokud tuto reflexi zrGznych dlvod( zanedbivéme,
nemuZeme dospét ani k dialogu, ktery je pro né tolik potiebny.

Jitka Lorenzova
Ustav ucitelstvi chemie a humanitnich véd
Vysokad skola chemicko-technologickad
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Abstract: Cilem studie je analyzovat v diachronni i synchronni
perspektivé zplsob, jakym edukacni paradigma pomoci (pomoc
ke svépomoci) ovliviiuje vztahy socidlni pedagogiky a socidlni
prace jako véd i praktickych pomahajicich obor( interagujicich ve
spole¢ném profesnim poli. Referen¢nim rdmcem je teze, Ze jako
védy i jako pomdhajici praxe stoji dnes socidlni pedagogika
i socidlni prace na hodnotach lidské dUstojnosti, spravedinosti
a rovnosti a na rozvojovém pojeti pomoci. Jsou rozebirdny
konceptudlni shody a odliSnosti sociadlni pedagogiky a socialni
prace z hlediska jejich historického vyvoje, védniho a prakticko-
profesniho profilu.

Keywords: socidlni pedagogika, socidlni prace, edukacni
paradigma v socidlni praci, demokratizace spolecnosti,
zmocnéni, porozuméni, praxe zalozena na dlkazech, reflexivni
praxe, Skolni socidlni pedagogika, socidlni prace ve Skole

Educational paradigm in social pedagogy
and social work, history, present, perspectives

Abstrakt: The aim of this study is to analyse in a diachronic and
synchronic perspective the way in which the educational
paradigm of helping (helping to self-help) influences the
relations between social pedagogy and social work as sciences
and as practical helping disciplines interacting in a common
professional field. The referential frame constitutes of the thesis
that, as sciences and as helping practices, both social pedagogy
and social work today are based on the values of human dignity,
justice, and equality and on a developmental approach to
helping. The conceptual similarities and differences between
social pedagogy and social work in terms of their historical
development, scientific, and practice-professional profile are
discussed.

Keywords: social pedagogy, social work, educational paradigm in
social work, democratization of society, empowerment,
understanding, evidence-based practice, reflective practice,
school social pedagogy, social work in school
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Lorenzovd, J. Edukacni paradigma v socialni pedagogice a socidlni praci

1 Uvod

Vztah socialni pedagogiky a socialni prace je jedno z nejdulezitéjsich, ale také nejhire uchopitelnych
témat, s nimiZ se musi obé v ramci svého sebeuvédomovani vyrovnavat. Historicky si daly za cil usilovat
o spolecenské blaho na zakladé mravni, edukacni a socidlni pomoci jednotlivcdm, rodindm
i komunitam. V pribéhu ¢asu dochazelo k jejich sblizovani, prolinani, prekryvani, ale i vzdalovani.
To vedlo ke snaham vymezit jejich oborovou specifi¢nost ¢i definovat teoretické i praktické pole jejich
plsobeni. V obou pripadech jde o teoreticko-praktické konstrukty, kdy o nich hovotime jako o védg,
profesné orientovaném studijnim oboru i pomahajici praxi. Kazda ztéchto dimenzi je bohaté
rozrliznénd, jak o tom svédci teoretickd i pracovni paradigmata, kterd se v jejich ramci vytvorila
(orientace novokantovskd, sociologizujici, biologizujici, historizujici, kriticko-hermeneuticka,
antiopresivni, volnocasova, prevychovna, zamérena na zvladdni, rozvojovd atd. K tomu napf.
Lorenzova, 2022). Obé také sdileji teoretické a konceptualni zdroje a pracuji s obdobnymi cilovymi
skupinami (Navratilova & Navratil, 2016).

V rliznych zemich byl jejich vztah fesen rzné, a to jak v ramci védeckého vyzkumu a akademickych
diskusi, tak ve vzdélavani a v praxi. V nékterych z nich, napf. ve Velké Britanii, je socidlni pedagogika
objevovana aZ v soucasnosti a rozviji se jako pedagogicky pristup v oblasti socidlni prace (kam ovsem
patfi i praxe v détskych domovech). V jinych, napf. ve Finsku, je vnimana spiSe jako teorie umoznujici
reflexi praxe, prestoZe se pripoustéji i jeji prakticko-profesni ambice (Hamaldinen, 2003). To ovsem
neznamena, Ze by zde neexistovaly vyjimky z téchto pohled( naznacujici, Ze vyvoj je otevreny.

V predlozené studii je veden dialog mezi socidlni pedagogikou a socialni praci v kontextu pedagogické
myslenky zmény a progresu jedince i spoleénosti na zakladé rozvoje. Cilem je ukazat na konceptudlni
shody a odliSnosti socidlni pedagogiky a socialni prace, které se ve vztahu k této otazce vytvorily.
Nejdfive je rozberdno dvoji historické ukotveni této myslenky. Prvni je spjato s hledanim vztahu
socidlni pedagogiky a socidlni prace k demokratickému pojeti obcanstvi, které bylo neseno myslenkou
povzneseni chudych a marginalizovanych vrstev spolecnosti na zakladé vzdélavani a kultury. Druhé
odkazuje k zahrnuti antropologického paradigmatu ,homo educandus” do snahy vytvorit takové
podminky pro rozvoj, které umozini, aby se jejich prostfednictvim naplnily socidlni aspirace lidi.
Ve druhé casti prispévku je nastinéno riziko, jak mlze nereflektovana ambice po ,zvédécténi”
profesiondlnich zplsobl préace s lidmi pedagogickou ideu rozvoje relativizovat. V posledni ¢ésti jsou
popsany nékteré strety, které jsou (zejména v Ceské republice) spojeny s ptsobenim socidlnich
pracovnikd a socidlnich pedagogt v prekryvajicim se profesnim poli a které jsou podstatnou mérou
zpUsobeny nedostatecnou artikulaci zplsobu, jakym je v socialni pedagogice a socidlni praci chapano
a rozvijeno edukacni paradigma pomoci.

2 Demokratizace spolecnosti na zakladé vzdélavani a kultury: Od pasivniho
k aktivnimu pojeti obCanstvi

Obecné sdileny narativ fika, Ze predchidci socidlni prace pomahali chudym a pfedchldci socialni
pedagogiky se starali o sirotky, jejich vychovu a vzdélani (Engelke, 2003). Tento narativ je snadno
pochopitelny i zapamatovatelny. V ramci vyuky adeptl socidlnich profesi byva ilustrovan zndmou
Pestalozziho sentenci o vrchnosti, ktera dava almuzny a stavi Spitaly, a vrchnosti, kterad podporuje Skoly
a vychovava. Neni tajemstvim, Ze Pestalozziho pohled na ,almuZnictvi” byl kriticky. Nekritizoval ale
pomoc chudym, na které se on sdm ostatné mérou vrchovatou ve svych vychovnych Ustavech podilel,
ale pokrytecké ¢i blahosklonné milosrdenstvi, které ptipravovalo chudé o lidskou dlstojnost tim, Ze je
stavélo do ponizujici zavislosti, a ve svych dlsledcich branilo vyssimu stupni humanizace spolecnosti.
Naproti tomu vzdélavani chudych nabizelo zpUsob, jak nejen tyto lidi zadlenit zpét do spolecnosti,
ale jak jim vratit ztracenou ddstojnost.
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Pro némecké prostredi vidy byl typicky zajem o otdzku kulturniho a socidlniho smyslu vzdélavani.
V tomto duchu se zacala rozvijet tradice, ktera vidéla spole¢nost jako spolecenstvi lidi zalozené
na vzdélani, kultufe a kterd pozadovala, aby cil vychovy nebyl odvozovan pouze zindividualnich
rozvojovych potreb, ale s ohledem na potfeby spolecnosti jako celku. Tento Ukol socidlni pedagogiky
mél na mysli P. Natorp, H. Nohl, pozdéji K. Mollenhauer nebo H. Thiersch, byt ho kazdy z nich
formuloval zjinych teoretickych vychodisek. Novokantovec Natorp, ktery tu cestu specifického
pedagogického mysleni zahdjil, pozadoval, aby spolec¢nost byla prodchnuta socidlnimi hodnotami
vzajemnosti, solidarity, distojnosti a spravedinosti, coZ jsou formy lidskosti, které se mohou stat, jako
kulturné-socialni ideal, univerzalnim zdkladem souZiti (Natorp, 1894). Téchto hodnot se ovsem
moderni industrialni spole¢nosti kriticky nedostavalo.

Kriticti myslitelé své doby si vSimali propastnych spolecenskych rozdil(i, vSeobecné chudoby a mravni
bidy délnictva, problému détské prace, stejné jako nerovného postaveni Zen, kterym byly upfeny
vzdélavaci prileZitosti a volebni pravo. V tomto smyslu se ,,otec némeckych ucitel(”, A. Diesterweg jiz
v poloviné 19. stoleti snazil zapojit némecké ucitelstvo do reSeni sociadlni otdzky. Aby je pfimél
premyslet o jeji zdvaznosti, zaradil do ¢tvrtého vydani Rukovéti pro vzdélani némeckych ucitell zcela
noveé oddil ,,spisy k socidlni pedagogice”. Neni bez zajimavosti, Ze sem zaradil také spis rané feministky
W. von Sydow zr. 1836 vénovany uloze Zenskych spolk( v pomoci chudym a podporfe matek ve
vychové (Diesterweg, 1850). Vzhledem k tomu, Ze na sebeuvédomovani socialni prace mély vyrazny
podil predstavitelky feministického hnuti, je tato skutecnost milym svédectvim prvniho kontaktu
feminismu se socialni pedagogikou.

Diesterweg naléhavé varuje, Ze socidlni situace délnictva hrozi vybuchem Zivelné nespokojenosti, ktera
ve svych dlsledcich muiZe pfivodit rozvrat celé spolecnosti (aktudlnost tohoto postfehu v nasi
soucasnosti netfeba pripominat). Volal po opatfenich, kterd by tuto hrozbu odvratila. Do feseni této
vpravdeé , zivotni otazky” civilizace se také mél zapojit kazdy jednotlivec a propojit tak svoji povinnost
vUci spolecnosti s kiestanskym milosrdenstvim (Diesterweg, 1850). Vidime, Ze Diesterweg se sice jesté
obracel k milosrdenstvi, zaroven se jiz odovolaval na ob¢anskou povinnost. , Dobfi ob¢ané” si méli
uvédomovat svoje povinnosti vici vefejnému dobru a jednat podle toho (De Bie et al., 2014).
V téze dobé jeho spolupracovnik K. Mager snil o staté, ktery vytvofi podminky pro fungovani
samospravnych obcanskych komunit a pfiblizi vykon politické moci obcanim. Pozdéji tento
demokraticky spolecensky idedl zdlvodnil v ramci socidlni pedagogiky P. Natorp (1894) z pozic
novokantovské filosofie, aby postavil na zakladé Kantovy kritické metody socidlni pedagogiku na
védecky (= racionalné zdlvodnény) zaklad.

Obecnou identitni tezi socidlni pedagogiky je, Ze vychova ma byt nejen individualni, ale také socialni,
a tedy kulturni. Kultura videji socidlni pedagogiky nejen Ze kultivuje lidskou dusi, ale také utvafi
horizont smyslu a umoZiuje vzajemné mezilidské porozuméni'. Nelze ji oviem jednoduse , pfedavat”,
ale kriticky otevirat, nebot jeji sedimentované obsahy mohou byt také spojeny s predsudky
a v dusledku branit lidskosti v jejim rozvoji. Proto je také nutné jeji smysl interpretovat vidy nové pro
kazdou novou generaci. Jestlize Natorp aspiroval na to, aby racionalné zd{vodnil hodnoty humanity,
nemél na mysli petrifikované kulturni obsahy, ale hodnoty, které by mohly posunout spole¢nost
smérem k vys$sSimu stupni demokratické formy usporadani spolec¢nosti. Do takové spolecnosti lidé jako
svobodni obc¢ané nepatii mechanicky, svym télem, ale svou vdli, jinymi slovy svou ochotou Zit spolecné
a dlouhodobé v trvalejsim svazku (Barth, 1911). Pravé v tomto smyslu Natorp formuloval tezi o socialni
pedagogice jako o vychové vile na zakladé spolecenstvi.

Sdilet hodnoty a starat se blaho téch, ktefi patii do mého spole¢enského okruhu, je axiom, ktery mize
stejné dobre hajit ten nejkonzervativnéjsi spolecensky fad, jako prosazovat socidalné pokrokovou
reformu spole¢nosti. Casto sklofovanym vyrazem v socidlné pedagogickém mysleni konce 19.

1 Socidlni pedagogika zaloZend na kultufe pro3la mnoha transformacemi, pFesto je i dnes jeji smysl vysoce

aktualni. JestliZze se ocitneme v nekulturni spoleénosti, které imponuje nevzdélanost, dorlstaji generace bez
vzdélanostni a mravni kotvy (Just, 2023).
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a zacatku 20. stoleti proto byl socialismus, jehoZ prostfednictvim se socidlni pedagogové hlasili
k myslenkdch vzmahajiciho se socidlné demokratického hnuti. Obecné to znamenalo, Ze socidlni
pedagogika jako teorie vztahu clovéka a spolecnosti méla ambici stdt se obcansko-politickym
programem demokratické reformy spolecnosti. Tato idea se diky kontaktlm mezi intelektudly Sifila
Evropou a prevzali ji mnozi dali, napf. H. Radlinska v Polsku nebo J. Ortega y Gasset ve Spanélsku.

V ramci touhy po demokratizaci a liberalizaci spole€nosti a pojeti socializace jako méné pasivniho a vice
aktivniho obcanstvi se do centra pozornosti socidlni pedagogiky dostala zdhy otdzka lidové osvéty.
,Vzdélavani lidu” ¢i , lidové vzdélavani“ mélo umoznit dospélym lidem participovat na kultufe se vSemi
jejimi vydobytky, v€etné védeckého poznani, a zlepsSovat tak jejich Zivotni Sance. Zatimco v soucasném
diskursu je vzdélavani dospélych spojovano zejména s kvalifikacnim rozvojem (idea celoZivotniho
uceni), v socialni pedagogice bylo spojeno s obéanskym uvédomovanim.

V pozdéjsi dobé se jedna z vysoce angaZovanych verzi lidového vzdélavani znama jako ,pedagogika
osvobozeni“ (P. Freire) stala mohutnou inspiracéni zakladnou antidiskriminacni (antopresivni
¢i antikolonialni) socidlni prace. Freire vychdzel z kritické teorie, jeho inspiraci lze opét hledat
v Némecku, v okruhu myslitell frankfurtské Skoly. Pravé tento zplsob emancipacniho mysleni poskytl
diky K. Mollenhauerovi a jeho nasledovnikiim socidlni pedagogice po jejim intelektudlnim selhani
v obdobi nacismu druhy dech.

V kriticky chapané emancipacni vzdélavaci tezi jiz nejde pouze o to naucit obc¢any, aby si byli védomi
svych povinnosti vici vefejnému ¢i obecnému dobru, pfijali hodnoty a normy spolecnosti a jednali
v souladu s nimi (pasivni pojeti obCanstvi), ale pfedevsim o aktivni chapani ob¢anstvi, které je vnimano
jako vysledek emancipativniho uceni a jako vysledek individualniho Gspéchu v podplrném kontextu
(De Bie et al., 2014). Klicovym konceptem prace s lidmi, at v individualnim nebo komunitarnim smyslu,
je zmocnéni, ,empowerment”. Vjeho ramci lze také sledovat redefinovani konceptu kultury
zastiténého dominantni ideou nebo metanarativem (velké vypravéni) ve prospéch kulturni diverzity.
Jako socidlné pedagogicky pracovni koncept empowerment odrdzi zajem predat vedeni socidlniho
Zivota jednotlivelm, skupinam a komunitdm, pficemz se citlivé pracuje s hodnotami ucastnikl
a kulturni diverzitou. Cilem neni, aby se lidé ptizplsobovali hodnotdm pracovnikl nebo vétSinové
spolecnosti, ale spole¢né hledani moZnosti pro jednani a reflexi, které umozni vedeni vlastniho Zivota
(Musitu & Buelga, 2004). Tento pohled predpoklada angaZzovanost pracovnikl i jejich schopnost
reflektovat nerovnosti, které jsou nepostfehnutelné ,vtélené” do systému modernich instituci.
Neni ndhodné, Ze dnes je tato antiopresivni vize spole¢né s inkluzivnimi principy a tctou k domorodym
znalostem, ve Freirové smyslu ke kultufe a védéni lidu, zahrnuty do mezindrodni definice socidlni
prace?.

3 Pedagogicka idea ve verejném blahu

Pedagogickd idea z pohledu socialni pedagogiky fika, Ze poskytnutim kulturni a vzdélavaci podpory lze
dosdhnout nejen zlepseni individudlniho lidského Zivota a socialniho zac¢lenéni (pomoc ke svépomoci),
ale také povzneseni ¢i zlepSeni spolecnosti jako celku. V této formulaci je obsazena jak individudiné-
vztahova, tak socidlni dimenze, které jsou navzajem propojené tak tésné, Ze jdou ruku v ruce. Pfestoze
do budoucna pravé toto propojeni pfineslo mnoho otdzek ohledné profesni nebo védni identity
socidlni pedagogiky a socidlni prace, tuto ideu v praxi akceptovali nejen predstavitelé socidlni
pedagogiky (J. J. Pestalozzi, Don Bosco, A. Kolping, J. H. Wichern, P. Natorp, P. Bergemann,
H. Radlinska), ale také socialni prace, O. Hillova, G. Baumerova nebo A. Solomova, jejiz pristup

Socialni prace je profese zaloZena na praxi a akademicka disciplina, ktera podporuje socialni zmény a rozvoj,
socialni soudrznost a posileni a osvobozeni lidi. Principy socialni spravedinosti, lidskych prav, kolektivni
odpovédnosti a respektu k rozmanitosti jsou pro socialni praci ustredni. Socialni prace, zaloZena na teoriich
socialni prace, spolecenskych véd, humanitnich véd a domorodych znalosti, zapojuje lidi a struktury do reseni
Zivotnich vyzev a zvySovani blahobytu (IFSW, 2018).
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charakterizuje Kodymova (2015) novodobym slovnikem jako ,pedagogické koucovani“. Typicka byla
tato idea také pro ,hnuti settlement(”, jehoZ zakladatelé, manZelé Barnettovi véfili, Ze socidlni blaho
mistnich spolecenstvi lze zlepsit na zadkladé Sifeni poznatk( a kultury (Ellis, 1948). Vyznamna
protagonistka tohoto hnuti v USA, J. Adamsovd, chapala dokonce svoji socidlni misi natolik
pedagogicky, Ze inspirace pro Cinnost chicagské komunitni instituce Hull House Cerpala z myslenek
reformniho pedagoga J. Deweye.

M. Richmondovd, zakladatelka anglosaského modelu socidlni prdce, definovala jeji smysl tak,
Ze ,usiluje o to, aby se podle individuadlnich pomér( rozvinula osobnost ¢lovéka tak, Ze je opét s to
nalézt soulad mezi svym Zivotem a prostfedim, v némz se ocitl“ (Richmond, 1922, s. 12). Tato teze,
ktera stavi na harmonizaci vztahu jedince a prostfedi na zadkladé rozvoje osobnosti je natolik
pedagogicka, Ze by mohla patfit do kazdého socidlné pedagogického textu. Proto neni nijak pfekvapivé,
e Richmondové model pripadové prace je v nékterych zemich, napf. ve Svédsku &i Spanélsku, vniman
jako jedna z tradic socialni pedagogiky (Eriksson & Markstrom, 2003; Ortega-Esteban et al., 2013).

G. Baumerova, socialni pracovnice a prvni zena, ktera stanula v Némecku v Cele resortu socialnich véci,
je nékdy oznacovana za spoluzakladatelku konceptu socidlni pedagogiky. Vymezila ji jako
mimorodinnou a mimoskolni socidlné vychovnou pomoc, zamérenou na verejné blaho mlddeze
(Bdumer, 1929). V tomto smyslu socialni pedagogika zohlednuje vlivy a poruchy prostredi, které se
podileji na vzniku obtizi, a hledd ndpravu v opatrenich, kterd mladym lidem systémové poskytuje obec
a stat (Stampach, 1945)3.

Otézka socializace mladych lidi je nepochybné dilezitym tématem sociélni pedagogiky (resp. edukacné
pojaté socialni prace). Povaha rlznych opatfeni, ktera do praxe vnesla socialni prace, vsak nebyla vidy
v pravém slova smyslu pfiznivd rozvoji, a tedy pedagogicka ve vztahové-individualnim smyslu.
ZvySovala sice kontrolu nad mladou generaci, ale neplsobila podplrné smérem k rozvoji osobnosti.
V dUsledku pak ani nezvysSovala Sance uspét ve spolecnosti.

Tento rozpor mezi rozvojovou vzdéldvaci myslenkou a realitou
socidlné vychovné prace pfimél H. Nohla (1965), aby dlrazné
apeloval na pedagogickou ideu v socidlni praci. Mél tim na mysli ~ rOZpOr mezi rozvojovou
predevsim vytvafeni pfiznivych podminek pro celistvy duchovné-  \,74&|4vaci my§|enkou
kulturni a socidlni rozvoj jedince. Tento rozvoj nemohl byt Ziven , .
ztehdy dominantnich represivné byrokratickych opatreni vici (pomoc ke svepomou)
mladym lidem s poruchami socializace. V tomto smyslu byla pro  a realitou socidlné
Nohla v navaznosti na Pestalozziho duleZita nikoli disciplina a
kazen, ale harmonie, spontaneita a holistické pUsobeni
(Pestalozziho princip ,hlavy, srdce a ruky”). Zaroven se jako
exponent némeckého mladeznického hnuti spojeného s tUniky mladych lidi do pfirody pred dohledem
rodicli a autorit domnival, Ze prace dospélych osob s mladymi nema byt zaloZzena na moci a formalni
autorité, nybrZ na porozuméni, starostlivosti o svérenou lidskou bytost, empatii a dlstojnosti.

Praxe Casto ukazuje na

vychovné prace.

Pouze za podminek plnohodnotné navazaného lidského vztahu muiZe byt duse mladého clovéka
oslovena a podnicena ksebepéci, jinymi slovy k ochoté rozvijet vlastni potencidl (pomoc ke
svépomoci). Jde tedy o zaujeti socialné pedagogického postoje (haltung), ktery dava pomahajicimu
procesu stabilitu, urcuje, jak jedname s druhymi a jak moc se mizeme dotknout jejich Zivotl pozitivnim
a hlubokym zplsobem; v tomto smyslu je nejduilezitjésim zdrojem, ktery ma profesional k dispozici,
,Clovék uvniti“ (Eichsteller & Holthoff, 2011). Jestlize pracovnici nevytvori podminky pro podporujici a
pecujici prostredi, nelze splnit ani cile rozvoje, protoZe kvalita interakci hraje klicovou roli v emocnim
vyvoji déti a mladych lidi, jejich vzdélavacim pokroku i pocitu sounalezitosti se Skolni i Sirsi komunitou
(Black et al., 2017).

3 Stampachiv nazor ukazuje, e socialni pedagogika byla chdpéna v tehdej$im Ceskoslovensku jako péce

o mladez, a tedy ve velmi podobném, ne-li stejném duchu jako v Némecku.
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Z pohledu edukacniho ptistupu Nohl ve své dobé vystihl uréitou tendenci, kterd nebyla originalné
a vyluéné ,jeho”, ale patfila do SirSiho spektra moznosti, jak vybalancovat odosobnény vliv formalnich
vychovnych a socidlnich instituci s potfebami volnosti, spontaneity a proZitku na strané mladého
¢lovéka. K tradicim prace s mladymi lidmi, které se rozvinuly z obdobnych myslenkovych zakladd, patfi
napft. francouzska a italska tradice socialni a kulturni animace, Erlebnispadagogik K. Hahna nebo britské
pojeti,social education” jako informalni vychovy, které ma k Nohlovu pojeti socialni pedagogiky velmi
blizko.

PrestoZe Nohl byva povaZovan za jednoho z duchovnich otcli némecké socialni pedagogiky, jeho vliv
na socidlni praci rozhodné nebyl takovy, jaky by si pral, jak o tom svédci i jeho kritickd reakce. Aktudlné
se stoupenci pedagogického paradigmatu v socialni praci po celé Evropé k Nohlovi vraceji v rdmci
zavadéni socialné pedagogickych principl do Ustavni vychovy (Eichsteller & Holthoff, 2011; Petrie et.
al., 2006; Smith & Whyte, 2008) nebo do mentorskych programu prace s ohroZzenou mladezi (Morgan,
2013). Opiraji se zejména o principy, které umoznuji zaujeti socialné pedagogického postoje k détem
a mladym lidem, kterého se Nohl dovolaval v rdmci teorie vychovného vztahu. Patfi k nim holistické
zaméreni na celou osobnost, zvySovani psychosocidlni pohody a osobniho stésti, empaticky a podpurny
vztah, podnécovani k osobnostni zméné skrze pozitivni (nikoli negativni) zkusenost, zmocnéni vedouci
k posileni pocitu kontroly nad vlastnim Zivotem (Eichsteller & Holthoff, 2011). Vidime tedy, Ze prestoze
od chvile, kdy se Nohl angazoval v zachrané specifického svéta mladych prostfednictvim uvedeni
pedagogické myslenky do socialni prace, uplynulo sto let, v socialni praci tato myslenka Zije a je v ni
nadale rozvijena (samoziejmé vcetné prevzeti novéjsich impulsli ohledné konceptu détského blaha).

Od konce Sedesatych let se socidlni prace orientovana edukacnim paradigmatem (pomoc ke
svépomoci) zaméruje u déti, mladych lidi, ale také nové u dospélych osob na zvladani Zivota, resp.
Zivotnich situaci. Metodologicky zahrnuje hermeneuticko-pragmatickou tradici socidlni pedagogiky
(pomoc ke svépomoci), etnometodologii, interakcionistické paradigma sociologie védéni, kritickou
teorii dialektiky kazdodenniho Zivota a také Beckovu teorii reflexivni modernizace (Lorenzova, v tisku).
Jeji snahou je podpofit vztahy pomoci, které existuji v prostredi lidi, vzit v potaz jejich subjektivni
pohledy, mozZnosti a potteby s cilem posilit kazdodenni kompetence k jednani a umoznit jim, aby se
sami zorganizovali (Grunwald & Thiersch, 2004, s. 13-14). Socialni pedagog zde pfijima pozici
divéryhodného spojence, ktery mize pomoci lidem rozsifit a prohloubit jejich pohled na sebe, na jejich
Fivotni realitu i na zpdsoby byti ve svété a v Zivoté (Ucar, 2015). Tento pFistup lze ve sloZitych a neustale
se ménicich podminkach druhé moderny chdpat jako zakladni Zivotni pomoc viem lidem, kterd ma byt
zajiSténa tak, aby byla dostupnou soucasti vefejného blaha.

4 Evidence a/versus reflexe?

O socialni pedagogice i socidlni praci Ize uvazovat také jako o védach. Obvyklé, a mnohdy také
stereotypné prebirané vymezeni fika, Ze socidlni pedagogika je vice teoretickd, akademicka
¢i filosofickd, spojend s univerzitnim prostfedim, zatimco socidlni prace je vice aplikovand, spojena
s profesni pfipravou. Toto porovnani je mozné metodologicky pouze tehdy, pokud se v pfipadé socialni
prace zaméfime na ,science of social work” a v pfipadé socidlni pedagogiky na jeji hermeneuticko
kritickou tradici, ktera vnesla do praxe socidlni prace orientaci na kaZdodennost (jiz zminéna
pedagogika Zivotnich situaci).

,Science of social work” zavadi do socialni prace tzv. evidence based ptistupy (EBP). V tomto smyslu je
chapana jako ,znalostni zakladna dikaz( a teorii, z nichZ socialni pracovnici vychazeji, aby porozuméli
lidskému chovani, socidlnimu prostfedi a potfebnym intervencim” (Harms & Maidment, 2017, s. 3).
Tento proces jim pak umoznuje rozhodovani v praxi, béhem kterého ,integruji nejlepsi dostupné
dlkazy na zakladé své praktické expertizy a klientovych vlastnosti, hodnot, preferenci a okolnosti“
(Gray et al., 2009, s. 171). Z vymezeni je patrna tendence zaloZit praci s lidmi po vzoru pfirodnich ci
technickych véd. Z toho plyne akcentace procesualné produktového pojeti socialni prace, které se
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védeckym tizenim pomdhajiciho procesu blizi technologickému paradigmatu poznani (v Habermsové
smyslu).

Naproti tomu zastanci hermeneuticko-kritické tradice v socidlni praci maji blize ke stanovisku,
Ze zavedeni evidence based pFistupl je azZ pFilis podfizeno védecko-technickym vzorcim vnimani svéta,
pricemz v disledku snahy po algoritmizaci védy i kazdodenniho Zivota jsou marginalizovany reflexivni
formy tvorby znalosti (Dinkelaker et al., 2016, s. 14). V uvedeném smyslu pfipoustéji, Zze védecka
vysvétleni praxe jsou sice empiricky hodnotna, ale ve svych duasledcich pUsobi diskriminacné
¢i selektivné (Bohnisch, 1997). Jako reakce na tuto situaci vzniklo v socidlni praci zaméreni na Zivotni
svét (Lebenswelt) klientd, o kterém jsem se zminila vyse.

Orientace na védecké dlkazy versus orientace na kazdodennost neni jen otdzkou metodologickou.
Soucasné poskytovani socialnich, ale i vzdélavacich, kulturnich nebo zdravotnickych sluzeb na principu
racionalné fungujiciho klientského systému je modelem, ktery se v praxi prosazuje pravé diky tomuto
pristupu. Pod heslem profesionalizace tak do sluzeb od sedmdesatych let pronikd neoliberdlni
ekonomicky model spravy spolecnosti, ktery ma maximalizovat vykon verejnych instituci v situaci
omezenych verejnych zdroju a ktery vyZzaduje po vSech pracovnicich, od fidicich, az po fadové,
,skladani uctd” za efektivitu jejich intervenci. Socialni pracovnici i socidlni pedagogové si s timto
aspektem své prace musi poradit. Jednou zcest je zaclenéni kritické reflexe SirSich socidlnich
podminek, ve kterych se svymi klienty interaguiji.

Tim se zaroven otevira velké téma soucasné teorie socidlnich a pedagogickych profesi a profesni
pfipravy, které resi vztah mezi reflektivitou (uvédomovani neuvédomovanych, ,tacitnich” znalosti)
a reflexivitou (hledani strategii, jak védomé zpochybnit vlastni postoje, myslenkové procesy, hodnoty,
predpoklady). V tomto druhém smyslu je reflexe (reflection) chapana jako nastroj tvorby kritickych
znalosti (Fook et al., 2006). Reflexivni praktik je ochotnéjsi prekrocit své vlastni , filozofické” nastaveni
a stavd se otevienym vice hlediskim, muiZe se také zabyvat propojenim svych individudlnich
predpokladll se socidlnim kontextem (Fook, 2007, s. 364). Zaroven podporuje tuto schopnost na strané
klienta. V tomto smyslu je ,podpora reflexivniho Zivotniho zvladani v socialnich kontextech” (Navratil,
2014, s. 82) ,,pomoci ke svépomoci“ par excellence.

Védu, kterd se orientuje na pomoc lidem v Zivotnich situacich a na reflexivni zvladani, nelze vidét pouze
jako technickou disciplinu. Brani tomu nejen procesni, vztahové nastaveni prace s lidmi, které vychazi
z porozuméni, autenticity a dlstojnosti, ale také zpUsob, jakym kriticko-hermeneuticka perspektiva
pomdha ve vyjasnéni vefejného mandatu socidlni pedagogiky a socidlni prace. Vtomto smyslu se
nemohou autisticky uzavirat do technik, ba dokonce ani do posilfujicich, antidiskrimina¢nich
¢i rozvojové pojatych pedagogickych principl, nybrz také analyzovat vlastni prostrfedkujici roli ve
vztahu ke statu a k ob¢anlm (De Bie et al., 2014). Z toho plyne, Ze reflexe v socidlni praci a v socialni
pedagogice md oscilovat nejen kolem reflektivity a reflexivity, ale také kolem takového chdapani
adjektiva ,socialni“, které zahrnuje dimenzi oban — stat. Pokud socialni pedagogika a socialni prace
chybi v socialné politickych (= verejnych) diskusich, neplni tuto roli odpovidajicim zplisobem (tamtéz).

5 Zapasy i spoluprace v profesnich polich

Edukacni paradigma a jeho odliseni od ,science of social work” se v urcitém momentu promitlo také
do pfipravy socialnich pedagogl a socialnich pracovnik( a pfineslo otazku, odkud kam saha profesni
pole socialni pedagogiky a kde presné se rozprostira pracovni pole socialni prace. Pfikladem (a snad
i inspiraci) namahavého a postupného feseni tohoto rébusu maze byt pro Ceskou republiku situace
v Némecku, kde byl od Sedesatych let minulého stoleti veden zapas o profesionalizaci socidlni prace.
Na pudé tehdejsich fachhoschule vzniklo pomérné radikalni hnuti za prosazeni ,science of social work”,
ktera méla byt podle anglosaského vzoru implementovana do profesni pfipravy socialnich pracovnikd.
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Anglosaska ,,science of social work” nehovotila o pedagogice (tento pojem se ostatné v anglosaském
odborném prostredi pfili$ nevzil, protoZe se v ném historicky nevytvofila tradice obecné pedagogické
teorie ve smyslu némecké Bildungstheorie), a proto se zdalo jako Zadouci orientovat i v Némecku
socidlni praci na teorie, které by ji vymanily z pfilis akademického pfistupu. Jestlize tedy zakladatelka
némeckych skol socialni prace, A. Solomov4, pozadovala ve své dobé méné filozofické spekulace a vice
konkrétni vefejné socidlni prace (Bohm, 2002), tato ,,chvile zd¢tovani“ s pedagogikou, resp. s ndrocné
a abstraktné zprostifedkovavanym antropologickym konceptem ,homo educandus” nastala v socidlni
praci o nékolik dekad pozdéji.

Mezi obhajci socialni pedagogiky (humanistické tradice a kriticko-hermeneutické védni metodologie)
a privrzenci védeckého pojeti sociani prace probihala nékolik dekad vasniva diskuse o vztahu socidlni
pedagogiky a socidlni prace a byly ¢inény pokusy o vypracovani vseobjimajicich axiomu, které by tyto
vztahy vyresily. V praxi byly obhajovdny teze o jejich identité, nekompatibilité nebo vzajemném
sblizovani (konvergenci). Témto pohledim byla v ¢eském a slovenském prostiedi sice vénovana
pozornost, nelze viak konstatovat, ze by diskuse byla pf¥ili$ plodnd, nebot se nevztahovala k teoreticko-
metologickym korentim tohoto konfliktu.

Aktudlné jsme v Némecku na poli profesni pripravy svédky reseni ve smyslu tzv. subsumpce, podfazeni.
Jde o pobolorisky zplisob reformy odborného studia, ktery se tyka univerzit aplikovanych socialnich
véd (polytechniky). V jeho ramci doslo k podrazeni pristupt socialni pedagogiky a pristupl socialni
prace pod jeden spolecny nazev studijni oblasti Soziale Arbeit. Samo uZiti souslovi ,,pfistupy socialni
pedagogiky” ale naznacuje, Ze i v rdmci subsumpcéniho diskursu existuje v oblasti pfipravy profesionall
na profesi povédomi o jejich epistemologické i praktické specificnosti. Obé oblasti jsou vzdjemné
propojeny prostfednictvim problémovych okruhl. To v zasadé odpovida situaci védy v postmodernim
obdobi, ve kterém jsou centrem zdjmu tzv. transverzalni témata prostupujici vice oblastmi lidského
poznavani (vice k tématu profesnich axiomi vztahu socidlni pedagogiky a socidlni prace: Lorenzova,
2018a; v tisku).

V podminkach Ceské republiky spi$e ne? o dialogu mazeme hovofit o prénicich socialni pedagogiky do
socidlni prace a naopak. Socidlni pedagogy vidime v profesnim poli socidlnich sluzeb, ve kterém se
namnoze uplatiuji. Vyzkum u nich ukazuje zmateni profesni identity (Lorenzovd & Komarkova, 2019)
a také prekarizaci profesnich drah véetné malé moznosti jejich ovliviiovani (Lorenzova & Komarkova,
2021). Opacny trend se tyka Skolstvi, kam pronika sociani prace, a to s védomim paradoxu, Ze zde
nebyly naplnény jesté ani snahy po oficidlnim zavedeni pozice socidlniho pedagoga. Chybéjici
legislativa situaci také nijak nepomaha.

Za cenu urcitého zjednoduseni Ize ale konstatovat, Ze pokud se otazkou skolni socidlni prace zabyvaji
predstavitelé socialni prace, zdUraziuji zejména situaci ohrozenych déti a spolupraci skoly s institucemi
ochrany mladeze a socidlnimi sluzbami. Také upozoriuji na svoji koordinaéni roli v pfipadové praci
a v prdci s rodinou, do které muze byt zahrnuta i Skola jako prvek systému ochrany ditéte. Pokud ji
rozebiraji predstavitelé socidlni pedagogiky (zastanci edukacniho paradigmatu v socialni praci), vidi
svoji ulohu zejména v nedirektivni vychovné cinnosti, ve vytvareni pfiznivého 3kolniho prostfedi
zahrnujiciho perspektivu inkluze, diverzity a rovnych pfileZitosti, v socialni prevenci, vyrovnavani
socidlniho znevyhodnéni, které ma vliv na Uspéch pfivzdélavani a v méné formalni spolupraci s rodinou
a komunitou. Také se fidi principem dobrovolnosti, coZ v socialni praci neni vidy moZné (Lorenzova,
v tisku).

Vintencich edukacniho paradigmatu je skolni socidlné pedagogicka prace zalozena na komplexnim
pristupu k Zivotnim i problémovym situacim mladych lidi, pficemz je dlleZité jejich zapojeni
(participace), podpora sebeurceni, kritického mysleni a rozhodovacich schopnosti ve zvladani téchto
situaci (Ludewig & Becker, 2015). To jsou Zivotni dovednosti, které nejen Ze maji rozvojovy socialné
pedagogicky charakter, ale také naléhavé vyzaduji predhodnoceni paternalistickych pristupt, které ve
vztahu k détem a mladym lidem jako spole¢nost udrzujeme.
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6 Zavér

Edukaéni paradigma ,pomoc ke svépomoci” je teoreticko-
praktickym konceptem, o kterém je v ramci dialogu socialni
pedagogiky a socidlni prace vhodné mnohem vice hovoiit. ,pomoc ke svépomoci“
Jde o paradigma, které vychazi z tradice pedagogické je teoreticko-prakticka
antropologie ,homo educandus”, kterou lze vyjadfit také jako ..
,pomoc ke svépomoci”. Svépomoci se mysli ochota a vdle konceptem, 0 kteremje
jedince, skupiny nebo komunity fesit problémy vlastniho Zivota v ramci dialogu socialni
(socidlniho i individudlniho) na zakladé rozvoje. Clovék je
zarovenn ,homo socialis”. Proto lze tuto vdli nebo ochotu ) i
podnitit na zakladé socidlnich hodnot, empatie, pratelskosti, Prace vhodné mnohem
pecujiciho zajmu a distojnosti, coZ je v etickém a spole¢enském  yjce hovofit.

smyslu dlleZitd podminka dobrého Zivota.

Edukacni paradigma

pedagogiky a socialni

Edukacni paradigma, propojené s kriticko-hermeneutickou tradici socialnich véd, je v ramci socialni
prace ,starsi” tradici (Kraimer & Altmeyer, 2016), stale se vSak ukazuje jako védecky a metodologicky
produktivni a je jednou z dileZitych opor préace s klienty v pomahajicich profesich. Jedince, skupinu
nebo komunitu vidi vzdy v souvislostech jeho prosttedi, zaroven se snazi o porozuméni subjektivnim
perspektivam. At uz je vyjadfeno jako zvladani kazdodennich Zivotnich situaci, kulturni pfisvojovani
prostiedi nebo jako orientace na wellbeing v podminkdch vzdéldvacich a socialnich instituci, vidy
obsahuje myslenku lidského rozvoje a moZnost participovat na Zivoté skupiny, komunity jejich
prostiednictvim také na Zivoté spolecnosti jako celku. Nelze ho vsak ,technicky” definovat, ale pouze
kriticky reflektovat a interpretovat. Vtomto smyslu je v ném vidy obsazena veskerd histori¢nost,
,socidlnost” a kulturnost doby.

Z provedeného rozboru plyne, Ze otazku vztahu, resp. védni, profesni a akademické idetity socidlni
prace a socialni pedagogiky nelze brat esencialisticky. Teoreticky se obé opiraji o vzdélavaci myslenku,
ktera zdlvodnuje jejich socializacni misi. Ta se vyviji od socidlniho ¢i komunitarniho pojeti obcanstvi
zalozeného na povinnostech ¢i obcanskych ctnostech, mechanicky chdpané solidarity a ocenovani
spolecenské koheze a stability, k obcanstvi liberalnimu, politickému, které integraci jedince, skupiny
nebo komunity zaklada na radikalnéjsim chapani demokracie v pojeti lidskych, socidlnich a kulturnich
prav. Orientace na prava sice stabilitu rozrusuje tim, Ze je nutné neustdle vyjednavat novy a novy
konsensus, zdroven je tato orientace v socidalnim Zivoté podminkou neruseného rozvoje identity
a duastojnosti. Vramci tohoto ideového zakladu se zdlrazriuje ,namisto adaptace emancipace,
schopnost sebefizeni namisto zdvislosti, solidarita a spolecenstvi lidi namisto izolace, a proaktivita
namisto reaktivity “ (Hdmaldinen et al., 2009, s. 175).

Toto etické ukotveni je nécim, co soucasnou socidlni pedagogiku a socialni praci v nasem civiliza¢nim
okruhu spojuje. Dava jim smér, ktery sice nelze beze zbytku hned uvést do praxe, ale stoji za to o néj
usilovat v zajmu duistojného zplsobu souZiti. Tento idealni narok vnasi do védniho profilu socialni
pedagogiky i sociadlni prace utopickou dimenzi spolecné s poZzadavkem na kritickou reflexi.

Co fict na Uplny zavér? Pokud mezi sociadlni pedagogikou a socidlni praci v disledku touhy po presnych
epistemologickych fezech, v zapalu profesnich zapasQ ¢i z pouhé neznalosti vznikaly v minulosti
uvédomované nebo neuvédomované predsudky, je vhodné zacit s reflexi a projit transformativnim
procesem, ktery umozni hlubsi vzajemné poznani, a tedy i porozuméni. V podminkéch CR jsou d{ivody
dva, prvni z nich je metodologicko-epistemologicky. Vztahuje se ke sdilenym konceptim a otazkam
socidlni pedagogiky a socialni prace, o kterych sice z literatury ,tak néjak” vime, ale nemluvime o nich.
Jakym zplsobem edukacni paradigma ,pomoc ke svépomoci“ ovliviiuje identitu socidlni prace
a socialni pedagogiky? Jaké modely obcanské socializace praxe socialni pedagogiky a socialni prace
vlastné reprodukuje? Jaka verejnd zadani sociadlni pedagogika a socidlni prace plni? Jak vyvaZovat
v ramci sociadlni pedagogiky a socidlni prace potrfebu socidlni stability a zmény? Patfi socidlni
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pedagogika s coialni prace pod hlavicku profesnich, nikoli akademickych studijnich program(? To jsou
témata, u kterych lze zacit. Metody nebo formy prace mohou nésledovat.

Druhym dlivodem je, Ze obé védy, jejich praxe i na zdkladé praxe vzniklé profese se budou muset
v ramci ,reflexivniho zvladani“ vlastni prekérni oborové situace otevrit vzajemné diskusi o moznostech
spoluprace v profesnich polich, studijnich programech i vramci védy a vyzkumu. Lze diskutovat,
o spolecnych studijnich programech, o sdileni, udrZeni a obnové personalnich i materidlnich zdroju.
V situaci Uspornych opatieni, persondlni nouze, nedostatku odbornych platforem i tlaku na védecky
vykon je mozné, Ze k tomu dojde dfive, nez bychom aktualné predpokladali. Je dobré byt pripraveny.
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Diskuse
Soucasny stav sociadlni pedagogiky v praxi a jeji vztah k socialni praci
Jifi Danék, Jan Smida

Uvod do problematiky

Soucasna spolecnost je v aktudlni dobé na pokraji novych a nelehkych vyzev. Pandemie koronaviru,
socidlni a ekonomicka krize, energeticka krize, palcivé ekologické otazky, rozvoj techniky ¢i umélé
inteligence a s tim souvisejici kyberneticka rizika, bezpecnostni rizika plynouci z valky na Ukrajiné ¢i
prohlubovani chudoby — to vSse md vliv na aktualni rozpoloZeni ceského vzdélavaciho systému
a dusevniho zdravi zakd, pedagogl, rodi¢d a ostatné celé spole¢nosti.

Je ndm znamo, Ze takovéto krize vyrazné ovliviiuji miru extremismu a Spatné dusevni zdravi, a to nejen
u dospélé populace, ale i u déti a mladistvych. To se pak mlzZe ve skolach projevovat rlznymi excesy
a podnécovanim k realizaci nebezpeénych vyzev ve zvySené mire. Na to je tfeba flexibilné reagovat,
vétsina Skol toho vsak neni schopna. Pomoci preckat naro¢né obdobi mlze pozice socidlniho pedagoga,
coz se v soucasné dobé potvrzuje jiz na vice nez stovce ¢eskych skol.

Vyhody této pozice si uvédomuje i odborna verejnost a fada organizaci. Asociace vzdélavatell
v socidlni pedagogice a Asociace socidlnich pedagogl (dale jen ,ASOCP“) se pak snaZi o legislativni
ukotveni této pozice, kterou skoly dlouhodobé potrebuji. V tomto kontextu je vSak socialni pedagogika
Casto zaménovana za socidlni praci a i samotni socidlni pedagogové pak byvaji nékdy povazovani
za socidlni sluzbu. Pfi¢innou je nedostatecna osvéta a neznalost pedagogického rozméru u této pozice.
V soucasné dobé je tedy vice nez kdy dfive nezbytné vymezit socialni pedagogiku a koncepci socialnich
pedagogl, aby bylo vSemi chapano, pro¢ by mél byt socialni pedagog pedagogickym pracovnikem.

Vymezeni vztahu socidlni pedagogiky a socialni prace

Mezi socidlni pedagogikou a socidlni praci existuje Uzkd, ale zaroven spletitd spojitost. Hledani
spojitosti a hranic mezi témito obory se stalo v akademické i praktické roviné jiz tradi¢ni zalezZitosti.

Dle Krause a Hoferkové (2016) je pojeti socidlni pedagogiky i socidlni prace rlzné, predevsim
v souvislosti s genezi obou obori. U nas maji obé discipliny v soustavé védnich oborl zvlastni
postaveni. | kdyZz ma socialni pedagogika vétsi tradici, avSak spiSe jako smér teoretického uvazovani
neZ disciplina, tak zasadniho postaveni nabyla, stejné jako socidlni prace, az po roce 1990. Kaplanek
(2013) pojednava o tom, Ze tyto obory se z ¢asti prekryvaji, protoZe oba mohou pomoci zménit Zivotni
situaci jedince. Rozdilnost pak rfada autort vidi v historickych kofenech, cilech, ukolech ¢i metodach.
Do koren( socialni pedagogy se promitala snaha vychovat lidové vrstvy. Socidlni prace reagovala na
vyvoj péce statu o jedince, jimz méla byt poskytnuta pomoc.

Navratil (Sip & Stanoev, 2016) tvrdi, Ze socialni prace se pokousi pomoci podpofit klienta ve vyjadieni
jeho vlastnich zajm0 v socidlnim fungovani, tzn. postavit se za klienta, byt jeho privodcem,
podporovatelem ve vyjadreni a dosazeni jeho opravnénych zajma. Dle Krause (2014) se socidlni
pedagogika zaméfuje na pomoc pfi utvareni optimalniho zplsobu Zivota a optimalizaci a usmérnéni
Zivotni situace a procest s akcentem na vnitfni potencial jedince a jeho aktivitu. Gulova (2011) tvrdi,
Ze socidlni pedagogika zasahuje prevainé do prostredi, ve kterém se clovék vyskytuje, aktivizuje
jedince a pomoci socialné pedagogickych metod plsobi predevsim v oblasti prevence a kompenzace.
Socialni prace naopak zasahuje do narocné situace jedincl a skupin, které jsou zasaZzeny socialnimi
problémy a patologickymi jevy a nedokaZou se pomoci vlastnich sil z této situace vymanit.
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Kaplanek (2013, s. 503) na vztah téchto disciplin pohlizi i v zavislosti na socidlni politice statu, podle
které ,socidlni prace vychazi ze zadani statu jako garanta péce o lidi trpici socidlni nouzi ¢i jinym
ohroZenim. Socialni pedagogika naproti tomu zavisi spiSe na statni ideologii, tzn. na tom, jakym
zpUsobem stat chce ¢i nechce ovliviiovat socializaci obéand, a tim jejich participaci na demokratickém
politickém systému®.

Cilem socialni prace je zajistit, aby klient pomoc socidlniho pracovnika vice nepotieboval, aby byl
schopen své problémy zvladat sam. Cilem socidlni pedagogiky je optimalni rozvoj osobnosti jedince
a formovani zdravého Zivotniho stylu (Kraus & Hoferkova, 2016).

Z vySe uvedeného vyplyva, Ze sociadlni pedagogika klade vyssi dlraz na preventivni praci s tzv.
»,zdravymi“ a z hlediska fungovani spole¢nosti ,bezproblémovymi“ jedinci, ¢imz posiluje rozvoj jejich
zdravého Zivotniho stylu a prispiva ke kvalité Zivota. Orientuje se vSak i na pomoc jedinclim ve smyslu
sekunddarni prevence. Socialni pedagogika i socialni prace se tedy zaméruji na pomoc rizikovym
jedincm. Zde je zjevné, Ze cile obou disciplin se ¢aste¢né prekryvaji predevsim v oblasti sekundarni
a tercidlni prevence (Kraus & Hoferkova, 2016).

Mezi socialni pedagogikou a socialni praci spatfujeme velmi tzky a specificky vztah. Dle Gulové (2011)
se tyty dvé discipliny sice setkavaiji, ale snazi se drzet svoji svébytnost. Tento Uzky a specificky vztah se
projevuje také v praxi, nebot se stale diskutuje o pripadném legislativnim ukotveni.

Osobné jsme presvédcéeni, ze socialni pedagogika a socidlni prace by spolu mély spolupracovat
a vzajemné se podporovat. Rychle se rozvijejici problémy spolecnosti, které dopadaji na ¢eské skolstvi,
je tfeba zacit resit. Zde spatfujeme velky prostor pro vzajemnou spolupraci socidlniho pedagoga ve
Skole a externé pusobiciho socidlniho pracovnika. Tim bude zajisténa komplexni podpora a péce o déti
a mladistvé.

Snahy o etablovani pozice socidlniho pedagoga

Na zadkladé dlouhodobych doporuceni odborné verejnosti zahrnuje Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy pozici socidlniho pedagoga do svych strategickych a koncepcénich dokument(. Pozice
socidlniho pedagoga je explicitné zminéna v Narodnim akénim planu inkluzivniho vzdélavani ve vazbé
na personalni zajisténi inkluze. Zavedeni socidlniho pedagoga je rovnéz doporuceno ve vladnim
dokumentu Strategie boje proti socidlnimu vylouceni (Hladik & Petrenko, 2021).

Pfesto pozice socidlniho pedagoga neni stdle v ceské legislativé ukotvena. Tento stav vnasi
nesystémovost a nevyrovnanost do skladby Skolniho poradenského pracovisté, protoZe ostatni
¢lenové poradenského pracovisté skoly jsou pedagogicti pracovnici. Socidlni pedagogové jsou jako
nepedagogicti pracovnici diskriminovani v pracovnéprdvni roviné, promitajici se do financniho
odménovani i naroku na fadnou dovolenou v rozsahu pedagogickych pracovniki ¢i na studijni volno.
Zaroven se potykaji s problémy, jako je nejasné definovana napli prace a vymezeni kompetenci.

Pro feditele Skol je rovnéZ obtizné pozici socidlniho pedagoga financovat, prestoZe existuje nékolik
zpUsobdy, jak finance na tuto pozici ziskat. V soucasné dobé lze pozici financovat z Operacniho
programu Jan Amos Komensky a z projektu Podpora rovnych pfileZitosti (jen pro vybrané $koly). Dalsi
moznosti je financovani zfizovatelem, to vSak zpravidla byva vyuZivano pro dofinancovani pozice
z projektu. Vzhledem k administrativni narocnosti je to zdlouhavy a narocny proces. Zaroven neni
zarucena kontinuita financovani, protoZe projekt po nékolika letech skonci a feditel tak na socialniho
pedagoga bude muset opét hledat finance, nebo v pfipadé financovani zfizovatelem musi jeho
financovani obhajovat.

Zdivodu legislativniho neukotveni rovnéZ existuje nizké povédomi feditelll Skol a dalSich
pedagogickych pracovnikl o poslani a obsahu prace sociadlniho pedagoga. Casto totiZ nevédi, co je
naplni prace socidlniho pedagoga, pripadné s ¢im jim mlze pomoci. Tim, Ze sociadlni pedagog neni
zafazen do zakona o pedagogickych pracovnicich, nemaji socialni pedagogové dostatecnou podporu,
musi stale bojovat o svou pozici a obhajovat svoji roli ve skolach.
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O zarazeni socialniho pedagoga mezi pedagogické pracovniky usiluje fada organizaci, instituci, asociaci
i dalsi velkd ¢ast odborné verejnosti. Ve véci ukotveni socidlniho pedagoga mezi pedagogické
pracovniky pfipominkovali ndvrh zdkona, kterym se méni zdkon ¢. 563/2004 Sb. napf. Karlovarsky,
Kralovéhradecky, Ustecky kraj, Kancelaf vefejného ochrance prav, Ceskd biskupska konference, Svaz
mést a obci Ceské republiky, Ceska konference rektor(i, ministr pro legislativu a predseda Legislativni
rady vlady, Ministerstvo pro mistni rozvoj, Ministerstvo prace a socidlnich véci.

Dle nékterych z argumentd MSMT se s legislativnim ukotvenim a zafazenim mezi pedagogické
pracovniky v soucasné dobé nepocita z divodl nedostatku praktickych zkusenosti s pozici socidlniho
pedagoga a jeho doposud nizkého vyuZivani. Dle odhad( ASOCP pracuje v soucasné dobé na pozici
socidlniho pedagoga asi 130 sociadlnich pedagogll. Nejvice socidlnich pedagogli se pak vyskytuje
v Moravskoslezském, Usteckém, Stfedoceském a Jihomoravském kraji a v hlavnim mésté Praha.

Socialni pedagogové ve $kolach plsobi v Ceské republice jiz nékolik let, za tu dobu na pozici socidlniho
pedagoga pusobilo nékolik set pracovnik(, a jejich prace poskytuje dostatecny soubor zkusenosti pro
potvrzeni pfinosnosti. Z vyjadreni feditell skol, na kterych socialni pedagogové pUlsobi, jednoznacné
vyplyva prinos této pozice pro Skolu, zZaky i rodice. Verejné pristupné jsou desitky publikaci o praci
socidlnich pedagogu od diplomovych praci az po vyzkumné sondy a systémové studie.

Soucasny stav vsak vytvari zacarovany kruh. Bez legislativniho ukotveni se pocet socidlnich pedagogt
ve $kolach bude zvy$ovat jen pomalu a bude nadale chybét legislativné definovand napln prace. MSMT
zaroven nepopird potfebnost socialnich pedagogti ve skolach a je si védomo jejich dlleZité role v rdmci
gkolniho poradenského pracoviété. Zarover si véak MSMT neni jisté, zda by socialni pedagog mél byt
pedagogickym pracovnikem nebo spiSe socialnim pracovnikem. Sociadlni pedagog je pravé casto
zaménovan za socialniho pracovnika. Naplii prdce socidlniho pedagoga pripomina praci socidlniho
pracovnika, nebot je v rdmci operacnich program( nedostate¢né a nepresné specifikovana. ASOCP na
tuto skutecCnost intenzivné upozornuje, proto také vytvofila pfehled hlavnich ¢innosti, které se
v nastaveni operacnich program( bohuzel nevyskytuji (ASOCP, 2023).

Povaha pozice socidlniho pedagoga ve Skole
Nyni se podivdme na to, z jakych dlvod( by socialni pedagog mél byt pedagogickym pracovnikem.

Socialni pedagog ve skole je specificky vzdélany odbornik, ktery se zaméruje na praci s détmi a rodici.
Pomoci socialné pedagogickych metod preventivné plsobi na Zaky, intervenuje v pfipadech selhavani
zakli a pomaha détem, které se ocitnou v naroc¢né Zivotni situaci. Vede Zaky k prosociadlnimu chovani
a napomaha vytvoreni vhodnych podminek pro vychovné-vzdélavaci proces ve skole. Klade didraz na
budovani partnerskych vztah(l se Zaky, rodi¢i i pedagogy, které jsou zaloZeny na vzdjemném
porozuméni a davére. Poskytuje konzultace, poradenstvi a podporu pfi praci s détmi se socidlnim
znevyhodnénim, vychovnymi obtiZzemi a rizikovym chovanim pedagogickym pracovnikim.

Je prostfednikem mezi jednotlivymi aktéry vychovné-vzdélavaciho procesu a zaméfuje se na nastaveni
spoluprace mezi témito aktéry a k tomu vyuZiva otevienou a nenasilnou komunikaci. Casto se uvadi,
Ze socialni pedagog je mostem mezi rodinou a skolou. Prostfednictvim socidlniho pedagoga mize $kola
podpofit dité ve vzdélavani skrze jeho rodinu. Socidlni pedagog totiz ve spolupraci s dalSimi pedagogy
edukuje, motivuje a podporuje rodinu, aby ditéti dokazala a chtéla vytvofit vhodné podminky pro
vzdélavani, aby vzdélavani povaZovala za duleZitou véc.

Socialni pedagog vyhledava Zaky ze socidlné znevyhodnujiciho, zanedbavajiciho ¢i ohroZujiciho
prostiedi. Zak@im, ktefi se nachdzeji v tiZivé situaci, poskytuje individudlni pomoc a podporu a vychovné
pracuje se vsemi Zaky a pracuje stfidnimi kolektivy. Ve Skole realizuje preventivni a intervencni
programy, podili se na odhalovani a feseni Sikany, v ptipadé potifeby vykonava krizovou intervenci.
Planuje a organizuje ridzné skolni akce a projekty. Spolupracuje na zlepseni vztahl mezi Zaky a cilené
ovliviiuje klima skoly a tfidniho kolektivu. Pomaha pedagogickym pracovnikim predchazet syndromu
vyhoreni.
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Vénuje se zdkonnym zastupcim Zakl a nabizi jim feseni konfliktnich situaci, zabyva se rodinou situaci
Zaka, napf. nastaveni domadci pfipravy do Skoly, zaclenéni do kolektivu, rodinnymi problémy, které
ovliviiuji Skolni Uspésnost Zaka. Poskytuje socidlné pedagogické a socialné pravni poradenstvi ve Skole
i vdomacim prostiedi. Zprostfedkovavd pomoc odbornych, poradenskych a zdravotnich zafizeni,
spolupracuje s dalSimi zainteresovanim organy a organizacemi. Facilituje jednani s rodici a vyuziva
nastroje case managementu.

Z vyse zminénych cinnosti, které socialni pedagog ve Skole bézné vykonavd, je zfejma pedagogickd
povaha této pozice. V kontextu soucasnych vychovné-vzdélavacich krizi je potfeba ve Skolnim prostiedi
odbornik, ktery je schopen potizim jak predchazet, tak je flexibilné resit, a soucasné u toho vyuzivat
nezbytné pedagogické kompetence. Tyto skutecnosti nam neostfe rysuji hranice mezi socialnim
pedagogem a socidlnim pracovnikem.

| prfes skute¢nou povahu socidlniho pedagoga byvd tato pozice stale vnimdna nejednotné a je
porovndvana se socialnim pracovnikem, coZ pfinadsi nejistotu pfi definovani socidlniho pedagoga jako
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pedagogického pracovnika. Nize pfinasime 10 padnych ddvod(, proc by jim mél skutecné byt.

10 dlvodt, pro¢ by mél byt socialni pedagog v zakoné o pedagogickych pracovnicich
1. Socialni pedagog vykonava primou pedagogickou ¢innost

Socialni pedagogové, at chceme nebo nechceme, vykondvaji v praxi pfimou pedagogickou
¢innost. Ktomu dochazi napf. pfi realizaci preventivnich program(, kdy dochazi k vychové,
osvojovani socialnich dovednosti, osvété, podileni se na osobnostni a socidlni vychové,
vzdélavani zaka, praci s tfidnim kolektivem a dalsich ¢innostech.

2. Eso v rukavu, které hasi problémy

To, e je pozice socidlniho pedagoga MSMT vyuzivana, kdy? se zadinaji objevovat znaéné
problémy, je zfejmé. Potvrzuje to také projekt Podpora rovnych ptilezitosti, ktery se na pozici
socidlniho pedagoga spoléhd pfi feseni jinak neudrzitelnych probléma, které se s prichazejici
krizi na Skoldch objevuji. Rostouci potieby Skoly v oblasti prevence, dusevniho zdravi zakd,
predchazeni skolni nelspésnosti Ci intervence rizikového chovani jsou vsak evidentni napfic
celou republikou. Skoly volaji po intenzivnéjsi podpore!

3. Ve skolach chybi prevence i intervence

V fadé skol neni prevence dostatecna. To je zplsobeno predevsim nedostatecnou personalni
podporou skol a ¢asovou vytiZzenosti pedagogického sboru. Prevence se tak ¢astokrat stava az
druhofadou a byva realizovana jen v ramci preventivniho planu Skoly. To vSak v soucasné dobé
nestaci. Socidlni pedagogové, vzhledem ke svym ¢&asovym moZnostem, znalosti
socioekonomického zazemi Zakl a odbornym schopnostem realizuji preventivni programy
koncipované na soucasné potreby skoly, ¢imZ je prevence zajistovana komplexné. V pfipadé
potieby jsou pak schopni odkryté problémy diagnostikovat a intervenovat, coz v sou¢asné dobé
Skolam velmi schazi.

4. Jednoznacné pedagogicka pozice

Sociadlni pedagog je soucasti pedagogického sboru, Skolniho poradenského pracovisté a je
dllezitym partnerem vSech pracovnikll Skoly. VSem pedagogickym pracovnikim poskytuje
poradenstvi a konzultace pro praci s détmi a spolupracuje s pedagogy pfi feseni obtiznych
i kazdodennich pedagogickych situaci. Socidlni pedagog se orientuje v pedagogickych metodach,
formach i v didaktice, ¢imZz pomaha ucitellim i pfi organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu.
Ucitelé tak mohou vyuZit i hospitace socidlniho pedagoga vedouci k posilovani jejich profesnich
dovednosti.
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Socialni pedagogika reflektuje aktualni potfeby spolecnosti a je schopna se jim v €asoprostoru
prizptisobit

Sociadlni pedagogika v teoretické i praktické roviné reflektuje soucasné trendy a potreby
spoleénosti — Zaka — skoly. Flexibilné reaguje na zmény ve spolecnosti, které vyznamnym
zpUsobem ovliviuji vychovné-vzdélavaci proces ve Skoldch. Tim dopomaha vyvazovani
negativnich trendd, které do mladych generaci pfichazeji. Sociadlni pedagogika tak rozhybava
Casto zkostnatély aparat Skolniho prostifedi a pfinasi moderni pfistupy a perspektivy v pfistupu
k zakam.

Védecka disciplina s letitou tradici

Socidlni pedagogika jako védecka disciplina mda u nas, ale i ve svété, pomérné bohatou tradici.
Byla velmi ovlivnéna sociologii, z které cerpa bohaté poznatky. Jejim hlavnim rysem je
uvédomovani si socialni podstaty Zaku, prinaseni tohoto ,know-how” do Skolniho prostredi
a nasledné ovliviiovani jednotlivcl i kolektivll prostiednictvim socialni vychovy. Dnes, vice nez
kdy jindy, jsou socialni zazemi Zaku a vliv prostfedi povazovany za klicové faktory v maximalnim
rozvoji jedincu a pfi snizovani jejich Skolni neldspésnosti.

Vysokoskolsky studijni program socialni pedagogika je fazen NPl do kategorie obori
Vzdélavani a vychova

Socidlni pedagogika jako studijni program je fazen mezi dalsi ryze pedagogické obory, jako je
ucitelstvi, specidlni pedagogika, vychovatelstvi, ucitelstvi pro materské skoly atd. (Informacni
systém infoabsolvent, n.d.). To je jednoznacné dalSim ukazatelem povahy socialni pedagogiky
jako pedagogicky ladéného oboru. Stouto skutecnosti ostatné souvisi také studie NPI
poukazujici na rozloZeni jednotlivych prfedmétl tohoto studijniho programu. Pedagogicko-
psychologické predméty tvofi v priiméru 39 % studijniho planu, dalSich 28 % zastavaji socialné-
pedagogické obory. Pedagogicky zaklad je tedy neoddiskutovatelny (inkluzevpraxi.cz, n.d.).

Projektové nastaveni je problematické

Projektové nastaveni financovani pozice socidlniho pedagoga je dlouhodobé problematické.
Nezajistuje kontinuitu pozice, prispiva k nejednoznacnosti naplné prace, vytvari predpoklady
k diskriminaci, komplikuje praci feditelim, vytvari nejistotu atp. Legislativni ukotveni pozice
socidlniho pedagoga a jeho financovdni ze statniho rozpoctu by zajistiio narovnani
pracovnépravnich vztah( a ,,garanci” tolik potfebné personaini podpory.

Odborné spolecnosti, dosavadni studie a vyzkumy jsou jednoznacné pro zavedeni

Odborné spolecnosti zabyvajici se vzdélavanim, inkluzi, prevenci a jinymi oblastmi vesmés
podporuji zavedeni socialnich pedagogl do skol. Uvédomuiji si jejich pfinos pro Zaky i skolu.

Dosavadni studie a vyzkumy realizované v oblasti uplatnéni socidlnich pedagogl hovori
jednoznacné pro legislativni ukotveni této pozice.
Skoly socidlni pedagogy chtéji

Rada $kol by pozici socidlniho pedagoga velmi ocenila. Potvrdila to Asociace feditel zékladnich
Skol i samotni feditelové. Pro ty je vSak komplikaci, Ze socidlni pedagog neni veden jako
pedagogicky pracovnik a Ze projektové financovani pozice je neoptimalné nastaveno. Zajem
0 pozici je znatelny i z prabéznych vysledk( vyzkumu, ktery v soucasné dobé realizujeme.
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Asociace socialnich pedagogli

O legislativni ukotveni a zatazeni pozice socialniho pedagoga do zdkona o pedagogickych pracovnicich
usiluje jiz zminénd ASOCP, ktery byla zaloZena v dubnu 2022.

K zaloZeni profesniho spolku nas ved| predevsim soucasny stav Ceské socialni pedagogiky v praxi, ktery
vytvafri zacarovany kruh.

Pfed zaloZzenim ASOCP zdroven neexistovalo mnoho moznosti, jak a kde mohou socidlni pedagogové
sdilet své zkuSenosti, zazitky i své obavy a starosti. V otdzkdch ukotvovani funkci a ¢innosti socidlniho
pedagoga ve Skoldch nebylo doposud dostateéné naslouchano odbornikim z praxe, ani socidlnim
pedagoglim a studentlm oboru na vysokych Skolach. Z téchto divodU bylo potfeba vytvofrit profesni
organizaci, kterd bude sdruzovat jak lidi z praxe, tak studenty i akademické pracovniky. Spole¢né tak
mGzeme reflektovat aktudlni potfeby socidlnich pedagogll a socidlni pedagogiky v Ceské republice
a aktivné se podilet na jejich uspokojovani.

V rdmci Cinnosti ASOCP aktivné usilujeme o rozvoj socialni pedagogiky v praxi, v€etné legislativniho
ukotveni profese socidlniho pedagoga v zakoné o pedagogickych pracovnicich. Jedname
s Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy, ale i s dalSimi subjekty, které ovliviuji podminky
vykonu cinnosti sociadlnich pedagogl, podavame koncepcni, metodické a dalsi névrhy prislusnym
statnim organtm a institucim.

Socialnim pedagoglim, skolam, popft. dalsi organizacim nabizime konzultaéni, metodickou a informacni
podporu, véetné vydavani informacnich, metodickych a odbornych publikaci souvisejicich se socidlni
pedagogikou v praxi. V planu mame také poradani konferenci, kulatych stoll a dalSich odbornych
aktivit. Chceme napliiovat nasi vizi, kterd vychazi z potreby zalozeni ASOCP a spociva v poskytovani
inspirace a vzdélavacich, pracovnich i osobnich pfilezitosti. Chceme, aby se o schopnostech,
dovednostech a myslenkdch pouze nemluvilo, ale byly opravdu skutecné, hmatatelné a realizované.

O tom, kdo jsme, co fesime, co nabizime nebo se kterymi dilezitymi organizacemi se nam uz podafrilo
navazat spoluprdci, se ¢tenafi casopisu Socialni pedagogika mohou dozvédét vic na nasich webovych
strankach www.asocp.cz.

Zaveér

V rdmci snah o vymezeni pozice socidlniho pedagoga je nezbytné i jeho vymezeni vici socialnimu
pracovnikovi. Obé pozice maji sva specifika a jsou bezpochyby velkym pfinosem ve svém poli
plsobnosti. Je patrné, Ze socidlni pedagog byva ¢asto zaménovan za socialni sluzbu, avsak jeho napln
prace je velmi odlisnd a celd koncepce této pozice inklinuje do pedagogické oblasti, a to i vzhledem ke
stavbé studijnich program( vysokoskolského oboru. Pfinos socidlnich pedagogti se v praxi pravidelné
potvrzuje, proto se také snazime o etablovani této pozice do ¢eského Skolstvi. Koncept této pozice je
vyrazné pedagogicky, s pfesahem do socidlni oblasti, proto povazujeme za nezbytné nazyvat jej

pedagogickym pracovnikem. Socidlni pedagog se tak v ¢eském Skolstvi stdva vyuzivanym odbornikem
na fadu palcivych otdzek, které Skoly potfebuji dlouhodobé resit.

Nezbytnost socidlnich pedagogl se prokazuje jako ¢im dal tim opodstatnéné;jsi, bylo by tedy logickym
feSenim tuto odbornou pozici podpofit legislativnim ukotvenim. Pokud by byl sociadlni pedagog ukotven
jako pedagogicky pracovnik, veskera energie, zamérujici se na tento legislativni proces, mize byt
investovana do metodické podpory.

ASOCP a jeji partnefi jsou plné pripraveni metodicky podpofit socidlni pedagogy a dopomaoci tak k co
nejefektivnéjsimu vykonu této profese a k pozitivni transformaci ceského skolstvi.

Jiti Danék, Jan Smida
Asociace socidlnich pedagogt
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Diskuse

Spoluprace socidlniho pedagoga a socialniho pracovnika u zaki s poruchami
chovani

Nikola Adelaida Randovd

Prace s Zaky s poruchou chovani (dnes uZ s ndarocnym chovanim) je v soucasné dobé stale aktualni
téma, protoze se jedna o soucast vzdélavani. V CR je inkluzivni p¥istup procesem, ve kterém je tieba
stale hledat limity, aby jej bylo mozZno vice zkvalitnit. Pro praci v inkluzivni tfidé je stanoveny specidlni
pedagog, na praci s Zzaky s poruchou chovani se specializuje socidlni pedagog, ktery v soucasné dobé
neni soucasti pravniho systému zemé. Pedagog se musi s edukaci Zak( s poruchami chovani vyporadat
individualné. Ma mozZnost vyuzit sluzeb Skolniho psychologa ¢i vychovného poradce a oslovit
pedagogicko-psychologickou poradnu (PPP). Pfi vzdélavani zakl s poruchami chovani je klicova
spoluprdce specidlniho pedagoga, socidlniho pedagoga, skolniho psychologa, vychovného poradce,
Skolniho metodika prevence a socidlniho pracovnika. Spoluprace je dlleZitd v oblasti organizaci, jako
jsou specidlni pedagogickd centra, stfediska vychovné péce, odbor socidlné-pravni ochrany déti,
vychovné Ustavy, diagnostické ustavy, Policie CR apod. Dale je Zadouci v ramci celoZivotniho vzdélavani
neustale doplriovat znalosti o této specifické skupiné zaku.

Z3k s poruchou chovani

Poruchy chovani jsou zpUsoby interakce Zaka s jeho okolim, které nejsou spolec¢nosti akceptovatelné.
Chovani jedincl zrad této mladeze je rizikové z hlediska osobnostniho, somatického, socidlniho
a z hlediska schopnosti a chovani (Matousek & Kroftova, 1998). Podle Labatha (2001) je porucha
chovani spojena se selhanim v psychické i sociadlni oblasti a je dlsledkem pUsobeni vice faktord.
U jedinc dochazi k nardstu problém( ve formé pasivni (Unikové chovani, sebevrazdy, zaskolactvi),
agresivni (delikvence, nasili) a kompromisni (nestabilita, vykyvy ve $kole a Zivoté). Zaci, ktefi dospivaji,
prochdzi obdobim, kdy je mezi chovanim a skute¢nym proZivanim jedince znacny rozdil.

Herzog (Nedélnikova & Janouskovad, 2008, s. 176) vymezuje poruchy chovani z nasledujicich pohled:

a) Definice pomoci nepftiznivych situaci — tyto situace jiz nastaly, probihaji nebo teprve mohou nastat
(pokud se klient vyskytuje v prostredi, kde tato situace hrozi). Zpravidla se jedna o komplikované
Zivotni udalosti (rozpad rodiny, nové partnerské vztahy rodi¢l provazené odporem dospivajicich,
problémy se Skolni dochazkou vedouci k ukonceni studia), konfliktni spolecenské situace
(generacni konflikty, kriminalita mladeze Sikana, predcasné sexualni zkusSenosti) ¢i omezujici
Zivotni podminky (nedostatecné ekonomické a socialni podminky).

b) Definice pomoci vyvojovych Ukolll — pfijeti vlastniho téla (souvisi s fyzickymi zménami a pohlavnim
zranim), ziskdvani zkusenosti v erotickém vztahu (nasledkem je sebeposkozovani, frustrace
z vlastniho téla, promiskuita, neschopnost navazat partnerské vztahy, nejistota ohledné sexualni
orientace), schopnost aplikovat intelektovy potencial v bézné Cinnosti (problémy s hospodarenim
s penézi, plnéni skolni dochazky), neschopnost vytvaret vztahy s vrstevniky obojiho pohlavi
(destruktivni chovani vidi vrstevniklim, Sikana, deprivace), zména vztahu k dospélym (konflikty
s rodici, autoritami, vzdor), ziskani pfedstavy o ekonomické nezavislosti, o volbé povolani (pasivita
pfi volbé povolani, zaskolactvi), ziskani kompetenci pro socidlné zodpovédné chovani
(nezodpovédné chovani, skodlivé jednani vic¢i majetku, prirodé, lidem), ziskani predstavy
o budoucich prioritach v dospélosti (pasivni pfistup, rezignace na stanoveni vhodnych osobnich
cili, extrémni Zivotni styl).
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c) Definice pomoci poruchového chovani dospivajicich — toto chovani se projevuje v oblasti
poskozovani vlastniho zdravi a v ohroZeni spolecnosti.

K poruchovému chovani se fadi interpersonalni agresivni chovani (agrese, Sikana, kybersikana,
intolerance, antisemitismus, extremismus, rasismus, xenofobie, homofobie), delikventni chovani
(vandalismus, kradezZe, sprejerstvi), zdSkolactvi, neplnéni sSkolnich povinnosti, zavislostni chovani
(uzivani navykovych latek, netolismus, gambling), rizikové sportovni aktivity, rizikové chovani
v dopravé, spektrum poruch pfijmu potravy, negativni plsobeni sekt a sexudlni rizikové chovani
(MSMT, 2021).

Je mozZno jmenovat i dalsi dopliikové charakteristiky, kdy se déti a mladez nechtéji zapojovat do
klasickych volnocasovych aktivit (nejsou schopny dodrzovat pravidla, rodi¢e nemaji dostatek financi),
vyhybaji se institucionalizované pomoci a péci. Pficinou mizZe byt nedivéra, negativni zkusenost,
vyhranény Zivotni styl, neznalost prav (Nedélnikova & Janouskova, 2008).

Ve $kolském zakoné (¢. 561/2004 Sb.; MSMT, n.d.) je pro ucely vzdélavani 74k s poruchou chovani
vymezen v §16. Takovy Zdk mda poruchu chovdni diagnostikovanou odbornym posudkem
prostiednictvim PPP.

Prevence

Primarni prevence je zaloZena na vytvareni zddoucich podminek pro vyvoj ditéte. Zasadni je v€asna
prevence spocivajici v podchyceni symptom( a stanoveni spravné pedagogické, psychologické,
zdravotni a socialni diagndzy. Neméné dilezita je systematicka a koordinovana prace s rodinou, jejimz
cilem je odstranéni moznych nedostatk(. Rodina prestava v soucasné dobé plnit svoji funkci, mnohdy
je vychova ditéte vainé narusena a ohroZena, rodi¢e nezvladaji nebo odmitaji zvladat péci.
Studie ukazuji, Ze velké procento déti s poruchovym chovanim pochazi pravé z dysfunkénich rodin
(Kraus, 2001). Ztoho dlvodu vznikla fada zafizeni, kterd se tyto nedostatky snazi eliminovat.
Ambulantni péce se zaméruje na déti a mladeZ s poruchovym chovanim a vyvojovymi poruchami,
neuroticky a psychosomaticky poskozené i socidalné zanedbané a spocivd ve snaze predchazet,
pfipadné snazit se odstranit poruchy ve vyvoji ditéte. Plisobi v oblasti prevence, vzniku ¢i eliminace
nezadouciho chovani.

Sekundarni prevence se podili na detekci a Iécbé poruchového chovani ditéte za soucasné snahy
o eliminaci jeho pficin, které se na vzniku takového chovani podilely. Subjektivnimu prozivani krize,
strachu, ztraté sebed(véry, snizeni vykonnosti a ndslednym somatickym a psychickym poruchdm ma
zabranit pomoc v krizovych situacich. K feSeni nepfiznivé Zivotni situace a zahajeni intenzivnich
vychovnych a terapeutickych postupud slouzZi socidlni terapie (v¢etné resocializace a rehabilitace).
Ta pracuje na zlepseni rodinnych vztah(, a to za aktivni spoluprace rodiny (videotrénink interakci).
Terapeut sleduje chovani jednotlivych ¢lenli rodiny a pomaha odstranovat shledané nedostatky.
Vyznam maji i denni skupiny, které déti navitévuji po vyucovani. Pfinasi pomoc a podporu rodinné
vychové, jsou jakousi hranici mezi ambulantni a Ustavni vychovou. Nutnosti je v tomto pfipadé zajem
celé rodiny o obnovu narusenych vztahli. Ambulantni péce neposkozuje rodinné vazby a prinasi vétsi
moznost ovlivnéni pfirozeného socidlniho prostfedi jedince i souvislosti, které se na problému podilely.

Resocializace a prevence recidivy jsou soucasti tercialni prevence. Ustavni péce je navrzena, kdy? je
tfeba zcela odstranit vliv rodiny a progndza nepfrinasi nadéji na zlepSeni emocionalni a vychovné funkce
rodiny. Pfi Ustavni péci vice vynikne chovani ditéte v béznych situacich, v kontaktu s vrstevniky,
dospélymi apod. Velmi pozitivné mohou plsobit dobrovolné diagnostické pobyty v diagnostickych
ustavech. Na Zadost rodicl, ktefi nezvladaji vychovu, jsou pak pfi vzajemné spolupraci stanoveny
adekvatni vychovné postupy. Zasadni je postpenitenciarni péce, ktera poskytuje pomoc, podporu
a oporu v riznych Zivotnich situacich pro jedince, ktefi prosli ustavni vychovou (Vocilka, 1996).
Matousek (2003) varuje pred vytrzenim ditéte (mladistvého) z ptirozeného rodinného prostredi.
To muze prohloubit krizi a umocnit vliv traumat, ktera dosud dité v rodiné zazilo. Také Labath (2001)
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se priklani k nazoru, Ze umisténi ditéte do instituce s celodennim pobytem je az krajnim fesenim.
Proto je socialni prace v ptirozeném prostredi ditéte a prace s rodinou velmi ddlezita.

Specializované instituce

Matousek (2003) uvadi soustavu statnich organi: organy socialné-pravni ochrany déti, kurator pro
mladez, diagnostické a vychovné Ustavy, stfediska vychovné péce, specidlné pedagogickd centra,
probacni a mediacni sluzba, salesianska strediska.

Skolska zatizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy napomahaji v prevenci poruchového
chovéni u déti a mladeze, kde rodinné prosttredi selhavd a kde selhaly i ostatni metody socialni prace
zamérené na pomoc rodindm. Toto feseni s sebou bohuZel pfindsi i negativa (stigmatizaci, recidivu,
odcizeni). Stfediska vychovné péce pro déti a mladez poskytuji péci jedinciim s negativnimi projevy
chovéani tam, kde neni nutna Ustavni nebo ochranna vychova (Vocilka, 1996). Ve Skolach a skolskych
zatizenich pracuje s mladezi s poruchou chovani skolni psycholog, metodik prevence, skolni psycholog,
vychovny poradce, asistent specidlniho pedagoga nebo specialni pedagog. Ukolem socidlniho
pedagoga na sSkolach je délat predevsim depistdz. DepistdZz znamena, Ze socidlni pedagog vyhledava
potenciondlné ohrozené déti a s nimi poté pracuje. Socialni pedagog by mél v pripadé ditéte
s poruchou chovani spolupracovat predevsim se Skolnim psychologem, vychovnym poradcem, nékdy
i specidlnim pedagogem. ZaleZi na typu poruchy chovani; nékdy muize byt pfidruzend k jinému
onemocnéni, napfiklad mentalnimu, a pak je na misté vyuzit spolupraci se specialnim pedagogem.
Pokud je porucha chovani zplsobena socidlnim prostiedim, ve kterém dité vyrlsta, spolupracuje
socidlni pedagog s vychovnym poradcem. V pfipadé, kdy porucha chovani souvisi spiSe s dusevnim
stavem ditéte, je spoluprace mifena na skolniho psychologa nebo détského psychiatra.

Organy socialné-pravni ochrany déti zajistuji opatrovnictvi, porucnictvi déti do 18 let, jejichZ rodice
zemreli nebo jejichz rodice (nebo osoby, jimz byly svéfeny) neplni nebo zneuZivaji rodicovskou
odpovédnost. Dale se zaméfuji na déti, které vedou nemravny nebo zahalivy Zivot, dopousti se Gtéki
nebo na nich byl spachan trestny cin. Socialni pracovnik prebird dohled nad ditétem iv pripadé,
kdy rodina neni zcela funkéni, je zanedbanda péce o dité nebo dité vyrlsta v nepfiznivych socialnich
podminkach — je Spinavé, nenosi do Skoly svaciny, skolni pomucky apod. Socialni pracovnik poté dohlizi
na chod rodiny, Zada skolu o sdéleni o détech, s rodinou pravidelné komunikuje a vykonava nad péci o
dité dohled. Socidlni pracovnik dale spolupracuje s dal$imi organy, napiiklad PCR, PPP, SPC ¢&i
vychovnymi a diagnostickymi Ustavy. Dité ma pravo pozZadat kurdtora o pomoc i bez védomi rodict
(Matousek, 2003).

Kurator pro mladez pecuje o déti do 15 let, které spdachaly ¢in jinak trestny, o mladistvé ve véku 15-18
let, ktefi se dopustili pfestupku nebo u kterych bylo zahajeno trestni stihani, a o déti a mladistvé
se zdvaznymi poruchami chovani (Utéky, zaskolactvi, prostituce, uzivani navykovych latek, agresivita).
Vysledky svych setfeni pfeddva orgdndm ¢innym v trestnim fizeni, G¢astni se soudniho projednavani,
pfipravuje podklady pro udéleni vychovnych opatfeni nebo pro umisténi do nahradni rodinné péce
nebo pro navrZeni ochranné ¢i Ustavni vychovy, podili se na péci o déti a mladistvé propusténé
z Ustavni vychovy, navrhuje predbéZna opatreni, opravné prostiedky a vede rejstfiky trestné ¢innosti.
Déale poskytuje poradenstvi détem, mladistvym i rodicim, a to soucasné se zprostifedkovanim
navazujici pomoci (Matousek & Kroftova, 1998).

Pokud je vychova ditéte znacné ohrozena, narusena nebo zanedbdna, mliZze soud v ob¢anskopravnim
fizeni uloZit vykon ustavni vychovy. Tato vychova je nafizena také détem mezi 12.-15. rokem pfi
spachani zvlast zavainého zlo¢inu a mladistvym v trestnépravnim fizeni, jestlize ochranna vychova
bude prospésnéjsi nez ulozené odnéti svobody. Zafizeni uréend pro vykon ustavni vychovy jsou
kojenecké a diagnostické Ustavy a détské domovy. Diagnostické Ustavy, détské domovy se Skolou
(od Sesti let) a vychovné Ustavy pro mladez (osoby starsi 15 let) spadaji do kategorie vychovnych
zafizeni pro vykon ochranné vychovy.
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Zainteresovani pracovnici ve vzdélavacim procesu Zaka s poruchou chovani
Socialni pedagog

Socialni pedagog je pedagog, jehoZ specializace spociva ve znalosti vlivu socidlniho prostiedi na zaka.
Mél by byt schopen rozpoznat, jaké socidlni vlivy na Zaka pUsobi a jakym zplsobem zamezit
negativnimu pUlsobeni ze strany spolecnosti. Ve Skole vykonava tzv. depistdZ, coz znamen3,
Ze vyhledava ohroZené déti a navrhuje formu prace s nimi. Socialni pedagog mlze z podstaty svého
povolani spolupracovat se vSsemi zainteresovanymi stranami. Jeho specializace spociva v identifikaci
Spatného vlivu socidlniho prostiedi na dité. Socialni pedagog by mél ovladat zakladni psychologickou
diagnostiku ditéte a identifikovat obdobi, ve kterém se mohla porucha chovani zacit utvaret. Socidlni
pedagog neni do dnesni doby popsan v zékoné o pedagogickych pracovnicich (&. 563/2004 Sb.; MSMT,
n.d.), eka se na novelizaci zakona, kde uz se s nim pocita. Socialni pedagog by mél mit zakladni znalosti
z oboru psychologie, pedagogiky, sociologie a trestniho prava. Tomu odpovidd i skladba statnich
zkousek pfi studiu tohoto oboru.

Socialni pracovnik

Socidlni pracovnik je zaméstnancem odboru socidlné-pravni ochrany déti na Uradé obce s rozsifenou
plUsobnosti. Jeho Ukolem je pracovat s détmi ze socialné slabych a nepfizplsobivych rodin, zasahovat
v pfipadech tyrani nebo problémové vychovy ve skole nebo v rodiné. Socidlnim pracovnikem muZze byt
chapan i kurator pro mladez. V ptipadé rlznych ambulantnich nebo terénnich sluzeb uréenych pro déti
s poruchovym chovanim jedna s rodinou nebo ditétem také socialni pracovnik. Socialni pracovnik je
popsan v zakoné o socialnich sluzbach (&. 108/2006 Sb.; MSMT, n.d.). V zadkoné je stanoveno, 7e naplni
prace socialniho pracovnika je provadét tzv. socialni Setfeni. Socidlni pracovnik ma privilegium
navstévovat déti doma v jejich rodinném prostiedi, kde mize hodnotit jejich celkovou situaci. Navstévy
v rodinném prostredi vSak nejsou podminkou vykonu tohoto povolani.

Prace s zaky s poruchou chovani

Prace s zaky s poruchami chovani ma sva specifika odvijejici se od konkrétni poruchy chovani; pro hlubsi
vhled do problematiky budou uvedeny alespon obecné zakladni charakteristiky, které Ize aplikovat na
vice druhi poruch chovani.

Zaci majici diagnostikovanou poruchu chovani zaZivaji ve $kolnim véku obtize, které mohou byt
vychovné podminéné: poskozujici a extrémni styly vychovy, hrubé formy zanedbdvani a tyrani, pfilis
pfisna a trestajici vychova, prehnana péce, vychovné chyby pedagogl, vyrovnavani se s traumatem,
nasledky intoxikace, oslabeni v disledku zdravotniho problému, Urazu nebo operace (Lechta, 2016,
s.372).

Jejich pfistup k procesu vzdélavani byva charakteristicky nezdjmem, neodpovidajicim vykonem,
projevy. V oblasti u¢eni se mize u Zaka projevit nedostatecny zdjem a ztrata motivace, nebo naopak
perfekcionisticky pfistup (s védomim rizika odmitnuti vrstevniky). Dalsi charakteristikou je vzhled zak{,
muze byt osobity (piercingy, tetovani, pfislusnost k urcité subkulture) nebo se mizZe objevit ztrata
zajmu o svUj vzhled, uzavieni se. Tito Zaci podavaji béhem vyuky i nerovhomérné vykony, bud mivaji
znacné mezery v ucivu a objevuje se zaskolactvi, nebo jsou naopak neurotizovani nasledkem
prehnaného snazeni. Osobnostni projevy zak( s poruchami chovani jsou také specifické, na strané
jedné mohou mit prekompenzované sebevédomi, byt drzi apod., nebo naopak maji potrebu se
poskozovat, hazardovat se Zivotem (Lechta, 2016, s. 373).

Pro efektivni pedagogické plsobeni je vhodné stanovit si zakladni priority v pfistupu k Zakovi. Pedagog
by mél vychazet z danosti ditéte a jeho zajmd, mél by ho motivovat a poskytnout mu prostor pro
uplatnéni, podpofit jeho vlastni strategie uceni a jednani, neustdle upeviiovat naucené pozitivni
modely chovani. Pro uplatnéni takového pfistupu by mél pedagog udélat pedagogickou diagnostiku
Zaka a z ni pak vychazet pti spolupraci na tvorbé Individudlniho vzdélavaciho planu.
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Nejprve by mély byt identifikovany strategie Zaka, které pouZziva v interakci s okolim, a ty Uspésné by
mély byt rozvijeny a podporovany. To znamend problém neodstrafiovat, ale spolecné s zdkem se
zamérit na moznosti jeho rfeseni a nechat Zaka vyresit problém samostatné. DlleZité je, aby se Zak citil
v psychické pohodé. K tomu mliZe pomoci Zdkovo neustdle zaméstnani, nema pak ¢as uvazovat nad
vlastni frustraci (Utze, 2006).

Pro skupinu zaka s poruchami chovani existuji evaluacni cile, jejichz dosazeni zajistuje kvalitu celého
procesu. Podle Moonena (Collis & Moonen, 2001) se jedna o Ctyfi nasledujici cile:

1) Uplna akceptace odlisnosti jedince a sledovani jeho rozvoje

2) osvojeni si schopnosti interakce s okolim, tymova spoluprace

3) bezpecné prostredi

4) spolehlivé znalosti, dovednosti a kompetence ze strany odbornik( a pedagogt

Spoluprace socialniho pedagoga a socidlniho pracovnika

Pro préci s zaky s poruchami chovani je klicova spoluprace predevsim socidlniho pedagoga a socialniho
pracovnika. Socialni pedagog je pedagog, jehoZ specializaci je pUsobeni socidlniho okoli na Zaka.
Do dneéni doby neni soucasti zakona o pedagogickych pracovnicich (&. 563/2004 Sb.; MSMT, n.d.).
Jednou z oblasti specializace socialniho pedagoga je vychovné poradenstvi. Socidlni pedagog by mél
byt schopen vypracovat zakladni pedagogicko-psychologickou diagnostiku zdka. Na zdkladé zdkova
chovani by mél byt schopen urcit, které projevy jsou zplsobené jeho psychologickou diagnézou a které
prvky chovani pochazi z vychovného plsobeni a prostredi rodiny. V ptipadech, kdy se Zak projevuje
opravdu naro¢nym chovanim, je tfeba s nim pracovat v obou rovinach, to znamenad v roviné mirnéni
projevill diagndzy i v roviné pusobeni rodinného a vychovného prostredi. Je vhodné navazat spolupraci
s rodinou, ktera by se méla na vzdélavacim procesu zaka podilet v co nejvétsi mife. Bohuzel toto neni
vidy moiné, existuji rodiny, které o spolupraci pfiliS nestoji, nemaji na to ¢as nebo tvrdi,
Ze spolupracovat chtéji, ale nikdy k tomu nedojde. V takovych pfipadech je namisté navazat spolupraci
s OSPOD, a tedy se sociadlnim pracovnikem. Socialni pracovnik je opravnény navstivit domacnost Zaka.
Je tedy mnohem schopnéjsi identifikovat typ prostredi a to, jaké mozné prvky prostiedi a rodiny mizou
na zaka plsobit negativné. Spoluprace s OSPOD mUze byt navadzana nékolika rlznymi zplsoby.
evidovany. Pedagog mizZe se svolenim vedeni kontaktovat socidlniho pracovnika a domluvit se s nim
na konkrétnim zpUsobu spoluprace podle konkrétniho problému, ktery se zakem resi. Dalsi variantou
je spoluprace s Policii CR, kterd ma povinnost OSPOD kontaktovat vidy, kdy? Fesi néco ve $kole. Jedna
se o pripady zaskolactvi, nehodného chovani zaka (pouZivani vulgarisml namifenych na spoluzaky,
pedagoga, rodiny spoluzakd). Dale je mozné kontaktovat socialniho pracovnika v ptipadé, kdy chodi
zak do skoly neupraveny, nema vsechny skolni pom(icky nebo je problém s rodinou, ktera se odmita
podilet na vzdélavacim procesu Zaka.

Prikladem typické spoluprdce mezi socidlnim pedagogem a socidlnim pracovnikem muze byt
vykondvany dohled OSPOD na rodinu, ktera pochdazi se socio-kulturné odliSného prostfedi a je u ni
shledan néjaky problém s vychovou. Typickym prikladem muizZe byt rodina, kterd vychovava vice nez
deset potomk( v jedné domacnosti a zanedbava péci o né. Mlize se jednat o rodinu, kde ma treba
jeden z rodicl za sebou trestni minulost a jeho pristup k vychové je tim ovlivnény. Bud miZe byt otec
ve vykonu trestu odnéti svobody, nebo =zastdvd vychovu, kterd potira pravidla slusného
a zodpovédného chovani viici spole¢nosti. Matka, ktera je doma bez zaméstnani a pecuje o svych deset
potomkl sama, pak nemusi péci zvladat. V takovém pripadé dohlizi na péci o déti OSPOD. Socidlni
pracovnik rodinu pravidelné navstévuje a kontroluje chod domacnosti a péci o déti. V mimoradnych
pripadech, kdy je k tomu dan podnét, navstévuje rodinu mimo stanoveny plan. Socialni pracovnik
spolupracuje se socialnim pedagogem plsobicim na Skole, kde se déti vzdélavaji. V pripadé, kdy se ve
gkole vzdélava vice potomki z jedné rodiny zaroven, sbird o nich socidlni pedagog informace. Ukolem
socidlniho pedagoga je déti pozorovat a hovofit s nimi, dale hovofit s jejich vyucujicimi, a to jak
s tfidnimi uciteli, tak s dalSimi uciteli, ktefi tyto déti vyucuji. Socidlni pedagog by mél mit ke kazdému
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ditéti vytvoreny spis, ve kterém budou evidovany informace dlleZité pro dohled OSPODu a vzdélavani
téchto déti. Socialni pedagog také pravidelné podava zprdvy o vzdélavani téchto déti a o tom, jak se
jevi uciteldm ve skole. Pokud ucitelé napfiklad zaznamenaji, Ze déti nenosi vSechny Skolni potieby,
chodi nevyspalé, nenosi domaci ukoly, nemy;ji se nebo si necisti zuby nebo chodi v zaspinéném odévu,
vSechny tyto informace sdéli socidlnimu pedagogovi, ktery zprdvu predad na OSPOD. Poté socialni
pracovnik na zdkladé podnétu od socidlniho pedagoga vykonda mimoradnou navstévu v domdcnosti,
kde sjednd ndpravu. Socialni pracovnik udéld o viem zaznam a pokracuje v dohledu nad péci o déti
v konkrétni rodiné.

Zavér

Ucelem tohoto textu bylo poskytnout predeviim pedagogiim zékladni vhled do problematiky chovani
Zakd s poruchami chovani a jeho fesSeni v ramci spoluprace socidlniho pedagoga a socialniho
pracovnika. Text upresnuje pric¢iny vzniku poruch, nabizi prehled moznych nastroji ze strany statu
a prehled institucionalizované péce. Popisuje a analyzuje moznosti spoluprace socialniho pedagoga
a socidlniho pracovnika. Jsou uvedené nékteré nejcastéjsi priklady této spoluprace. Velmi dllezita je
spoluprace skoly a rodiny. MUzZe dojit k pfipadim, kdy rodina nespolupracuje a nefunguje tak, jak ma.
V takovych pripadech pfichazi ,na scénu” socialni pracovnik — zaméstnanec OSPODu, ktery pom{ze

situaci resit. JelikoZz vzdélavani zakd s poruchami chovani je stale aktudlni téma, mlzZe tento text
poslouzit vSem, ktefi s takovymi Zaky pracuiji.

Nikola Adelaida Randova
Pedagogicka fakulta, Univerzita Karlova
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Informace

Projekt Naproti aneb O profesnich sbliZenich

Michaela Stoilova

Profese pedagogu a socialnich pracovnikd se mijeji minimalné ve svém pracovnim rytmu. Najit termin
pro spolec¢nou schiizku jakoby se stalo symbolem obtiZznosti nasich snah o toto profesni sblizeni.

Socialni pracovnici a pracovnici v socidlnich sluZzbach zaméstnani v nizkoprahovych zafizenich pro déti
a mladez preferuji dopoledni hodiny. Ty totiz nejcastéji vénuji neprimé praci, a jsou tedy flexibilnéjsi.
Ve dvanact hodin jiZz vétsinou oteviraji dvere klubl a jejich cas patfi détem. Ucitelé naopak jen stézi
mohou dopoledne vmeéstnat schlzku do prestavky (zvlast kdyz lecktera z nich je vénovana dozoru na
patfe) nebo nékteré z vzacnych volnych hodin. Pro né zase dava vétsi smysl planovat organizacni
a metodické schizky do odpolednich hodin, kdy si mohou volné rozvrhnout ¢as na pfipravy a planovani
vyuky. Jak se tedy maji tyto dvé profesni skupiny potkat? Nejednou se takovéto schiizky odehravaji
brzy rano, nez zacne vyucovani, nebo naopak pozdé vecer. | to je pfiznacné, jak ucitelé, tak socialni
pracovnici jsou v zajmu své profese ochotni jit za hranici pracovni doby a nabidnout i svj volny cas.
Téma profesnich a osobnich hranic se tedy ukazuje jako dobry kli¢ k odemykani dveti k tolik potfebné
spoluprdci.

Jak to vsechno zacalo

Organizace Hodnotové vzdé&lavani Cyril Mooney potada jiz od roku 2015 kurzy akreditované MSMT
zejména pro pedagogické pracovniky zakladnich a stfednich Skol. Téchto kurz( se béZzné ucastni i dalsi
vzdélavatelé jako napfiiklad ucitelé ZUS, pracovnici DDM ¢&i pedagogové avedouci volnoéasovych
aktivit. Nasledné naSe organizace podporuje rozvoj hodnotového vzdélavani pfimo na misté.
Kdyz jsme §li po stopach déti trpicich Skolnim nelspéchem, cesta nas dovedla do nizkoprahovych
zafizeni pro déti a mladez. Pfestoze jsme méli se spolupraci se socidlnimi sluzbami mizivou zkuSenost,
nesméle jsme na nase kurzy zacali zvat prvni socidlni pracovniky. Konkrétné na kurz Hodnotové
vzdélavani I, ktery ucastniky provadi zakladnimi stavebnimi kameny metody. Tu vyvinula a pouZivala
sestra Cyril Mooney, Ph.D. coby ucitelka a feditelka na kalkatské Skole Loreto Sealdah. Prvni den je
zaméren prevazné na osobnostni rozvoj ucastnikd, ujasnéni si vlastnich hodnot, formulovani pozice
jako vzdélavatele, ale také jako kolegy Ci partnera rodicl jejich svéfencl. Druhy den je vénovan
praktickému nacviku a modelovym hodinam. Zde si Ucastnici vyzkousi, jakym zplsobem témata
hodnot s détmi otevirat, jaké formy a techniky je mozné k tomu pouzit. Pravé na jednom takovém
kurzu se ndm sesly ve vyrovnaném poméru ucitelky a socialni pracovnice a s pracovnimi listy sestry
Cyril v rukou otevrely velice aktudlni otazky obou profesi. Bylo to pozoruhodné setkani, spolecné jsme
Zasli nad tim, jak malo toho o sobé vzajemné vime, jak rychle jsme schopni opustit stereotypy a jak se
dokazeme vzajemné prekvapit. Zkusenost z tohoto kurzu polozila zaklad projektu Naproti.

Nejlepsi skola je spolecna prace

V pocatcich projektu jsme povazovali za Uspéch, kdyZ kurzem prosli spolecné uditelé a socidlni
pracovnici a méli moznost se poznat a sdilet své zkusenosti. Postupy hodnotového vzdélavani jsme
pak v jednotlivych institucich rozvijeli oddélené. Nékde se tak do pouzivani ucebnic hned pustili, vyuZili
organizaci HVCM nabizené ukazkové lekce i mentoring, jinde byli chladnéjsi. Rovnéz konkrétni
spolupréci v podobé spolecnych pocinli (ndvstév socialnich pracovnikli ve Skole, pfedstaveni klub(
Zakim, sportovnich dnd...) se ndm ne vZdy dafilo rozhybat.
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Jakkoliv jsou nase kurzy praktické a postavené na interakci Ucastnikd, je to vidy jen kurz; své vystupy
a spolupraci reflektujeme v modelovych, feknéme laboratornich podminkach. Dava ndm to moZnost
otevfit sva témata a bezpecné o nich diskutovat, nicméné teprve praxe samotna pfinese skutecné
vyzvy. Opravdu se poznavat a prozkoumavat ostré hrany miZeme az pfi praci s détmi. Poznali jsme to
intenzivné poté, co se Cerstvé prehnala druhd vina pandemie.

Na jednom z on-line setkani ze strany socialnich pracovnikl zaznél povzdech: bylo by tfeba déti
socializovat, mnohé se k distan¢ni vyuce témér nepripojovaly a jsou Uplné ztracené. Bylo by hezké pro
né udélat néco jako letni skolu. Distancni vyuka sice prinesla jesté Sirsi rozevreni nliZzek ve vzdélavani
déti, zaroven vsak zamichala kartami v tom, nakolik byly jednotlivé déti izolované od spole¢nosti
ostatnich. Adepti na potencionadlni letni Skolu se tak rekrutovali z daleko Sirsi Skaly déti.

Letni Skoly 2021 ve ¢tyfech ¢eskych méstech tak byly prvni pfilezitosti nejen poskytnout smysluplny
a systematicky program détem, ale také unikatni pfilezitost pro ucitele a socidlni pracovniky vzadjemné
se pozorovat pfi praci, doplfiovat se, obrusovat hrany nebo zachranovat, co ten druhy zkazil.
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Zdroj: Jiti Seda
Dr. Jekyll a Mr. Hyde

Kdyz jsem v Uvodu ¢lanku zminovala rozdilny rytmus pracovniho dne obou skupin, mlizeme si fici,
Ze na tom neni nic tak zvlastniho; vlastné praveé takové usporadani mize détem nabidnout komplexni
podporu. Jedna instituce pecuje o déti v prvni poloviné dne a druhd si je nasledné piebira. Zaci pomalu
(¢i uprkem) opoustéji Skolu, a pokud z nejrGznéjsich dlivod( zvoli jako misto traveni svého volného
¢asu NZDM, méni se v klienty nebo uZivatele sluzby. Kazda instituce ma sva pravidla, své cile a od déti
jind ocekavani. Je vsak dulezité si uvédomit, Ze jde o zcela odlisSné svéty. Vztah ditéte a dospélého je
¢asto dan i oslovenim, naprostd vétSina Skol pro osloveni pouziva titul pani ucitelko, pane uciteli,
coz nékteré kluby prejimaji. Nicméné v mnoha jinych jsou pracovnici oslovovani kifestnim jménem
a déti jim tykaji. Zatimco ucitelé si kladou za cil rozvijet, posouvat a naucit a jsou Casto predstaviteli
pravidel a discipliny, mnozi pracovnici povazuji za své poslani s détmi prosté byt a nejvyse v hierarchii
vztahu stavi ddvéru. Ve spoleénych rozhovorech pracovnici déti neusmérnuji a i zavazna pochybeni,
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s nimiz se déti svéri, toleruji. Zpisob komunikace je tak velice odliSny a vést spole¢né program nebo
dokonce celotydenni aktivity neni vidy jednoduché. Vztah k dospélym musi byt pro déti Citelny
a dospéli se v nastaveném ramci také musi citit dobre.

Pl i do Klubu
lkvecka

na Vranovskou 45

Pomuzemg ti

Zdroj: Jiti Seda

Je tedy vlbec potfeba ddvat ucitele a socialni pracovniky dohromady? Neni vyhodnéjsi, aby si kazdy
délal to své, v sobé uréené dobé? V HVCM véfime, Ze cilené sblizovani obou profesi za to stoji. Jsme
presvédceni, Ze mlizeme byt v péci o déti efektivnéjsi a svou praci délat Iépe. MozZnost obratit se na
kolegy z dalSich profesi a najit u nich podporu ndm da vétsi jistotu. Zaroven detailnéjsi seznameni
s jejich ndplni prace a postupy rozsifuje pracovni moznosti. BEhem letnich Skol Naproti se mohli
socialni pracovnici od ucitell pfiucit nejriiznéjsim postupldm, jak détem zprostiedkovat obtizné ucivo.
Ucitelé zase napfiklad ocenili tipy na praci se skupinou s ndrocnym chovanim. V ramci Naproti a nyni
také programu Naproti détem z Ukrajiny se snazime zmapovat, kde se obé profese protinaji a kde

dopliuji. Vymezeni roli a kompetenci je nezbytnym prvnim krokem.

Zdroj: Jiti Seda
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Ruleta roli

Kazdy mame rlizné socialni role, v profesi ucitele se vsak mnohé z nich az neuvéfitelné kumuluji. Mnozi
ucitelé se kromé svych roli vzdélavatel( a vychovatelll ¢asto dostavaji do situaci, kdy supluji rodice
nebo se chté nechté dostdavaji do pozice socialniho pracovnika. Pracovat s touto Sirokou Skalou roli je
pro ucitele skute¢né nelehky ukol a pro vhodnou volbu nemd vidy dostate¢nou oporu. Casto se
rozhoduiji tvari v tvar svému zdkovi a jeho komplikované Zivotni situaci a jsou na to tak trochu sami.
Vymezeni role socidlniho pracovnika je na druhou stranu pomérné pevné zakotveno ve standardech
kvality a navaznych dokumentech jednotlivych organizaci. Zaroven podporu a profesni vzdélavani,
které socialni pracovnici a pracovnici v socidlnich sluzbach dostdvaji ohledné vytyceni a udrieni svych
osobnich hranic, jim vétsina ucitelll mUZe jen zavidét. Pro okoli vsak jejich role ¢asto zUstava nezndma
a nepochopena. Mnohokrat jsme se setkali s tim, Ze je klub vniman jako volno¢asovy program a jeho
primarni poslani spocivajici v poskytovani socialni sluzby zlstava nepovsimnuto. Kolikrat je pracovnik
NZDM vniman Skolou jako poskytovatel doucovani. Dobré vymezeni roli tedy povazujeme za klicové
nejen pro rozvoj samotnych profesi a vyrovnanost a pohodu jejich nositell, ale i jejich vzajemnou
spoluprdci. Podrobnéji se pravé tomuto vymezeni vénujeme v metodice k programu Naproti détem
z Ukrajiny.

Pokud tedy ucitelé a socialni pracovnici vzdjemné védi o své naplni prace, kompetencich
a moznostech, je snazSi se na druhou ze stran obratit. Skvélym prikladem podpory systémové
meziprofesni spoluprace a vzajemné osvéty je také Projekt Signdly organizace SOFA (dFive COSIV),
ktery pilotuji na Mostecku. Formou karet KID poskytuji jednotlivym profesim (ucitel, socidlni
pracovnik, zdravotnik, policista) informace, kdy a jak se obracet na navazné profese pfi identifikaci
ohroZeného ditéte a pomoci takovému ditéti.

Dalsim podstatnym krokem k Uspésné spoluprdci je nastaveni vzdjemné komunikace. Ve zpétnych
vazbach od socialnich pracovnik(l se ¢asto objevuje povzdech, Ze je obtizné s ucliteli déti navazat
spojeni. Uspé&$na komunikace vétsinou spociva v rozhodnuti ucitele, jeho osobnim angazmd, pficems
neni nijak systémové podporena. V tomto sméru muze velice pomoci zejména vedeni $kol. Pokud
podpoti pravidelnou komunikaci uditeld a socidlnich pracovnikl a umozni pracovnikim klubi
prezentovat své sluzby zakam i ucitelim, pak je i pro nové zaméstnance Skoly ¢i NZDM spoluprace
snazsi. Détem zase usnadni vyhleddni adekvatni pomoci, pokud se napfiklad mohou na socidlni
pracovniky obratit piimo ve $kole. Skola nabidne pravidelny den v tydnu, kdy socialni pracovnici $kolu
navstévuji, a déti védi, Ze s nimi mohou napftiklad pohovofit ve vestibulu ¢i si sjednat dalsi schlizku.
V rdmci Naproti jsme také ziskali skvélou zkuSenost s programy, na nichz v klubu participuji ucitelé.
Déti tak maji moznost poznat své pedagogy z jiné perspektivy, tfeba jako na mimoskolnich akcich.
Na tomto misté je zdhodno zminit také pozici socidlniho pedagoga, ktery na skoldch mulze byt spojnici
mezi obéma profesemi a vykonavat jednu ¢i obé z roli. Je-li na zakladni Skole tato pozice vytvorena,
ma to nepreberné vyhod. Rovnéz v projektu Naproti ndm je nékolik socidlnich pedagogli cennou
oporou. Nicméné ani ve Skolach se zapojenym socidlnim pedagogem bychom na hledani spoluprace
s NZDM nechtéli rezignovat, protoze pohled nejen riznych profesnich perspektiv, ale také vklad
rlznych organizaci povazujeme za cenny a posilujici systém komplexni podpory déti.

Projekt Naproti a Naproti détem z Ukrajiny by nebyl moiny bez financni podpory Bader
Philanthropies a Nadace Ceské spofitelny.

Michaela Stoilova
Lektorka a metodicka
Hodnotové vzdéldavani Cyril Mooney


https://hvcm.cz/wp-content/uploads/2023/02/NDU-metodika_2023.pdf
https://hvcm.cz/wp-content/uploads/2023/02/NDU-metodika_2023.pdf
https://cosiv.cz/cs/signaly/

Mgr. Michaela Stoilova vystudovala obor rusistika na Filozofické fakulté
Univerzity Karlovy v Praze. Pracovala jako metodicka jazykovych adaptivnich
testll a map ucebniho pokroku ve spole¢nosti Scio. U¢i rustinu a obéanskou
odpovédnost na gymnaziu Porg. Absolvovala nékolik kurz(i vedenych sestrou
Cyril Mooney a staZ ve sSkolach Loreto v indické Kalkaté. Od roku 2015
je metodickou a lektorkou hodnotového vzdélavani. Vede semindarni skupinu
v predmétu vychova k hodnotam na Katedre socialni pedagogiky Masarykovy
univerzity v Brné. V projektu Naproti zajistuje predevsim metodickou
podporu spoluprace ucitel a socialnich pracovnika.


http://www.hvcm.cz/
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Informace
Program socialné-emocni podpory ukrajinskych déti v ceské Skole

Oksana Stupak

Mezi zacatkem skolniho roku 2021/2022 a roku 2022/2023 doslo z divodu valeéného konfliktu
na Ukrajiné k vyznamnému narUstu poctu vykazanych déti a zakl s ukrajinskym statnim obcanstvim
v regionalnim Skolstvi. Ukrajinci se tak stali nejpocetnéjsi skupinou cizincl v ¢eském vzdélavacim
systému. V zakladnich skolach meziroéné ptibylo celkem 39 415 ukrajinskych azylantd, jejich aktuaini
stav ¢ini 39 478 (z toho na prvnim stupni 22 717 a na druhém stupni 16 761), a tvofi tak 3,9 % vsech
7akd na zakladnich gkolach (MSMT, 2022).

Skoly v Ceské republice vytvofily vhodné podminky pro uspésnou akademickou a socidlni adaptaci déti
z Ukrajiny do ¢eskych skol: hodiny ceského jazyka, konzultace s psychologem, pomoc asistentl uditele
a podobné. Vtomto ¢lanku je pfedstaven program socidlné-emocni podpory zaméreny na socidlni
adaptaci ukrajinskych déti, které pfisly zit do Ceské republiky po vypuknuti konfliktu na Gzemi Ukrajiny,
s détmi z fad béZencq, které prefily stres a trauma (UNHCR, 2019), predlozené UNHCR v roce 2019.
Pracovat sdétmi, které prezily vojenské akty, evakuaci a potrebuji psychologickou pomoc,
je povazovano za dilezité (Lutsenko, 2018; Ly tvy nenko, 2021).

Cilem Programu socialné-emocni podpory ukrajinskych déti v ¢eské Skole je podpora socializace
ukrajinskych déti, které se nachdazi v novém vzdéldvacim i jazykovém prostfedi, a to pomoci snizeni
emocniho natlaku, pfekonani Gzkosti, formovani empatie, sebepoznani a také zvyseni sebehodnoceni
a sebejistoty.

Program sestava z Sesti vyucovacich hodin po 60 minutach se Zaky prvniho a druhého stupné zakladni
Skoly. Vyucovaci hodiny v sobé zahrnuji techniky tvofivosti a terapii malovanim, praktické a zabavni
situace, simulace rdiznych okolnosti a podobné. Ukoly a hry programu byly vybrany tak, aby odpovidaly
vékovym schopnostem a psychologickému a emoc¢nimu stavu ukrajinskych déti.

Témata pro déti prvniho stupné zakladni Skoly jsou: vyucovani podporujici rozvoj emocni inteligence;
prekonani psychologického diskomfortu a Uzkosti; hry pro pfekondni strachu, obnoveni pohody
a stability; udkoly pro rozvoj sebekontroly; hry pro zabezpecfeni emocni stability; hry pro rozvoj
sebehodnoceni, sebejistoty a formovani pozitivniho mysleni.

Témata pro déti druhého stupné zakladni skoly jsou: nastroje pro regulaci emoci a vlastnich pocit(;
hry urcené k rozvoji sebeanalyzy, schopnosti spolupracovat ve skupiné; jak Fict ,NE“ v rizikovych
situacich; ukoly na zvySeni schopnosti sebehodnoceni, sebejistoty a budovani pozitivniho mysleni;
cesta za Uspéchem; mezikulturni komunikace.

Program socidlné-emocni podpory ukrajinskych déti byl realizovan autorkou ¢lanku Oksanou Stupak,
Ph.D., DrSc., docentkou Ukrajinské statni univerzity M. P. Drahomanova ve mésté Kyjev, ktera od
kvétna 2022 pracuje jako asistentka Ustavu pedagogickych véd na Masarykové univerzité, kde se
zabyvala zkoumanim adaptace ukrajinskych déti v ¢eskych $kolach. V Brné spolupracovala se z$
Chalabalova, kde probéhla realizace vyzkumu problému pti adaptaci déti. Vysledky tohoto vyzkumu
poukdzaly na nezbytnost jeho provedeni. Program byl proveden v ukrajinském jazyce a aplikovan
v zafi a fijnu 2022. Program muZe byt soucasné aplikovan na rGzné kategorie déti Skolniho véku,
které potrebuji pomoc se socializaci a adaptaci do nového kolektivu a podobné.
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Program socialné-emocni podpory ukrajinskych déti prvniho stupné zakladni skoly

Vyucovaci hodina ¢. 1
Rozvoj emocniho intelektu

Cil: Rozvoj emocniho intelektu a empatie, formovani a upevnéni emocni slovni zdsoby déti.
Cas: 60 minut.
Materidly: Karticky s emocemi (tabulky 1, 2).

Ukol ¢&. 1 Karticky s emocemi
Cil: Upevnéni emocni slovni zasoby déti, rozvoj schopnosti rozpozndvat cizi emoce.
Materidly: 16 karticek s emocemi (14 s emocemi a 2 prazdné) (obrazek 1).
Cas: 20 minut.
Pribéh hry: Hraci si vezmou kartu a musi znazornit nebo vysvétlit emoci, kterd je na karti¢ce
zobrazena. Ten, kdo si vytahne kartu ,,Zvol si svou emoci” déla totéz, jenom si mUze zvolit jakoukoli
emoci, kterd se nachazi ve hre.

Ukol & 2 Emoéni situace
Cil: Rozvoj empatie, schopnosti poznavat cizi emoce a umét vyjadfit své vlastni emoce za pomoci
mimiky a gest.
Materidly: 16 karticek s emocemi (14 s emocemi a 2 prazdné); 14 situacnich karet, na kterych jsou
zobrazeny situace (obrazek 2).
Cas: 15 minut
Priibéh hry: Hraédm se rozdaji karty s emocemi a situacemi. Ukolem hrac( je spravné ptiradit k situaci
takovou emoci, kterad ji nejvic odpovida. Vyhrava ten, kdo ptifadi nejvice emoci.
Ve slozitéjsi verzi hry mGzou hradi k jedné situaci prifadit vice emoci nebo fict sv(j vlastni druh emoce,
pokud si vyberou kartu ,,Zvol si svou emoci“. Vedouci hry mlze hru ztizit, pokud bude klast dodatecné
otazky k situacim.

Ukol ¢&. 3 Emocéni $arddy
Cil: Rozvoj empatie, schopnosti pozndvat cizi emoce a umét vyjadfit své vlastni emoce pomoci mimiky
a gest.
Cas: 15 minut.
Priibéh hry: Mize se hrat v mensich skupinach nebo ve dvojicich. Jejich Ukolem je imitovat jimi
osvojené emoce, nebo jiné, které znaji. Dovolte jim, aby jeden druhého naucili nova slova, kterd jsou
zndma v jejich domacnosti, kultufe nebo rodném jazyce.

Ukol €. 4 Tvoreni emoéniho slovniku
Cil: Upevnéni emocni slovni zasoby déti.
Cas: 10 minut.
Pribéh hry: Uvedte slozitd slova emocniho lexikonu, a pokud je déti znaji, zeptejte se jich,
co znamenaji. Pokud je neznaji, uvedte priklad pro vysvétleni emoce a déti poproste, aby ukazaly,
jaky vyraz tvare mlZou pfi této emoci mit: udiveny, zklamany, vyCerpany, otfeseny.

hnév Unava urazka znechuceni
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Obrazek 2. Emocni situace

Vyucovaci hodina ¢. 2
Hry jako pomticka pfi pfekonavani diskomfortu a uzkosti

Cil: Formovani pfiznivé emocni atmosféry, snizeni miry Uzkosti.
Cas: 60 minut.
Materidly: Papir, tuzky, fixy, nddoba s rdznymi predméty (mic, kastany, tuzky a podobné).

Ukol ¢&. 1 Zvyseni pozornosti , Tajemnd skfinka*
Cil: Formovani zajmu u déti o nova setkdni, navozeni pfiznivé atmosféry.
Cas: 15 minut.
Materidly: Nadoba s rlznymi pfedméty (mic, kastany, tuzky a podobné).
Prubéh hry: Ucitel upozorni déti, Ze dnes prinesl tajemnou skfinku, a ukolem déti je uhadnout, co se
v ni nachazi. Kdyz déti vSechny pfedméty uhadnou, ucitel spolu s nimi vymysli zplsob, jak predméty
pouzit, a fekne, co budou Z4ci ve vyucovani délat.

Ukol &. 2 Pohddka ve dlanich
Cil: Snizeni miry uzkosti, formovani vnimani emocni stability.
Cas: 30 minut.
Materidly: Papir, tuzky, fixy.
Pribéh hry: Déti obkresli svou dlan tuzkou nebo fixou a roztahnou prsty tak, aby mély veliké mezery
mezi prsty. Kolem dlané nakresli kruh a v pribéhu malovani kruhu vytvofi jednoduchy pohadkovy
pribéh. Iniciativni téastnici mlzou svij pfibéh odprezentovat pred tfidou.

Ukol ¢&. 3 Buratino
Cil: Porozuméni emocnimu a télesnému napéti.
Cas: 10 minut.
Prubéh hry: Ucitel détem pfipomene pohadku Buratino, jeji obsah a hlavni postavy. Potom se déti
stanou Buratinem a jejich télo bude drfevéné. Vyzkouseji si chodit jako on a pozdéji se stanou
¢lovékem. Hru je mozné opakovat nékolikrat, doprovazeji ji riznd zadani: chod jako Buratino, zvedni
ruku, nohu, sedni si a podobné.

Ukol ¢. 4 Let na bilém obldcku
Cil: Porozuméni emocnimu a télesnému napéti, rozvoj pozornosti, predstavivosti, schopnost pracovat
podle instrukci.
Cas: 5 minut.
Prubéh hry: Uclitel/ka fekne: ,Pfedstavte si teply letni vecer. Lezite na travé a divate se oblacky
na obloze — tak bilé, veliké, nadychané oblacky na modré obloze. Kolem vas je naprosté ticho a klid,
je vam teplo a pohodIné. Pomalu, ale plynule se zacinate vznaset vys a vys, aZ k oblackim. Vase ruce
a nohy jsou lehké, vase télo se stava lehkym jako oblacek. Pfiletite k nejblizSimu, nejkrasnéjsimu
oblacku. Blize a blize. Ted na tom oblacku leZite, citite, jak vds nézné objima. Je vam pfijemné. Jste
uvolnéni a spokojeni. Oblacek vas pousti zpét na zem. Usméjte se na sviij oblaéek a pomalu se vratte
do mistnosti.”
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Vyucovaci hodina ¢. 3
Hry pro prekonani strachu, obnoveni opory a stability

Cil: Formovani navyku k pfekonani strachu, emocni stability skrze tvoreni kolazi na libovolné téma.
Materidly: Mi¢, papir velikosti A5, tuzky, rizné casopisy, ntzky, lepidlo, vykres a nadoba.
Cas: 60 minut.

Ukol & 1 Opis ndstroje
Cil: Obohaceni slovni zasoby o vyjadreni nalady ¢lovéka.
Materidly: Mic.
Cas: 5 minut.
Pribéh hry: Ucitel vyzve déti, aby vyjmenovaly rGzné nalady za pomoci antonym, a pritom si hazeji
mic. Napriklad vesely—smutny, dobry—zly, teply—chladny a podobné.

Ukol & 2 Australsky dést
Cil: Naladéni na produktivni skupinovou praci.
Cas: 5 minut.
Prubéh hry: Vsechny déti sedi v kruhu. Opakuji cviéeni podle uditele za pomoci versu.
— V Australii se zveda vitr (tfeni rukama o sebe)
— Zacina padat dést (machani prsty)
— Dést zesiluje (tleskani dlanémi)
— Prsi (pleskani stehen)
— Zacind boute (dupani nohama)
— Dést uticha (tleskani dlanémi)
— Malé kapky (machani prsty)
— Tiché Suméni vétru (tfeni rukama o sebe)
— Slunce (zvednout ruce nahoru)

Ukol & 3 Uschovna strachd
Cil: Formovani navykd, jak proménit svij strach a naucit se ho prekonat.
Materidly: Papir A5, nddoba pfipominajici ischovnu, tuzky.
Cas: 15 minut.
Prubéh hry: Détem je potfebné vysvétlit, Ze strach je pfirozena emoce kazdého Clovéka, ale je dllezité
se naucit o ném hovofit a prekonavat ho.
Rozdaji se papiry a ukolem déti je nakreslit vlastni strach. Neni povinnosti dat strachu hlas, ale je
Zadouci, aby o svém strachu rekli uciteli individualné. Kdyz bude strach namalovany, maji déti papir
poskladat a uloZit do Uschovny strach.

Ukol & 4 Kold# na téma ,,Mé ndlady*
Cil: Formovani emocni stability skrze kreativni praci.
Materidly: Papir, rizné Casopisy, vykresy, nuzky, lepidlo.
Cas: 35 minut.
Pribéh hry: Déti si maji vytvofrit vlastni kolaz na téma , Nalady“. K tomu si mGzou vystfihnout jakékoliv
obrazky z ¢asopisu, dokreslit je ru¢né nebo délat nadpisy.

Vyucovaci hodina ¢. 4
Ukoly pro rozvoj sebekontroly

Cil: Formovani navykld sebekontroly, zvyseni sebehodnoty.
Materidly: Papir, tuzky, fixy, vytiSténé znacky STOP a herni situace.
Cas: 60 minut.
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Ukol &. 1 Kamarddské dlané
Cil: Zvyseni sebehodnoceni, zlepSeni atmosféry ve skupiné.
Cas: 10 minut.
Prubéh hry: Budeme se vitat nevSednim zplsobem. Na list papiru Géastnici hry obkresli své dlané a do
vrchniho rohu napiSou své jméno. Papiry s dlanémi koluji mezi détmi a do kazdé dlané napiSou néco
hezkého. Papir se vraci ke svému vlastnikovi.

Ukol ¢&. 2 Dokonci vétu
Cil: Navozeni dobré atmosféry mezi studenty.
Cas: 5 minut.
Prubéh hry: Déti sedi v kruhu. Ucitel déti vyzyvd, aby dokoncily nasledujici véty:
—Ja snimo...
—Ja krasné...
— Chci byt...
— Rad ¢tu...
— Jsem Stastny, kdyz...

Ukol &. 3 Pravidlo STOP
Cil: Naucit zZaky poznat své meze a umét je vyjadrit, kdyz je jini prekrodi.
Cas: 45 minut.
Materidly: Pro kazdé dité vytistény znak STOP a herni situace pro skupiny.
Priibéh hry: Ukol za&ina rozhovorem o situacich, které se mohou vyskytnout na hfisti. Naptiklad béh,
fotbal, hra na schovdvanou. Zeptejte se déti, co mohou udélat, kdyz zacne nékdo nahlas kficet nebo
obtéZuje ostatni, sStoucha se na hfisti.
Vysvétlete pravidla hry tfidé: pokud nékdo dél3 to, co je jinému na obtiZ, je povinen mu fict STOP. Déti
si mGzZou zvolit slovo nebo gesto pro vyjadieni svého nesouhlasu.
Mluvte s nimi o tom, Ze se podobné situace miZou vyskytnout ve Skole, na hfisti ¢i v parku.
ZdUraznéte, Ze pokud jim je to neptijemné, déti vidycky miZou fict STOP.
Navrhnéte détem, aby vytvofily skupiny po 2—3 osobdach a zahraly si jednu z nasledujicich situaci.

Situace:
1. Na hFisti chlapecek zagne nahlas kfiget a utikat. Rekni mu STOP (ukaz znak rukou nebo vytistény
znak).
2. Ve tfidé vés obté7uje chlapecek, rozhazuje vase véci, sesity, tuzky a podobné. Rekni mu STOP
(ukaz znak rukou nebo vytistény znak).
3. V prlibéhu prestavky vam dévcatko zacne néco vypravét, mluvit bez prestavky a vy si chcete uzit
ticha. Reknéte ji STOP (ukaZ znak rukou nebo vytistény znak).
4. Divéte se na pohadku a va$ mladsi bratr na vas skace, bije vas. Reknéte mu STOP (ukaZ znak rukou
nebo vytistény znak).
Po provedeni ukolu je Zadouci mluvit s détmi o tom, jak se ve svych rolich citily.

Vyucovaci hodina ¢. 5
Hry pro zlepseni emocni stability

Cil: Zlepsit atmosféru ve tfidé, formovani pozitivniho mysleni.
Materidly: Papir, tuzky, fixy, klubicko, obrazky z pohadek.
Cas: 60 minut.

Ukol ¢. 1 Pavucina
Cil: ZlepSeni atmosféry ve tFidé.
Materidly: Klubicko.
Cas: 10 minut.
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Priibéh hry: Pro vykonani tohoto ukolu je potifebné klubitko. U€astnici ho hazi jeden druhému
v libovolném poradi a ten, kdo ho chyti, o sobé musi néco fict. Pavucina, kterd se utvofila, se rozpléta
v opacném sméru a déti fikaji jméno ¢lovéka, ktery jim klubicko hodil.

Ukol & 2 Simon rekl...
Cil: Naladéni na skupinovou prdci.
Cas: 10 minut.
Priibéh hry: Uastnici hry stoji v kruhu a ucitel Fika: Simon Fekl: ,Udélej tohle” a ukaZe dany tGkon
(sednou si, zatleskaji, zvednou nohu, zatoci se, poskodi, zatanci). Ostatni Ucastnici opakuji po ném.
Pak dal$i hrac fekne: Simon Fekl: ,,Udé&lej tohle a ukdze jiny Ukon, a tak se vyst¥idaji viichni G&astnici.

Ukol ¢&. 3 Vymysli konec pohddky
Cil: Snizeni emocniho napéti, formovani pozitivniho mysleni.
Materidly: Obrazky z pohdadek, papir, tuzky, fixy.
Cas: 35 minut.
Prubéh hry: Déti maji za ukol dokondéit pohadku podle uvedeného pocatku: ,Kdysi davno Zili chlapec
a dévce, ktefi se vseho bali. Jednoho dne se ocitli vtemném lese. KdyZ najednou na jejich cesté
lesem...”. Kazdy Zak se diva na obrazek z pohadky a ptida své pokracovani. Po dokonceni pohadky je
Zadouci pozadat déti o namalovani vlastniho obrdzku k pohadce. Nakonec vSechny déti spolecné
povypravi pohadku, kterou samy vytvofily a ilustrovaly svymi obrazky.

Ukol & 4 More

Cil: Snizeni emocniho napéti a Uzkosti, stabilizace psychologicko-emocniho stavu.

Cas: 5 minut.

Pribéh hry: Sednéte si, zaviete oCi a predstavte si prochazku pri mofi. Co vidite? MoZzna modré more,
oblohu s mracky, teplé slunce, hrejici pisek pod nohama, racky, kteti krouZi nad vinami. SlySite Sum
vin a citite se spokojeni, citite svézi vanek, ktery vdechujete pres nos a pak pomalu vydechujete;
jesté jeden hluboky nadech — a vydech (zopakovat nékolikrat). Budete praktikovat diafragmatické
dychdani. Polozte si ruku na bficho a pomalu se nadechnéte (zopakovat nékolikrat). Vnimate jasné
myslenky a v téle novou energii a radost ze Zivota. Ted oteviete o€i a usméjte se.

Vyucovaci hodina ¢. 6
Hry pro zvySeni sebehodnoceni, sebejistoty a formovani pozitivhiho mysleni

Cil: Zvyseni sebehodnoceni, sebejistoty a formovani pozitivniho mysleni.

Materidly: Blocky velikosti A5 pro kazdého Gcastnika, tuzky, fixy, ntzky, lepidlo, $ablony vytynanek?,
barevny papir.

Cas: 60 minut.

Ukol & 1,1-2-3"
Cil: ZlepSeni uvédoméni toho, co se déje tady a ted za pomoci zraku, sluchu, doteku.
Cas: 10 minut.
Pribéh hry: Ve skupiné se déti zeptejte ,Co vidite?”. At néco feknou nahlas. Poté se zeptejte
,Co slysite?”. Poté budou déti poslouchat zvuky mistnosti. Pak se zeptejte, co slysely. Zeptejte se
,Co citite?”.
Zopakujte vse trikrat. Po druhém kole musi déti vyjmenovat dvé véci, které vidi, slysi a citi, a po tfetim
kole musi vyjmenovat véci tfi. KdyZz vsichni uUkolu porozumi, feknéte jim, Ze bude jednodussi
si odpovéd pamatovat, kdyzZ ji budou mit blizko sebe. Pak si hru vyzkousejte zahrat jesté jednou,
ale potichu. Vysvétlete jim, Ze neni potfebné si pamatovat odpovéd.

1 Vytynanky jsou slovanskou verzi umélecké formy vyfezévani z papiru, kterd je popularni v Bélorusku, Polsku

a na Ukrajiné.
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Ukol & 2 Zdpisnik pozitivity
Cil: Formovani sebehodnoty, zdlraznujici momenty radosti a Uspéchu.
Materidly: Blocky formatu A5 pro kazdého ucastnika.
Cas: 10 minut.
Prubéh hry: Mluvte s détmi o dileZitosti pamatovat si pozitivni momenty v Zivoté, které vam prinasi
radost. Na to je mozné vyuzit zapisnik pozitivity — maly blocek, do kterého je mozné si zapsat své
Uspéchy, momenty, které prinasi radost, ve formé obrazk(, nadpis(, vysttizk( z casopisu, fotografie.
Motivujte déti, aby do blo¢ku napsaly nebo namalovaly pozitivhi moment, ktery se stal nedavno.
Do blo¢ku si mohou zapisovat doma ¢i o prestavce.

Ukol ¢&. 3 Vytynanky
Cil: Formovani sebevédomi s dirazem na momenty radosti a Uspéchu.
Materidly: NGzky, lepidlo, Sablony vytynanek, barevny papir a karton, obrazky vytynanek soucasnych
umélca.
Cas: 40 minut.
Priibéh hry: Reknéte détem o historii vyroby vytynanek, své vypravéni obohatte o obrazky vytynanek
soucasnych umélcd. Navrhnéte détem, aby si vyrobily svou vlastni vytynanku. Na to budete
potiebovat Sablonu a barevny papir a kartdn, ktery bude slouZit jako pozadi. Barevny papir prehnéte
na pul, obkreslete $ablonu budouci vytynanky, vystfihnéte ji a pfilepte na karton. Je mozné vyrobit
si vice vytynanek.

Program socialné-emocni podpory ukrajinskych déti druhého stupné zakladni Skoly

Vyucovaci hodina ¢. 1
Nastroje pro regulovani emoci a vlastnich pocitt

Cil: Rozvoj sebepoznani, vytvareni pfijemné atmosféry ve skupiné.
Materidly: Mi¢, obrazek skaly napéti s klasifikaci od 1 do 10.
Cas: 60 minut.

Ukol & 1 Pozndvani se
Cil: Pozndavani ucastnik( navzajem, vytvareni pfijemné atmosféry ve skupiné.
Cas: 10 minut.
Prubéh hry: Déti hazi mic jeden druhému a kazdy je povinen fict své jméno, tfidu a co radi délaji.

Ukol &. 2 Skdla napéti
Cil: Rozvoj sebepoznani, schopnost rozeznat vlastni pocity napéti na zdkladé chovani a pocitd,
charakterizovat je a najit si zplsob, jak se s nimi vyporadat.
Cas: 20 minut.
Materidly: Obrazek skaly napéti s klasifikaci od 1 do 10 (obrazek 3).
Pribéh hry: Zeptejte se ZakQ: ,,Jak se ted'citite? Jste nervdzni, nebo se citite dobfe?” Vysvétlete zaklim,
Ze Cislo 1 na této Skale oznacuje ,Jsem Uplné uvolnény”“ a cislo 10 oznacuje ,,Citim se nervozni
a nepokojny, nevim, co délat”. Zeptejte se jich, na kterém Cisle se ted nachazi. Pak détem navrhnéte,
aby charakterizovaly kazdy stav, ktery muaze Clovék citit v rlznych situacich (nervézni, rozruseny,
napjaty, podrazdény...).
Ve skupinach zak(m navrhnéte, aby popsali kazdy schidek odpovidajicim stavem, ktery moze
charakterizovat ¢lovéka od spokojeného po velmi napjatého. Kazdy ucastnik ma fict, na jakém schiadku
se ted nachazi.
Zeptejte se ,,Co je potfebné udélat, aby se vas stav posunul o jeden schiidek nize?“. Zaci maji vlastni
myslenky o tom, co je potfebné udélat, aby se minimalizovalo napéti. Nékteré déti maji svij zpUsob,
jak se s napétim vyporadat, ale nékteré ne. Zapiste si tyto metody a také navrhnéte své metody,
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které je moiné pouzit v pribéhu dne a také v kritickych situacich. Naptiklad dechové cviceni,
malovani, hudba, prochazka a podobné.

| feel very agitated
How do you feel

at the moment? | g
|

(Model of a tension scale, from
UNHCR Austria/Siebert 2016)

Obrdzek 3. Skdla napéti

Poznamka: Cim vice praxe s vyuzivanim $kaly, tim snaze se bude vyuzivat.
Motivujte Zaky, aby ji vyuZivali v prdbéhu dne.

Vyucovaci hodina ¢. 2
Hry pro rozvoj sebeanalyzy, schopnosti pracovat ve skupinach

Cil: Rozvoj sebeanalyzy, uvédoméni si silnych stranek, formovani sebevédomi, upevnéni vztah
ucastnika.

Materidly: Papir, tuzky, fixy, pera.

Cas: 60 minut.

Ukol & 1 Vim! Citim! Mazu!
Cil: Formulace vlastnich moZnosti, rozvoj sebeanalyzy.
Cas: 10 minut.
Prubéh hry: Na papir zZaci namaluji ¢lovéka a okolo hlavy napiSou dvé schopnosti, na Uroven téla dva
hlavni pocity a na Uroven nohou dvé své mozZnosti. Podle poZadavky je moZné napsat vice nez dvé.
Konzultace je moZné provést ve skupiné nebo v parech.

Ukol & 2 Kapitdn
Cil: Formovani sebeprezentace, uméni spolupracovat ve skupiné, poznat své silné stranky.
Cas: 15 minut.
Priibéh hry: Reknéte détem, Ze je vyhlaSen nabor na lod, ktera dnes vyrazi na plavbu okolo svéta.
Zvolte 2-3 kapitany, kteti si musi vybrat posadku. Je dulezité, aby se kazdy ucastnik dostal na jednu
zlodi. Pro to je potfebné prijit ke kapitanovi, postavit se do fady a cekat, mluvit o svych silnych
strankdach a schopnostech, které kapitana presvédci, Ze bude dany ¢len posadky na lodi uzitecny. Kdyz
vas odmitnou, mlzete se postavit do fady k druhému kapitanovi. MoZnost postavit se do fady je
neomezena.
DilezZité! P¥i vybéru kapitana je potfebné upozornit na dulezZitou ¢ast hry, a to, Ze na palubu mUze
kapitan brat kazdého tretiho, kdo k nému pfijde.
Po provedeni hry vedte konverzaci, pfi které budete konzultovat, které schopnosti a vlastnosti dostaly
Ucastniky na palubu. Jaké pocity prozivali, kdyZ se na lod nedostali? Jak mlZou tuto situaci vyuzit
v budoucnosti? Az po této konverzaci mliZou kapitani odGvodnit svij vybér.



Stupak, O. / Program socialné-emocni podpory ukrajinskych déti v ¢eské skole

Ukol & 3 Sova, skfivan
Cil: Formovani schopnosti pracovat ve skupiné, spoluprace s lidmi.
Cas: 15 minut.
Priibéh hry: U&astnici vytvoFi 2 skupiny. V jedné skupiné budou ti, ktefi radi chodi spat brzo a réno se
probouzi vyspali — skfivani. Ve druhé skupiné budou ti, ktefi radi dlouho spi a chodi spat pozdé — sovy.
Po rozdéleni skupin se skfivani se postavi do kruhu. Zadani pro skupinu sovy — vsichni ¢lenové této
skupiny maji vejit do stfedu kruhu. Skupina skrivan(i se bude snazit, aby zadna sova neprekrocila kruh,
klast odpor, dohadovat se mezi sebou. Skupina sov se bude snazit pretrhnout kruh. Kdyz se nékdo
neciti komfortné, nemusi hrat. Po ukonceni hry, kdyZ ¢ast nebo vsichni Ucastnici zGstali v kruhu, je
potfebné hru rozebrat. Naskytuji se otazky: ,Jaké bylo zadani?“, ,,Bylo zadani nepustit sovy do kruhu
skrivan?“. Po konzultaci je vhodné hovofit o tom, jak se Ucastnici citili. Jak se chovali v prabéhu hry?
Konzultujte s Ucastniky, jakym zplsobem mUZou vyuZit schopnost se s nékym domluvit.

Ukol & 4 Moudrd sova
Cil: Formovat zvyky vyhledavani zdroji pro prekonani negativnich aspektl pfi rozvoji osobnosti,
charakteru, chovani, mysleni.
Materidly: Papir, tuzky.
Cas: 10 minut.
Prubéh hry: Vytvorte 3 skupiny po 4-5 osobach. Upozornéte déti, ze v pribéhu hry je kazdy Moudra
sova a bude se snaZit pomahat ostatnim tcastniklim. Dejte kazdému Ucastnikovi papir a poproste ho,
aby nahoru napsal své charakterové rysy, chovani a zvyky, které se mu na sobé samotném nelibi.
Také to, co by na sobé chtéli zménit a zlepsit. Uastnici predaji svdj papir po sméru hodinovych rucicek
svym souseddm. Kazdy ucastnik musi napsat, jak by postupoval, aby zménil to, co je na papiru
napsano. Odpovéd se zapisuje od vrchniho fadku a po zapsani se papir ohne, aby nebylo vidét
odpovédi jinych ucastnikd.
Ukol trva do doby, dokdy se papir nevréti k majiteli. Kazdy Géastnik ¢te rady od ostatnich a aplikuje je
v Zivoté.

Vyucovaci hodina €. 3

Jak Fict NE v rizikovych situacich

Cil: Rozvijet navyk pécle o osobni bezpeli a zdravi, definovat charakteristiky rizikovych situaci,
prace na navycich omluvy v rizikovych situacich.

Cas: 60 minut.

Materidly: Plakat s kameny a 3 cesty, 3 nadpisy s rGznymi situacemi, zadani hry, tabulka, jak fict NE
pro kazdého Ucastnika (tabulka 1).

Ukol & 1 Moznd
Cil: Zamérit pozornost ucastnikl na otazky vybéru v rizikovych situacich, formovat schopnost kriticky
vyhodnotit situaci, rozvoj schopnosti progndzovat vlastni konani a jeho nasledky.
Cas: 15 minut.
Materidly: Plakat s kameny a 3 cesty.
Priibéh hry: Ve tfidé pripnéte plakat s kameny a napisy s riznymi situacemi. Uastnici se vypravili
na cestu ostrovem. Najednou si vS§imli kamene, na kterém je napis.
Zaddni: Najit feSeni podle napisu, ktery si vybrali. Zeptejte se ucastnik( na jejich vybér. Proc si vybrali
tuto cestu? K jakym nasledk(m je pfived| vybér, ve kterém jsou rizika? Obratte pozornost déti na slovo
,moznad“. Pravé ono poukazuje na rizika situaci. Ve vSech variantadch situaci je ptritomné riziko,
kromé jedné — vratit se zpatky.

Rizikové situace:

1 cesta: ,Pljdete vlevo — hru odehrajte, ale kdyZ prohrajete, mozna néco ztratite.”

2 cesta: ,Pljdete vpravo — pljdete udolim obdivu, ale mozna néco ztratite.”

3 cesta: ,PUjdete rovné — najdete obdiv, ale moZzna na ném budete v budoucnosti zavisli.”
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Ukol & 2 Skupinovd konzultace rizikovych situaci
Cil: Definovat zakladni charakteristiky rizikovych situaci, vymezit zdkladni znaky rizika.
Cas: 20 minut.
Materidly: 3 kusy vykresu, 6 zvyraziiovacu.
Priibéh hry: Clovék se ocitne v rizikové situaci. Pfijeti Fe$eni v daném momenté maze zachranit Zivot,
ochranit pred nasilim ¢i ochranit pfed navykovymi [atkami. Poproste déti, aby vyjmenovaly nékolik
rizikovych situaci, ve kterych se ocitli Uc¢astnici skupiny. Jak se chovali a jak takovou situaci vyresili?
Jaké nasledky to pro né mélo? Spojte Ucastniky do 3 skupin po 5 osobach. Rozdejte kazdé skupiné
vykres a 2 zvyrazniovace. Poproste skupiny, aby béhem 5 minut napsaly situace, které se ucastnikiim
zdaji rizikové a jaké nasledky z nich pro né mohou plynout (kolonky situaci a nasledky). Konzultujte
otdzku, jak se pfipravit na chovani v rizikové situaci.

Ukol & 3 Jak Fict ,,NE“
Cil: Formovani zvyku odstoupeni v rizikovych situacich, rozvoj kritického mysleni v rliznych situacich
a jeho nasledky.
Cas: 25 minut.
Materidly: Zadani hry, tabulka, jak fict ,NE“ pro kazdého Ucastnika (tabulka 1).
Prubéh hry: Vytvorte 5 skupin po 2—3 osobach. Poproste kazdou skupinu, aby vytvofila kratké scénky
na témata. Ucastnici podle potfeby mdzou vymyslet sva témata pro hru:
1 skupina: Pfemlouvaji vas, abyste vyzkouseli narkotika, fikaji, Ze to zkusite jenom jednou. Ale vy tomu
nevéfite.
2 skupina: Je vam dobfe, ale vsichni vas nuti vypit pivo.
3 skupina: Chtéji, abyste utekli z vyucovani. Pokud neutecete, budete ,,bild vrana“.
4 skupina: Chtéji, abyste presli po kraji mostu a udélali si selfie.
5 skupina: Neznamy ¢lovék vas chce vzit na diskotéku.
Po ukonceni hry si udélejte shrnuti. Zeptejte se, jestli je lehké fict NE. Konzultujte tabulku, jak fict ne.

Tabulka 1.
Jak fict ,ne”

1. Pokojné poslouchat — objasnéte cil a motivy.

2. Poproste o vysvétleni, pokud vdm néco neni jasné, ujistéte se, Ze vas ponoukaji k tomu, ¢eho se
chcete vyvarovat.

3. Sjistotou feknéte NE — dejte najevo, Ze rozumite tomu, co od vas chtéji.

4. Kratce vysvétlete, pro¢ se nezucastnite — dejte najevo, Ze si druhé osoby vazite, ale chcete se
chranit. Zdlraznéte, Ze vase neucast nema na kamaradstvi vliv.

5. Vysvétlete dlivod nelcasti. Navrhnéte alternativu (jiny zplsob zabavy).

6. Pokud druha osoba stale trva na svém, zopakujte NE bez vysvétleni. Zkuste prevést konverzaci
na jiné téma. Pokud citite, Ze natlak pokracuje, druhou osobu na to upozornéte.

Vyucovaci hodina ¢. 4
Ukoly pro zvys$eni sebevédomi, jistoty a budovani pozitivniho mysleni

Cil: Rozvoj navykd sebekontroly, zvySeni sebevédomi a jistoty, formovani pozitivniho mysleni
ve skupiné.

Cas: 60 minut.

Materidly: Denik (tabulka 5), karticky se silnymi strankami osobnosti, sacek, papir na poznamky,
vykres s nakresem stromu, lepici papirky, tuzky.

Ukol & 1 Denik studia
Cil: Sousttedit pozornost studentd na vyvoj jejich studia a pomoci jim uvédomit si jejich Uspéchy.
Cas: 20 minut.
Materidly: Denik (tabulka 2).
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Pribéh hry: Vysvétlete vSem détem, Ze je potfebné zapsat si a konzultovat véci, které se udaly
v pribéhu tydne. Poproste je o vyplnéni tabulek, které obdrzely. Reknéte jim, Ze neni potfebné vyplnit
vSechny kategorie. Tento denik je mozné vypliovat v pribéhu tydne ¢i mésice a pak se vratit
ke konzultaci ve skupiné nebo individualné. Mluvte o tom, co znamena kazda kategorie. Denik mlzete
ukazat uciteli.

Tabulka 2.

Denik
Co mé zajima: Co je smésné: Co bylo tézké: Co jsem udélal dobre:
Nejkrasnéjsi moment Co mipomaha: Coumim délat nejlépe: Co na sobé chci zlepsit:
tohoto tydne:
MUZu pomoct s: Pochvalili mé za: Co mé rozptyluje: Chci védét vice o:

Ukol & 2 Vybér silnych strdnek
Cil: Rozvoj sebeanalyzy, formovani pozitivniho mysleni, zvyseni sebevédomi.
Cas: 20 minut.
Materidly: Vytisknuté karticky se silnymi strankami osobnosti (tabulka 3), sdcek, papir na poznamky.
Pribéh hry: Na viditelné misto rozlozte kartic¢ky se silnymi strankami osobnosti. Do prazdnych mfizek
dopiste dalsi silné stranky, Zaci midzou vymyslet vice slov.
Kazdého zdka zavolejte k sdcku dvakrat. Kazdy ve tridé si vezme 2 jména a vybere silnou stranku
pro kazdého z nich. MiZou o tom mluvit s ostatnimi. Ujistéte se, Ze kazdy student ma silnou stranku
pro kazdého Zaka a mlze vysvétlit, proc si vybral praveé ji. Tak ucini kazdy ucastnik.

Tabulka 3.
Karty silnych stranek osobnosti
- kamaradsky - zdvorily - tymovy hrac - uziteCny - citlivy
- trpélivy - vSetecny - smély - bavic - optimisticky
- fresici - Cestny - spolehlivy - pilny - samostatny
- spontanni - zaméfenyna - odpovédny - soustfedény - talentovany
detail
- pozorny - sportovné - premyslivy - flexibilni - aktivni
zaméreny
- hudebné - kreativni - pozorny - otevfeny - sviiny
nadany

Ukol & 3 Strom pozitiv
Cil: Sousttedit pozornost na silné stranky, kvality a jejich uplatnéni, rozvoj sebeanalyzy.
Cas: 20 minut.
Materidly: Vykres s obrazkem stromu, lepici papirky, tuzky.
Pribéh hry: Rozdejte ucastnikim po 2 papirkdch a poproste je, aby na né napsali kvality, stranky
(kazdou na samostatny). PoloZte vykres na stll a nechte déti pfilepit papirky na strom. Zeptejte se,
co ucastnici citili, kdyZ psali své silné stranky, jak je vyuZziji pi studiu? Jaké tézké situace vam tyto kvality
a stranky pomohly prekonat?

Vyucovaci hodina ¢. 5
Na cesté za Uspéchem

Cil: Rozvoj schopnosti stanovit si cile a zpUsoby jejich dosazeni, formovani navyka sebeanalyzy, rozvijet
navyky vyuZzivani osobnich zdroj(, pfijimat zvySeni sebehodnoceni.
Cas: 60 minut
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Materidly: 4 vykresy, 6 zvyraziiovacl, pracovni vykresy, obrazek pizzy rozifezané na kousky podle poctu
Ucastnika, lepidlo, tuzky, barevné tuzky.

Ukol & 1 Aktualizace pozornosti
Cil: Rekapitulace predeslé schlizky, aktivace pozornosti Ucastnik(, tvofeni prijemné atmosféry
ve skupiné.
Prabéh hry: Prokonzultujte minulé stfetnuti, udélejte rozbor deniku, ktery maji moznost dopsat
v pribéhu tydne. Prokonzultujte otazku ,,Co vdm dnes ve Skole udélalo radost?“. Dejte kazdému
moznost vyjadfit se.

Ukol & 2 Na cesté za Uspéchem
Cil: Rozvoj navyk(l planovani Zivotni cesty, ocenéni osobnich zdroji a mozZnosti, pfijimat zvyseni
sebehodnoceni.
Cas: 30 minut.
Materidly: 4 vykresy, 6 zvyraziiovacd, pracovni vykresy (tabulka 4).

Konzultace s ucastniky ,,Co je to tuspéch?”

1. Pomozte ucastnikim porozumét, Zze Uspéch zdleZi na filozofii, misi ¢lovéka, cnostech. Uvedte
priklady Uspé&snych lidi (Matka Tereza, Charlie Chaplin, Taras Sevéenko a podobné).

2. Vytvorte 3 skupiny. Co je ukazatelem Uspéchui ¢lovéka v ocich jinych lidi (pfiklad: bankér, knéz, Zena
v domdcnosti).

Konzultace vysledk.

3. Jak ucastnici vidi Uspéch ve svém Zivoté.

4. Na pracovnich listech Zaci samostatné vyplni: Ted (Co umim? Co vim? Co chci?), po ukonceni
vyuéovani (Co umim? Co vim? Co chci?), jsem Uspésny (Kdo jsem? Jaky jsem? Jak jsem se stal/a
Uspésnym/uspésnou?).

5. Konzultujte vysledky. Co bylo lehké a co tézké?

6. Poproste kazdého ucastnika, aby napsal, jak se stat ispéSnym.

Tabulka 4.
Pracovni vykresy
Ted Co umim?
Co vim?
Co chci?
Po vyucovani Co umim?
Co vim?
Co chci?
Jsem Uspésny/a Kdo jsem?
Jaky jsem?

Jak jsem se stal/la Uspésnym/lspésnou?

Ukol ¢. 3 Pizza tspéchd

Cil: Aktualizace a upevnéni zmény ve skupiné, formovani skupinové jednoty, rozvoj podpory a dvéry.
Cas: 20 minut.

Materidly: Vyobrazeni pizzy roziezané na kousky podle poc¢tu ucastnikd, lepidlo, tuzky, barevné tuzky.
Prubéh hry: Rozdejte Ucastnikim kousky pizzy a barevné tuzky. Kazdy ucastnik pise (Ci zobrazuje
pomoci symboll) na kousku pizzy své silné kvality, charakterové rysy nebo vyznamné uUspéchy.
Ucastnici spolu vytvari pizzu Gspéchu. Kazdy na vykres prilepi svij kousek pizzy. Na konci hry udélejte
souhrn. Zvyraznéte dlleZité navyky a schopnosti, které jsou napsané na pizze.
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Vyucovaci hodina ¢. 6
Mezikulturni komunikace

Cil: Formovani empatie, schopnosti domlouvat se s jinymi, budovat strategii rozhovorid pro dosazeni
cile, prace ve skupiné.

Cas: 60 minut.

Materidly: Velky papir, zvyraziiovace, citrony (mGzou byt jablka nebo jiné objekty, které se na sebe
podobaji).

Ukol ¢. 1 Citrony
Cil: Seznamit zaky s problematikou odlisnosti, rozmanitosti a predsudki.
Cas: 15 minut.
Materidly: Veliky kus papiru, zvyraznovace, citrony (muzZou byt jablka nebo jiné objekty, které se
na sebe podobaji).
Pribéh hry: Napiste na veliky papir ,Citrony jsou..” a poproste déti, aby dokoncily vétu
(Zluté, kyselé...). Pak kazdy ucastnik (nebo skupina) obdrZi citron a ma za ukol ho hlidat. Pak se citrony
sbiraji a davaji do kosiku, Ucastnici maji najit ten svij.
Poté ve skupiné reflektuji a premysli, jakym zptsobem sv(j citron nasli.
V této etapé je moziné otevfit diskusi o smyslu Ukolu s dirazem na véty ,Ne vSechny citrony...”
¢i,,Citrony také...”.
Vénujte pozornost: Pokud Ucastnici budou charakterizovat citrony tak, Ze obratili svou pozornost
na opis a ne asociace.

‘

Ukol €. 2 Budovdni mést
Cil: Formovani schopnosti domlouvat se s jinymi, budovani strategie rozhovorl pro dosazZeni cile,
prace ve skupiné.
Cas: 45 minut.
Materidly: Flasky, brcka, papir, stuhy, zvyraziiovace, lepici paska, zadani pro 2 skupiny.
Prubéh hry: 2 stoly naproti sobé, prostor je rozdéleny na 2 Casti tak, aby do Zadné z ¢asti nebylo vidét
(musi mezi nimi byt napfiklad tabule). Tfida se rozdéli na 2 skupiny a kazda skupina obdrzi rGzné
instrukce uvedené nize.
Zaddni pro skupinu ¢. 1.
Jste ¢leny kmene, ktery Zije na jedné strané feky. Chcete aktivné obchodovat s kmenem, ktery Zije na
druhé strané reky, protoZe mate nedostatek dfivi a jim schazi mouka, kterou naopak mate vy.
Nanestésti silnd boure znicila jediny most, ktery kmeny spojuje. Vase zadani je vybudovat ¢ast mostu,
aby se setkal s ¢asti mostu druhého kmene. MliZete pouZit jenom materidly dostupné v pfirodé.
Pro konzultaci stavby mostu se mlZou zastupci vadich kmen( tfikrat setkat ve Svycarsku.
Pritomny muUZe byt jenom jeden ¢lovék, ostatni ¢lenové kmene se mlzou divat online.

Cas:

1. 5 minut — stavba mostu

2. 5 minut — prvni setkani stavitel(l

3. 5 minut — stavba mostu

4. 5 minut — druhé zasedani stavitell
5. 5 minut — stavba mostu

6. 5 minut — posledni setkani stavitel(
7. 5 minut — stavba mostu

Charakteristika vaseho kmene:
1. Ve vasem jazyce ,stuha” znamena ,flaska”, ,flaska“ znamena ,stuha”“, ,vyse” znamena ,nize”
a,nize” znamend , vyse”.
2. Vidyvyuzivate formu , Ty pfi konverzaci s jinymi lidmi, kdyZz nékdo pouZzije formu ,Vy“ znamena
to velikou nedctu a nebudete s nim mluvit bez vysvétleni.
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3. Obleceni na oficidlnich stfetnutich si vyZaduje mit nalepenou tecku na levé ruce. Pokud vas
partner takovou tecku nema, nemluvte s nim seridzné.
4. Lidé z vaseho kmene hovoti hlasné, rychle a pouzivaji fec téla.

Zadani pro skupinu ¢. 2:

Jste ¢leny kmene, ktery Zije na jedné strané feky. Chcete aktivné obchodovat s kmenem, ktery Zije na
druhé strané reky, protoze mate nedostatek mouky (oni maji hodné zrni) a oni nemaji dfivi,
které naopak mate vy. Nanestésti silna boure znicila jediny most, ktery kmeny spojuje. Vasim zadanim
je vybudovat ¢ast mostu, aby se setkal s ¢asti mostu druhého kmene. MUZete pouzit jenom materialy
dostupné v pfirodé. Pro konzultaci stavby mostu se muizZou zastupci vasich kmen0 trikrat setkat
ve Svycarsku. Pfitomny m@ze byt jenom jeden ¢lovék, ostatni ¢lenové kmene se mliZzou divat online.

Cas:

1. 5 minut — stavba mostu

2. 5 minut — prvni setkani staviteld

3. 5 minut — stavba mostu

4. 5 minut — druhé zasedani stavitell

5. 5 minut — stavba mostu

6. 5 minut — posledni setkani stavitel(

7. 5 minut — stavba mostu

Debriefing:

1. Vystoupeni z role — ochlazeni, zména mista.

2. Jste spokojeni s vysledkem — ano/ne/proc?

3. Jste spokojeni s komunikaci a spolecnou praci ve vasi skupiné? —ano/ne/proc?
4. Jste spokojeni s komunikaci a spole¢nou praci ve vedlejsim kmenu? — ano/ne/proc¢?
5. Jaké strategie konverzace jste vyufzili? Co pfi konverzaci pomohlo a co uskodilo.
6. Co milzete fict o stylu druhého kmene?

7. Jaké paralely vidite s redlnym Zivotem?

Obratte pozornost na: Na konci hry se diskuse mGze zacyklit na skupinové préci, je potfebné také
konverzovat o aspektech komunikace mezi skupinami.

Realizace programu potvrdila dt‘]leiitost doplﬁkov{/ch hodin pro ukrajinské déti, které pFi§Iy zZit do
federace. Po ukoné&eni programu socidlné-emoéni podpory ukrajinskych déti v ZS Chalabalova se
ukazalo, Ze ukrajinské déti byly vic¢i sobé vice kamaraddské, zacaly se setkdvat i mimo Skolu.
Zaroven se jejich emocni stav stabilizoval, ve Skole se citi spokojenéji a komfortnéji, dokonce se sniZila
uroven konfliktd mezi nimi a ceskymi détmi, jsou vice oteviené a komunikativni. Data pozorovani
dosvédcuji efektivitu realizace programu na cesté socialni adaptace ukrajinskych déti do ceskych skol,
ac¢ stdle zlstdva potreba systematicky zavést elementy programu do vzdélavaciho procesu.
Bylo zjisténo, Ze déti prvniho stupné zakladni Skoly rady maluji, vyfezavaji a vyuZivaji terapii
malovanim, pricemz tyto hodiny byly na Zadost déti doprovazené zvukem more, prirody Cdi
ukrajinskymi pisnémi. Pro déti druhého stupné zakladni Skoly byly zajimavéjsi hry, pfi kterych mély
moznost neformdlniho rozhovoru, vybéru ridznych roli, konverzace s jinymi zaky a také pracovat
ve skupiné.

Tento program muze byt aplikovan uciteli, socidlni pedagogy, psychology ¢i asistenty pedagoga
pfi praci s ukrajinskymi détmi, ale i s jinymi zaky zakladni Skoly pfi adaptaci do nového kolektivu nebo
v ramci mimoskolnich aktivit.

Oksana Stupak
Filosofickd fakulta, Masarykova univerzita
Pedagogickad fakulta, Drahomanovskad ukrajinskd statni univerzita v Kyjevé
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Kam se podle Vas budou ubirat budouci perspektivy vzajemného dialogu mezi socialni
pedagogikou a socialni praci?

Asi nejjednodussim zplsobem, jak na tuto otazku odpovédét, je pro mé podivat se na ni prismatem
Skolniho prostfedi nebo v souvislosti se Skolskou socidlni praci, které se vénuji. Domnivam se,
Ze v nasledujicim desetileti to bude velka vyzva, ale i pfilezitost pro obé profese. Byla bych rada, kdyby
se podafrilo tyto dvé profese sblizit — aby se vzajemné doplfiovaly a spolecné rozvijely. Podle toho,
co o soucasné situaci vim a jak ji vyhodnocuji, se domnivdm, Ze je velkad poptdvka po odbornicich na
socidlni prostfedi a po odbornicich, ktefi by dokdazali pomoci détem a rodindm fesit nejen pfipady
§patného prospéchu 74ka. Cekaji nas naroéné;jsi ukoly. PFedeviim takové, které souviseji s psychickou
pohodou déti a rovnéz bezpec¢im na skolach. V neposledni fadé, a to je velmi dudleZité, je nutné resit
socialni a ekonomickou situaci ¢im dal vétsiho poctu rodin. Velkou vyzvu predstavuje integrace cizincd.
Mam na mysli nejen nékolik desitek tisic déti a mladych lidi z Ukrajiny, ktefi jsou zde na tzemi Ceské
republiky kvili probihajici valce, ale i dalsi déti z jinych zemi. TakZe toto vSechno jsou velké vyzvy,
pred kterymi Cesti socidlni pedagogové a socialni pracovnici stoji. A ta perspektiva se tykd pravé
sblizovani, hledani sice svébytné, ale komplementarni cesty rozvoje obou profesi.

Jaké kompetence by podle Vas mél mit socialni pedagog ve Skole?

To je vlastné otéazka, na kterou jiz odpovida Asociace vzdélavatell v socialni pedagogice a v podstaté
(stéle jesté mlUzeme fici nové vznikld, jelikoZz ma za sebou necely rok fungovani) Asociace socialnich
pedagogli. Mimochodem, jsem rada, Ze vznikla samostatnd asociace angaZovanych profesionald.
Asociace vzdélavatell v socidlni pedagogice a pozdéji Asociace sociadlnich pedagogul zpracovaly nékolik
zdsadnich dokumentd, které obsahuji navrhy kompetenci socialnich pedagogu. Existuji samoziejmé
i rGzné jiné navrhy, napfiklad z dilny Nadace Sirius, pfipadné byly publikovany metodiky z rliznych
projektd apod.

Casto v této souvislosti dostavam otazku, zda a v ¢em se odli$uje pracovni napl# socidlniho pedagoga
od naplné socialniho pracovnika ve Skole. Podle mého nazoru by se pracovni naplii mohla odliSovat
pravé tim, Ze socidlni pedagog by se asi snaze dostal k tomu, aby byl pedagogickym pracovnikem.
A to ve $kolni legislativé v CR hraje podstatnou roli s uréitymi diisledky, konkrétné v oblasti platového
ohodnoceni pracovnik(l. Zda se mi, Ze panuje urcity konsensus ohledné toho, Ze socialni pedagogové
by mohli byt v nékterych pripadech pedagogickymi pracovniky a mohli by i ucit. Toto by socialni
pracovnik podle mého nazoru nemél. Nefikdm, Ze by nemohl néjakym zplsobem zprostfedkovavat
sluzbu, kterd by se zaméfila napriklad na doucovani, ale urcité bych nerada vidéla, aby socialni
pracovnici bez néjaké dalsi kvalifikace ucili. U socidlnich pedagogl by to podle vSeho slo. Myslim si,
Ze potom je rovnéz rozdil v rozsahu jednotlivych Cinnosti. A také v zabéru. Samoziejmé se ztotoZznuji
s nazorem odbornik(, Ze soucasti ndplné prace téchto profesionalli by méla byt primarni prevence.
V této souvislosti bych fekla, Ze socidlni pedagogové podle mého nazoru maji o néco uzsi zabér. Mohli
by se vice sousttedit na tfidni kolektivy a vztahy v nich, na samotnou $kolu jako socidlni systém nebo
na rozvoj prevence v komunité. Mozna by mohli byt za néjakych nebo urcitych okolnosti i terénnimi
pracovniky ve vztahu krodiné nebo ke komunité. Ale myslim si, Ze to jiz v mensi mife. Socialni
pracovnici by mohli mit SirSi zabér a provadét prevenci Sifeji, predevsim ve vztahu krodinam
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a komunité. Dobfe se orientuji v systémech sociadlni ochrany, specidlné socialnich sluzeb, socialné
pravni ochrany a sluzeb zaméstnanosti atd., takZze by mohli v jeSté vyssi mife rozvijet partnerstvi
relevantnich subjektl se Skolou a vytvaret sité mezi nimi, a to ve prospéch zaku a jejich rodin. Doménou
socialnich pracovnikll by mohlo byt i socidlni poradenstvi a zprostfedkovani pomoci. Dokazu si
predstavit, Ze obé profese se musi néjakym zplsobem zaclenit do vsSech systémovych struktur,
které na skole funguji. Mam na mysli Skolni poradenska pracovisté, vychovné komise, organizovani
takovych aktivit, jako jsou adaptacni kurzy nebo projektové dny. Zde néjaky podstatny rozdil nevidim.

Kdybych se méla hloubéji zamyslet nad tim, v éem by mohly byt jejich kompetence srovnatelné av ¢em
naopak rozdilné, rekla bych, Ze obé profese musi spolupracovat. Koneckoncl i z mych a dalsich
vyzkuma vyplyva, Ze Skoldm chybi ,most“ mezi nimi a rodinami. V této oblasti by potfebovaly urcitou
podporu. Jen doplnim, Ze této problematice se vénovalo napfiklad monotematické cislo Socidlni
pedagogiky s ndzvem Nedofeseny hlavolam: Socidlni pedagogika a/versus Sociélni prace’.

Kdyz jsme nyni hovofily o prinicich a odliSnostech v kompetencich: jaké pruniky a odlisnosti vidite
ve vzdélavani socialnich pedagogt a socialnich pracovniki?

Chci pripomenout, Ze Asociace vzdélavatelll v sociadlni pedagogice vypracovala minimalni standardy
vzdélavani. Rovnéz existuji minimalni standardy vzdélavani sociadlnich pracovnik(, které jsou dilem
Asociace vzdélavatell v socidlni praci. Kdo se na tyto dva dokumenty podiva, uvidi podle mé velky
rozdil v obsahové struktufe studijnich programu v socialni pedagogice a socialni praci. Kdybych to méla
velmi zjednodusit, fekla bych, Ze ten zakladni spociva v Sifi zabéru. Sociadlni pedagogové se podle
standardu samozifejmé logicky soustfedi predevsim na problematiku pedagogickych a pfislusnych
psychologickych disciplin — vyvojovou psychologii, skolni psychologii apod. Velmi dlleZita je jisté
i metodologie vyzkumu. Vzdélavaci standardy socialni prace jsou mnohem 3irsi, komplexnéjsi. Zahrnuji
filozofii, etiku, socialni politiku, pravo, sociologii, psychologii, socialni praci, téma socialné rizikovych
jevl atd., standardd mame mnohem vice. Pregradudlni ptiprava je tedy obsahové rozdilna. | pfesto je
samoziejmé potreba Fici, Ze v edukadni praxi vidime rlzné modely pFipravy a rizné studijni programy.
Slabsi strankou vzdélavani socialnich pracovnikl podle mé je, Ze jen nékteré skoly nabizeji studentiim
kurzy socidlni pedagogiky nebo pedagogiky. Pokud by se absolventi socidlni prace chtéli v budoucnu
uplatnit vresortu Skolstvi a konkrétné ve sSkolach, urcité by jim prospéla napf. znalost vyvojové
psychologie, sociologie vychovy nebo $kolské legislativy. Je tedy i vyzvou do budoucnosti pro socidlni
pracovniky, pokud by se vtomto resortu chtéli uplatnit, aby uvaZzovali o néjakém postgradudlnim
vzdélavani nebo pedagogickém minimu. Pokud po tom vznikne poptavka, moina se opét podafi
nabizet v magisterském studiu specializaci skolska socidlni prace. BEhem mého plisobeni na Technické
univerzité v Liberci jsem byla garantkou pravé této specializace. O zajmu studentl o téma skolské
socialni prace svédci i to, Ze dost vysokych skol implementovalo do svych studijnich plan(
v bakalafském nebo magisterském stupni predmét s nazvem Skolni socidlni prace nebo stejné
zamérené, byt jinak pojmenované predméty. Studenti si toto téma Casto voli i pro své zavérecné prace.

V ¢em muze socialni prace inspirovat socialni pedagogiku a naopak?

Kdyz pfemyslim o vzajemnych inspiracich, myslim si, Ze socidlni pracovnici se socidlnimi pedagogy
skutec¢né muiZou inspirovat. V této souvislosti doporucuji studii autorek docentky Lorenzové a kolegyné
Komarkové? z Filozofické fakulty Univerzity Karlovy. Cilem studie je zprostfedkovat vysledky jejich
empirické sondy do pojeti oboru a profese u studentd a socidlnich pedagogti v Ceské republice.
V konceptudlni ¢asti studie prehledné shrnuly rizna pojeti socidlni pedagogiky. Jedno z nich povaZuje
socidlni pedagogiku za mimoskolni vychovné plsobeni nebo vychovnou péci o déti a mladez v ramci
spolecnosti. V socialni préaci s détmi nebo mladezi by se poznatky sociadlni pedagogiky jisté uplatnily.

Univerzita Tomase Bati ve Zliné. (2016). Nedoreseny hlavolam: Socialni pedagogika a/versus Socialni prace.
Socidlni pedagogika/Social Education, 4(1), 1-136.

Lorenzova, J., & Komarkova, T. (2019). Socialni pedagogika a pojeti oboru a profese u studentll a socidlnich
pedagogti v Ceské republice. Orbis Scholae, 13(1), 87-106.



. . . . 57
Kroutilovd Novdkovd, R. / Rozhovor s Tatianou Matulayovou (CMTF UPOL)

Za zajimavé a podnétné pro ¢eskou socialni praci povaZuji pojeti socidlni pedagogiky jako kritické teorie
a ofenzivni praxe. Tento pfistup v ¢eském vysokém skolstvi v socialni praci sice rozviji kolegové tfeba
z FSS Masarykovy univerzity nebo — diky Radce Janebové — i Filozoficka fakulta Univerzity Hradec
Kralové, ale domnivam se, Ze vtomto sméru je co dohanét a ¢im se inspirovat. Prlniky obou disciplin
jsou patrné i ve vnimani socidlni pedagogiky coby pedagogiky prostiedi nebo coby pedagogiky pro
zvladani Zivotnich situaci. Domnivdm se, Ze zde by mohla pfinést inspiraci pravé teorie a praxe socialni
prace.

A v ¢éem konkrétné?

Co se tyka tfeba posouzeni Zivotni situace, jsem toho nazoru, Ze v ¢eské socidlni praci je podrobné
rozvinuta metodika posouzeni Zivotni situace ditéte, konkrétné se zamérenim na ohrozeni ditéte.
Nevidim davod, pro¢ by tuto metodiku nemohli vyuZivat i socidlni pedagogové. A pokud jde
o pedagogiku prostfedi, mné osobné je sympatické polské pojeti ve smyslu pedagogiky spolecnosti,
tedy pedagogiky, ktera se zabyva vychovou jako socidlnim jevem. Myslim si, Ze teorie socidlni prace
mUZe byt pro socialni pedagogy zajimava tim, Ze hodné pracuje s pojmem prostredi (a to nejenom
socialnim prostfedim). V teorii a praxi socialni prace v Ceské republice je v této souvislosti rozvijena
ekologicka, néktefi fikaji ekosystémova perspektiva v socidlni praci.

V kazdodenni praxi by jisté prospélo i socialnim pedagogim pUsobicim v resortu skolstvi systémové
zavedeni tfeba supervize (tak, jak je to jiz celkem béiné v socidlnich sluzbach nebo v oblasti
socialné-pravni ochrany). | ve Skolstvi je nutné vénovat vice pozornosti rlznym ndastrojim,
jak kultivovat, posilovat kompetence a profesni rist pracovnika.

Jako inspiraci z oblasti socialni prace jesté zminim zavadéni rliznych inovativnich metod i ve skolském
prostiedi. Posledni roky se vénuji rodinnym konferencim. Tato metoda umozZiiuje posilit rodiny
v hledani vlastnich sil a zdroj( pfi pfekonavani rlznych prekazek a zvladani Zivotnich situaci. V zahranici
je Casté, Ze se tato metoda vyuZivd i vramci prevence problém( ptfimo ve 3kolnim prostredi.
A do tfetice mé napada stdle aktualni téma rodinné mediace, ve Skolnim prostredi pak skolni mediace.

Dékuji za prileZitost vyjadrit své nazory a myslenky. Preji ¢asopisu a vSem socidlnim pedagoglim
a sociadlnim pracovniklim, aby méli takové pracovni podminky, ve kterych budou moci efektivné
doprovazet a podporovat zaky a jejich rodiny i v ceském Skolstvi.

Dékujeme za rozhovor.

Rozhovor byl zpracovan Radanou Kroutilovou Novakovou
Fakulta humanitnich studii, Univerzita Tomdse Bati ve Zliné

Doc. PaedDr. Tatiana Matulayova, Ph.D., je docentka socialni prace. Absolvovala
studium andragogiky, pedagogiky a socialni pedagogiky. Vice nez 25 let pUlsobi
na univerzitdch na Slovensku, Polsku i v Ceské republice. Ve své vyzkumné,
publikacni a pedagogické cinnosti se vénuje participativni socidlni praci
— specidlné dobrovolnictvi, ale i profesionalizaci socialni prace a vzdélavani
socidlnich pracovnik(. Iniciovala nebo spolupracovala pfi vzniku nékolika
komunitnich dobrovolnickych center na Slovensku (Banskd Bystrica, Presov,
Bratislava, Kosice) a Dobrovolnického centra Univerzity Palackého. Jiz vice nez
15 let usiluje o rozvoj socialni prace ve $kolstvi na Slovensku i v Ceské republice.
V Ceské republice iniciovala nejenom prvni vyzkumnou kvantitativni studii
zamérenou na identifikaci potfebnosti socidlniho pracovnika na zakladnich
Skolach, ale zapojila se i do narodnich, regionalnich a lokalnich projektd
zamérenych na inovace sluzeb pro rodinu.




Socialni pedagogika | Social Education
Published by Faculty of Humanities, Tomas Bata University in Zlin

Editorial team

Editor-in-Chief: Jakub Hladik, Tomas Bata University in Zlin.

Deputy Editor-in-Chief: Radim Sip, Tomas Bata University in Zlin.

Managing Editor: Jitka Vaculikova, Tomas Bata University in Zlin.

Editor — manuscript: Radana Kroutilova Novakova, Tomas Bata University in Zlin.

Editor — manuscript: Anna Petr Safrankova, Tomas Bata University in Zlin.

Editor — manuscript: Karla Hrbackovda, Tomas Bata University in Zlin.

Editor — manuscript: Dusan Klapko, Masaryk University.

Editor — books reviews and information: Milena Obrink Hobzova, Palacky University Olomouc.

Editorial board

Stanislav Bendl, Charles University; Denisa Denglerovd, Masaryk University; Miroslav Dopita, Palacky
University Olomouc; Gabriel Eichsteller, ThemPra Social Pedagogy; Lenka Gulova, Masaryk University;
Lenka Haburajova llavska, Tomas Bata University in Zlin; Feifei Han, University of Sydney;
Eva Janebova, Palacky University Olomouc; Jim Johnson, Point Loma Nazarene University;
Sona Kalenda, University of Ostrava; Michal Kaplanek, Jabok — Higher School of Social Pedagogy and
Theology; Yevhenii Klopota, Zaporizhzhia National University; Dana Knotova, Masaryk University;
Blahoslav Kraus, University of Hradec Krdlové; Jitka Lorenzova, Charles University; Lotte Junker
Harbo, VIA University College; Jifi Némec, Masaryk University; Miriam Niklova, Matej Bel University;
Milan Pol, Masaryk University; Miroslav Prochazka, University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice;
Jana Strakova, Charles University; Daniel Schugurensky, Arizona State University; Renata Ticha,
University of Minnesota; Danielle Tracey, Western Sydney University; Xavier Ucar Martinez,
Universitat Autonoma de Barcelona; Petr Vasat, The Czech Academy of Sciences.

Contact

Socialni pedagogika | Social Education
Stefanikova 5670, 760 01 Zlin

E: editorsoced@fhs.utb.cz
T:+420576 038 007

W: www.soced.cz/english

Socialni pedagogika | Social Education, 11(1), 2023. Published by Faculty of Humanities, Tomas Bata
University in Zlin. Editor-in-Chief: Jakub Hladik. The journal is published twice a year in an electronic
format. The Journal accepts previously unpublished and reviewed papers only.

ISSN 1805-8825




Duben 2023 / April 2023

www.soced.cz

Socialni pedagogika | Social Education

Casopis pro socialni pedagogiku
The journal for socio-educational theory and research

Vydava / Publisher

Tomas Bata University in Zlin
Faculty of Humanities
Stefanikova 5670
760 01 Zlin
Czech Republic

ISSN 1805-8825



