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Abstrakt: Clanek se zaméfuje na ekonomické souvislosti globalizace,
kofeny tohoto procesu a jejich projevy do dnesni doby. V 70. letech
se méni ekonomické zaklady vyspélych zemi. Od té doby narista sila
nadndrodnich spolecnosti, které méni mezindrodni systém délby
prace, rozpojuji vyrobni cyklus nevidanym zpUsobem. Postupné se
oslabuje ekonomicka suverenita zemi.

Vsechny tyto faktory ovliviiuji postaveni prace a nasledné i fenomény
jako jsou nezaméstnanost, chudoba a nejistota. Od 70. let ve
vyspélych zemich klesd tzv. wage share, jeden z klicovych
makroekonomickych ukazatell. Znadi to, Ze stdle vice vytvorené
hodnoty se rozdéluje pro kapitdl, tj. ve prospéch ziska.
Nezaméstnanost ve vyspélych zemich od 70. let méni svou podobu —
stava se strukturalni a dlouhodobou. Prudce narlstaji rizné formy
prekarizované prace a ve vyspélych zemich (silné napf. v USA) se
objevuje fenomén tzv. pracujici chudoby. Ruku v ruce s témito
fenomény roste nerovnost v rfadé zemi, z vyspélych zemi opét
nejsilnéji v USA. Dopady nejsou jen socialni — zakonzervovani elit, tj.
tendence k oligarchizaci a k poklesu socidlni mobility. Jsou
samozfejmé rovnéZz svazany s fenoménem dluhu jako nastroje
disciplinace a udrzeni systému, resp. odkladu oslabené kupni sily
nizsich a strednich vrstev. NarUst nejistoty, nemoznost identifikovat
se s praci se nutné odrazi i v roviné politické. Jednak v kontextu
upozornéni na problém ve formé riznych socidlnich protestl (napf.
hnuti Occupy Wall Street), ale také v narlstu rlznych pravicové
extrémnich stran a hnuti. Tyto tendence k posilovani rdznych
xenofobnich az faSizoidnich uskupeni destabilizuji cely politicky
systém, vcetné zpochybnovani reZimu demokracie jako takového.

Klicova slova: nerovnost, podil mzdy, globalizace, financializace,
socialni mobilita

Inequality, Poverty, Insecurity

Abstract: The article discusses the economic connections of
globalization, the roots of this phenomenon and its implications for
presence. In the 70°, the economic bases of developed countries
started changing. Since then the economic power of transnational
corporations has risen. The TNCs change the international division of
labor and divide the production cycle in an unprecedented manner.
The economic sovereignty of countries weakens.

All these factors influence the position of labor and consequently
phenomena like unemployment, poverty and uncertainty. Since the
70’s the wage share, one of the most important macroeconomic
indicators, has started sinking in developed contries. This means that
a higher proportion of output goes to capital, i.e. to profits.
Unemploymentin developed countries has also changed its form since
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the 70’s — it has become structural and long-term one. Forms of
precarious labor increase significantly and in the developed countries
(especially obviously in the US) the phenomenon of working poverty
appears. Hand in hand with these phenomena goes the increase in
inequality, of all developed countries again mostly in the US. The
implications are not only social, such as the preservation of elite,
i.e. the tendency towards oligarchization and decrease in social
mobility. These implications are also connected with the debt
phenomenon, which serves as a factor of discipline and system
preservation, or respectively the postponement of weakened
purchasing power of the lower and middle income classes. The rise in
insecurity and the impossibility to identify oneself with the job has its
political implications as well. In the context of reflecting the problem
itself it takes form of various social protests (such as Occupy Wall
Copyright © 2015 by authors  gtreet), but also can be shown in the rise of various xenophobe and
and publisher TBU in Zlin. extreme right movements that destabilize the whole political system,
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Globalizace jako zasadni ekonomicky fenomén

Globalizace patti k pojmim, které se vyznaduji Sirokou skalou definici a pfistupl. Samotny termin
»globalizace” se zacal hojnéji objevovat v 80. letech minulého stoleti, a to pfedevsim v souvislosti se
zménami ve svétové ekonomice. Ve zcela obecné roviné se globalizaci ¢asto rozumi proces intenzivniho
propojovani, smrstovani ¢asoprostoru. Podivame-li se ovsem na jadro tohoto procesu, které spociva
v nové kvalité ekonomickych vazeb, vyvolanych a podpofenych rozvojem modernich informacnich
telekomunikacnich technologii, mtZzeme podminky jeho vzniku umistit do 70. let minulého stoleti. 70.
|éta minulého stoleti se stala dekadou nabitou pfelomovymi ekonomickymi zménami, které zménily
nejen ideova vychodiska (ndstup neoliberalnich politik), ale predevsim se objevily nové problémy
a vyzvy v ekonomice zapadnich zemi.

Koncentrace problém( zasahla vyspélé ekonomiky, i proto se globalizace povazuje za dilo zemi Zapadu,
nékdy zuzenéji Spojenych statd. ProtoZe jde o proces spojeny s modernimi technologiemi, je logické,
Ze se praveé vyspélé zemé se svym technologickym ndskokem staly hybateli této kvalitativni zmény.

Podivejme se stru¢né na dulezité zmény 70. let v ekonomické oblasti, které nasledné vytvofily
podminky pro nové struktury, které maji globalni povahu a zaroven také omezuji ekonomickou
suverenitu do té doby dominantniho aktéra — narodniho statu.

Zpomaleni v 70. letech se netyka jen ropnych 3okl let 73/74 a 78/79, ale také dovrseni povale¢né
obnovy. Ropné Soky do této nepfijemné situace vnesly aspekt vyssi inflace a vytvorily tak stagnacné-
inflani prostredi (tzv. stagflaci), ktera vytvofila tlak na zménu dosavadni politiky. K zdvaznym
poruchdm se zafadil i rozpad tzv. Bretton-woodského systému?*, jehoZ povale¢nym ukolem bylo
stabilizovat ménové podminky vyspélych zemi. Vazba mezi americkym dolarem a zlatem, se i vzhledem
nizké disciplinovanosti politiky Spojenych statl (financovani valky ve Vietnamu) stala neudrzitelnou.
Jednou z reakci na tuto obtiznou dekadu se stal odklon od keynesianské politiky a posilovani prvk(

24 Bretton — Woodsky systém byl zaloZen za Gcelem stabilizace ménového systému. Jeho hlavnimi prvky byla
propojenost amerického dolaru a zlata, pricemz ostatni mény v systému byly navazany na dolar. Jednalo se
tedy o systém fixnich kurzl. Bretton-woodsky systém byl dohodnut jiZz v roce 1944 a fungoval az do pocatku
70. let. Jeho rozpad patfil mezi nejdilezitéjsi ekonomické udalosti minulého stoleti.
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neoliberalni politiky, ktera ziskala i své politické reprezentanty v tzv. Nové pravici. Ideovy odklon je
tedy neodmyslitelné spjat s problémy tohoto desetileti a se snahou hledat feseni v uréitém navratu

k intenzivnéj$imu zapojeni ,trzniho rozhodovani."

Politicky podporovana deregulace a liberalizace obchodnich i kapitalovych tokd, spolu s rozvojem
kontejnerové prepravy a modernich komunikacnich technologii vytvofila moZnost nastup
nadndrodnich korporaci. Tyto existovaly jiZ pfed érou globalizace, staci zminit napt. ropny kartel Velké
sedmicky. Byly nicméné spiSe okrajovym jevem, nebot vétsina ekonomického déni probihala v rdmci
narodniho statu. Ekonomicka suverenita statu, jeho schopnost aplikovat a vynucovat vlastni
hospodarska rozhodnuti byla tedy v predglobalizaénim obdobi relativné silnd. Rozsifeni nového
vskutku globalniho aktéra jakym jsou prdvé nadndrodni korporace, tuto ekonomickou suverenitu statu
vyznamné narusSilo. A nejen to: nadndrodni korporace dnes ovladaji zhruba 80% mezinarodniho
obchodu. Zasadnim zplsobem determinuji mezindrodni délbu prace. Roztfistény vyrobni cyklus
prohlubuje zavislost mezi zemémi, pfispivda k narlstu specializace a zarovern i k poklesu
narodohospodafské univerzality?®. Je klicové, jak se dand zemé do sité nadnarodnich firem (resp. $ifeji
tzv. globalnich hodnotovych fetézcl) zapoiji, jakd pfidana hodnota ji pfipadne, nebot to determinuje
nasledné jeji pozici v mezindrodni délbé prace. Je tfeba rovnéz uvést, Ze nadnarodni korporace
disponuji vysokou mirou mobility, kterd je charakteristickym rysem globalizace. MoZnost odejit
z urcitého prostoru a premistit se jinam patfi k nezanedbatelnym vyhoddm podobné jako moznost
vytvaret si pravidla na miru. Pravé moznost pfesunu vyrobnich kapacit umoziuje nadnarodnim
korporacim vykondvat na staty efektivni tlak na zménu hospodarskych politik jejich ,Zadoucim”
smérem. Kriti¢ti ekonomové, napt. Joseph Stiglitz, hovoti o tzv. zavodu ke dnu. Jde o globalni tlak na
snizovani standardd, at jiz v oblasti socialni (pfemistovani vyrob do zemi s nizkou Urovni mezd, bez
vlivu odborl apod.), ¢i ekologické. Nelze ale zapomenout ani na tlak na sniZovani dani (danovy
dumping), doprovazeny zaroven moznosti ziskat pro investi¢ni zamér radu vyhod vyjadrenych casto
v balicku ,investi¢ni pobidky.” Nelze zapomenout ani na to, Ze i pro tyto aktéry je k dispozici
infrastruktura danovych raja, ¢i pouzivani tzv. vnitropodnikovych cen. Ty pro zménu umozniuji tzv.
danflovou optimalizaci, tj. moznost pomoci umélych cen v siti matefské firmy a dcefinych pobocek
presouvat zisky ¢i ztraty do mist, kde je to nejvyhodnéjsi. Rada nadnarodnich firem disponuje aktivy,
ktera prevysuji HDP stfedné velkych ¢i malych zemi. Kromé toho se oviem jedna o aktéry, ktefi jsou
fizeni centrdlné a predstavuji tak obrovské planované ekonomiky fizené velmi direktivnimi zpUsoby.
Jejich sila nespocivd v tom, Ze na trhu vitézi, ale naopak v tom, Ze jsou schopny se mu vyhnout, resp.
si vytvofit pravidla presné pro svou potiebu. Typickym nastrojem ,disciplinace” statu je tzv. dolozka
investor — stat, neboli ISDS?. Jedna se o dolozku, kterd nadndrodnim korporacim umoZriuje jesté
efektivnéji omezovat navrhy hospodarské politiky, pokud by mély za nasledek moznost snizeni zisku
v budoucnu. Tato doloZka je silnou mocenskou pakou nadndrodnich korporaci, protoze pod hrozbou
soukromé arbitraze vylucuje jinou hospodafskou politiku nez tu, ktera korporacim vyhovuje. Dosavadni
zhodnoceni pasobeni, u¢inéné napf. UNCTAD?, vyznivd minimalné velmi kontroverzné a vzbuzuje
celosvétové obavy z pouzivani této dolozky.

MoZnost presouvat kapital a tedy i vyrobni kapacity (technologie, doprava) de facto po celém svété
vytvafi globdlni konkurenci nejen mezi jednotlivci, ale taktéZz mezi regiony a staty. Ekonomicka moc se
presouva od statl k soukromym aktérim, ktefi ale nenesou za sva rozhodnuti Zadnou politikou
odpovédnost, ani politickou legitimitu. K tomuto zavaznému rozporu se jesté dale vratime.

V uvozovkach proto, jelikoz trh je samoziejmé socialni konstrukt, ktery nelze oddélit od doby a ,okoli“,
od povahy aktérd, jejich zajm( apod.

Narodohospodarska univerzalita reflektuje Sirokou produkéni zdkladnu ekonomiku, provazanost odvétvi
a s tim souvisejici niz$i miru specializace a zavislosti. Mezinarodni obchod ma v takovychto podminkach roli
spiSe doplnkovou, pfip. i funkci udani prebytk z domaciho trhu.

Doslova: Investor state dispute settlement neboli feseni sporli mezi investorem a statem.

28 UNCTAD: World Investment Report 2013

26

27
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Financializace je dalsi vyznamnym trendem, ktery je spjat s globalizaci. Prvotnim popudem byl rozpad
Bretton-woodského systému, ktery zrusil dominanci fixnich kurzd a umoznil centralnim bankam vétsi
manévrovaci prostor. Proces deregulace zasahl silné pravé oblast financnictvi. Za urcity vrchol tohoto
procesu muzeme povaZzovat rok 1999, kdy ve Spojenych statech doslo ke zruseni tzv. Glass-Steagallova
zékona, ktery byl pfijat v reakci na Velkou Depresi®. Nepfekvapi, Ze pravé zruseni této vyznamné
regulace oddélujici komeréni a investi¢ni bankovnictvi umoznilo opakovani negativnich financnich jevd,
které vyvrcholily v bubliné na trhu nemovitosti a nakonec prerostly v tzv. Velkou recesi v roce 2008.
Financializace je charakteristickd posilovanim tzv. sektoru FIRE*® na ekonomice, at jiZ z hlediska tvorby
HDP, ¢i zaméstnanosti. Znamena také, Ze se stdle vice statkll komodifikuje finanénim a privatnim
zpUsobem, uvedme napf. privatizace penzijniho systému, které byly experimentalné zapodaty v Chile
pod Pinochetovou diktaturou. Proces financializace byl podpofen i globdlnim tlakem na uvolfiovani
pohybl kapitalu napf. Mezindrodnim ménovym fondem. Moderni informacni technologie umoznily
bleskurychlé presuny kapitalu po celém svété. Objevili se i novi aktéti silné spekulativni povahy, ktefi
zadali pouZivat vysokou paku zdUrazrujici riziko v jejich ,,podnikani.” Hedgeové &i private equity fondy>!
se staly nejen mocnou soucasti mezinarodniho financniho systému, ale také destabilizujicim
faktorem.3? Neni pfekvapivé, Ze od 90. let minulého stoleti ve finanénim systém( nar(sté frekvence
poruch. Ty maji napt. podobu riznych bublin (japonska na konci 80. let, bubliny dot.com ve Spojenych
statech, bublina na trhu nemovitosti, ropnd bublina v roce 2008...). Bubliny vlastné vyjadfuji enormni
mnoizstvi likvidity®3, které celosvétové hledd vhodné zhodnoceni. ProtoZe ho stdle méné nachazi
v klasické produkéni ¢innosti, sméfuje do spekulace na komoditni indexy, kurzy mén (tzv. carry trade)
atd. Kromé bublin se objevuji financni krize, nejprve na semiperiferii systému, které az pravé v roce
2008 z bubliny na trhu nemovitosti kvlli pouzivani financnich nastroji zasahly nejen Spojené staty.
Finan¢ni krize, ukazujici zranitelnost a nestabilitu systému, se objevily od roku 1994 od Mexika po
jihovychodni Asii, Rusko, Turecko, Brazilii a Argentinu.

Takovéto zasadni zmény od povalecné éry, kdy se kladl dliraz na spole¢na pravidla a na moznost statu
mit ekonomicky vliv na svém Gzemi, nemluvé o rozvoji konceptu rozvoje tzv. sociadlniho statu ve vétsiné
vyspélych zemi, musely byt podporeny také institucionalné.

Témito institucemi se staly predevsim Mezinarodni ménovy fond (MMF) a Svétova banka. V 80. letech
MMEF prejal roli tzv. véfitele posledni instance. Vzhledem k systému hlasovani hajil a nadale haji zajmy
véfritell, coz byly a jsou predevsim zapadni financni skupiny. Prvni ,,zkouska” byla v podobé vyporadani
se s dluhovou krizi v Latinské Americe na pocatku 80. let. MMF v posilené pozici véfitele posledni
instance zacal poskytovat tzv. podminéné pujcky, resp. pouzZivat dolozku podminénosti
(conditionality). Podminénost poskytnuti zachranné puajcky v dluhové krizi spocivala v zavedeni
neoliberalnich reforem. Ty se tykaly Skrtli v socidlni oblasti, flexibilizace trhu prace, ¢i zvySovani
nepfimych dani. Pravé tento pfistup se stal dalsSim kanalem, jak neoliberdlni smérovani rozsitit po
celém svété jako ,,standard”, svého druhu manual, jak provadét hospodarskou politiku prospésnou pro

2% Velkd Deprese, kterd vypukla v roce 1929, byla nejvétsi systémovou krizi minulého stoleti. Jednim z jejich
pric¢in byla spekulace ve finanénim sektoru. Nasledné, jako pouceni z této krize, byl ve Spojenych statech,
navzdory odporu bankovniho sektoru, pfijat tzv. Glass-SteagallQv zdkon, jehoZ Ukolem bylo oddélit komeréni
(stfadatelské) a investi¢ni bankovnictvi.

30 Anglickd zkratka ,finance, insurance, real estate”, neboli finanénictvi, pojistovnictvi, nemovitosti.

31 Hedgeové a private equity fondy patfi mezi prominentni spekulativni aktéry. PouZivaji vysokou péku,
tj. znaény pomeér ciziho kapitalu vici vlastnimu a vytvari tak ve finanénim systému znacné riziko. Tyto fondy
podstupuji znacné riziko a pouzivaji agresivni spekulativni strategie.

32 pfipojme jesté tzv. supi fondy (vulture funds), které si své Zivobyti zaloZily na obchodovéni s dluhem &asto
velmi chudych zemi. PFi dluhové krizi koupi dluhopisy zemé doslova ,,za babku” a nasledné za¢nou vymahat
plnou vysi dluhu. Posledni obéti takovéhoto jednani supiho fondu je Argentina.

33 Bubliny mdZeme chépat jako nadmérny narlst ceny uréitého aktiva (napf. ropa, nemovitosti), které je
vyvoldno pfrilivem likvidity na tento trh v ocekavani nadprimérnych zisk(. Nar(st ceny ale nema oporu
v realné poptavce a nabidce. Bublina je navic Casto spjata se znacnym optimismem vyjadienym zhruba slovy
tento trh /aktivum jiz nikdy nepujde doll, cena bude jiZ jen stoupat.
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kapital, nikoliv pro praci. Manual byl zavrsen vytvorenim tzv. Washingtonského konsenzu, symbolicky
v roce 1989, ktery shrnuje pravidla pro aplikaci té ,jediné spravné” hospodarské politiky, ktera plné
vnima globalizaci a jeji aktéry a je v naprostém rozporu s politikou keynesianskou. Stru¢né receno
zahrnuje nejen viru v trini mechanismus®®, ale i konkrétni doporuéeni, kterd je mozno shrnout pod
trojici: deregulace, liberalizace, privatizace. | vzhledem k nacasovani Washingtonského konsenzu se
stal jednim z hlavnich voditek pro transformaéni proces zemi byvalého vychodniho bloku
s katastrofickymi vysledky pfedevsim v Rusku a na Ukrajiné.

Cilem tohoto ¢lanku neni podrobné rozebirat mix hospodarskych politik, ale zaméfit se na dopady
v oblasti socidlni, v prohlubovani nerovnosti a rozsifovani chudoby. Globalizace posunula kapitalisticky
systém do nové Urovné. Silnd propojenost znamend vyssi citlivost viéi hospodarskému vyvoji
v systémové dileZitych zemich, rychlé prelévani Sokl a krizi, ale bohuzel ukazuje i chybéjici ochotu
k hlubsi koordinaci hospodafskych politik. Silna kapitdlova mobilita umoZznéna rozvojem modernich
technologii a podporend ideové kapitalovou liberalizaci a deregulaci ve finanénim sektoru vytvofila
prostiedi, které kapitalu nabizi silné vyhody nad faktorem prace. Nejde ale ,jen” o mobilitu kapitélu,
protoze pravé stagnacni faze ekonomik vyspélych zemiv 70. letech vytvoftila dostate¢nou motivaci pro
nastup pracovné-uspornych technologii, které je dale umoznéno presouvanim ¢ésti vyrobniho procesu
po celém svété. Prace se pod kombinaci takovychto jevll a tendenci nevyhnutelné dostava do
marginalizované pozice. Jejim novym ukolem je pfizplsobit se ekonomickému vyvoji, ktery je ale it na
miru kapitalu, konkrétné novym aktérim, které predstavuji nadnarodni korporace a financni skupiny.
Tlak na prizpGsobeni se (které mizeme mit Sirokou skalu podob) ma i oporu v tvlrcich hospodarské
politiky, nebot je spojeno i s plisobenim nadnarodnich organizaci jako je pravé uvedeny MMF.

Globalizace: dopady na trh prace

Hlavnim makroekonomickym trendem od 70. let do dnesni doby je pokles tzv. wage share, neboli
podilu mezd na produktu ve vyspélych zemich. NeZ objasnime tyto tendence a vloZime je do souvislosti
s narstajici nerovnosti a nejistotou, dodejme, ze ani Ceské republice se tyto tendence samoziejmé
nevyhybaji, nebot je soucasti prostoru zemi Zapadu a vélenéna dominantné pres nadnarodni korporace
zemi EU do mezindrodni délby prace. Dlouhodobé tendence v oblasti trhu prace, vyvoje mezd
i nerovnosti sleduje ILO — Mezindrodni organizace prdace, proto je v této ¢asti zna¢né Cerpdno pravé
z analyz a databazi této instituce.

Pravé ILO ve Wage Report 2012/2013 uvadi znacné mnoizstvi analyz a studii, které se zabyvaji
vysvétlenim klesajiciho wage share od 70. let. ILO se zaméfilo na ¢tyfi faktory, jejichz relevanci
zkoumalo: technologicky pokrok®, globalizaci obchodu, rozvoj financializace a pokles sily odborda.
Dochazi ve svych modelech k zavéru, Ze nejvétsim problémem je financializace. Podle model( ILO je
financializace zodpovédna témér z poloviny za pokles wage share. Pozoruhodna jsou zjisténi tykajici se
technologii. Zatimco ve vyspélych zemich maji vliv na pokles wage share (jsou tedy pracovné-usporné),
v zemich rozvijejicich se tomu tak neni. Zde technologie plsobi pozitivné, maji vliv na rist wage share.

34 Joseph Stiglitz pozdéji bude hovotit o trznim fundamentalismu, nebo o primitivni u¢ebnicové ekonomii. Tento
pfistup je silné matematicky, povazuje ¢lovéka za ,,homo oeconomicus” a jeho rozhodovani za pIné racionalni.
Socialni, historicky, hodnotovy kontext zcela absentuje. Politika je vhodna pro kohokoliv, kdykoliv, nastaveni
trzniho systému se stava cilem samo o sobé.

35 Technologicky pokrok je nejastéjsi vysvétleni pouZivané MMF a OECD. Pozoruhodné oviem je, Ze toto
zjisténi nejsou schopny aplikovat v doporucenich hospodarské politiky. Logicky by totiz mél minimalné
padnout ndvrh na snizeni pracovniho tydne ve vyspélych zemich. Misto toho se vyse zminéné instituce vénuji
flexibilizaci, ruseni minimalni mzdy apod. Je ovSsem pravdou, Ze predevsim v MMF v poslednich letech dochazi
k revizi rady tradi¢nich pfistup(.
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Jasné se tedy ukazuje, Ze jsou v jiné fazi cyklu®, rozvojové a rozvijejici zemé jsou opoZdény za
vyspélymi.

RovnéZ studie OECD Employment Outlook 2012 dosla k zavéru, Ze hlavnim faktorem poklesu wage
share ve vyspélych zemi v obdobi 1990-2007 je technologickd zména a kapitalova akumulace. Podle
OECD tyto faktory zodpovidaji az za 80 % poklesu wage share uvnitf odvétvi.?’

PrestoZe u nas ,,wage share” nepatti k pfilis zndmym a analyzovanym indikatorim, jeho vyznam je pro
pochopeni situace na trhu prace naprosto kliCovy. Pokles wage share tvari v tvar rlistu produktivity
ukazuje, Ze z kolace produktu jde faktoru prace stale mensi ¢ast. Klesajici podil vyjadfuje nejjasnéji
marginalizaci faktoru prace. Souvisi s poklesem efektivni poptdvky, kterd je pak casteéné
kompenzovana narlistem soukromého dluhu.
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Graf 1. Wage share ve vyspélych zemich jako celku, Némecku, USA a Japonsku, 1970-2010.
Zdroj: ILO: Wage Report 2012/2013, s. 43.

Druhou stranou mince je samoziejmé narUst podilu zisk( na produktu. Kapitdl si bere na ukor prace,
konstatuje lapidarné americky ekonom Paul Krugman.3® Kapital tedy disponuje dostate¢nou silou nad
praci, aby si byl schopen brat vétsi cast ze spolecné vytvoreného produktu navzdory tomu,
Ze produktivita prace roste. Tento jev nevyhnutelné vede i k tomu, Ze se rozpojuje vazba mezi ristem
mezd a produktivitou prace.

Roste tedy disproporce mezi vyvojem produktivity prace a prilmérnymi mzdami. ILO ve Wage Report
2012/2013 konstatuje, ze v letech 1999-2011 rostla produktivita prace dvakrat rychleji nez mzdy.
Uvedme pfiklady Spojenych statl a Némecka. Od roku 1980 se produktivita prace v USA zvysila

36 Rozvojové arozvijejici se zemé jsou tzv ve fézi dohénénl' majl'velky'/ prostor pro nérl‘]st produktivity extenzivni

rlst je mensi a Ioglcky tak dosahuji pomalejsich temp rlstu. Proto nelze rlstova tempa téchto dvou kategorii
zcela srovnavat.

37 Wage Report 2012/2013 (/LO, s. 50).

38 Krugman, P. (2012). Robots and Robber Barons. NY Times. Dostupné z:
http://www.nytimes.com/2012/12/10/opinion/krugman-robots-and-robber-barons.html?_r=0
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0 85 %, ale mzdy jen o 35 %. V Némecku se pak produktivita zvysila o 25 %, ale mzdy za posledni dvé
dekady stagnovaly.®®

Tyto trendy se odraZeji také v tom, Ze mira nezaméstnanosti prestava dostatecné vérné odrazet
socidlni problémy na trhu prace.®® Vypovidajici schopnost tohoto klasického indikdtoru klesa.
Ve vyspélych zemich rychle roste tzv. pracujici chudoba, kterd je jen dalSim vyjadrenim
prekarizovaného postaveni faktoru prace. Pracujici chudoba je spojena napf. s kombinaci fady
neuspokojivych ¢astecnych Uvazkd, které neposkytuji dost zdrojl k obzivé. Narlst pracujici chudoby
ve Spojenych statech vystihuje rostouci pocet téch, ktefi jsou zavisli na potravinovych poukazkach.
Nejde ale zdaleka jen o Spojené staty, zvétsujici se pracujici chudobu najdeme také napr. v Némecku.

Situace se stdva dost dramatickou na to, aby i ekonom MMF, O. Blanchard, uved|, Ze procento
propousténych zaméstnancl na dlouhd obdobi stoupa v kazdé recesi uz po desetileti.*! Rovné? udaje
ILO uvadéji, Ze situace se zhorsSuje predevsim ve vyspélych zemich, kde je vysoka nezaméstnanost, ve
spojeni s razantnim zmensovanim se segmentu stfedni tfidy. Rostou pocty jak dlouhodobé
nezaméstnanych, tak tzv. odrazenych pracovnik( (discouraged), ktefi pak uz nejsou ani zahrnuti ve
statistice. ZhorSuje se rovnéz kvalita pracovnich mist. ILO zde uvadi Némecko jako zemi, kterou sice
netrapi ,oficialné” vysoka cisla nezaméstnanosti, ale trpi vysokou mérou nedobrovolnych zkracenych
Gvazk(. Od roku 2010 se znovu ve vyspélych zemich obnovil trend narlstu nerovnosti, pficemz
polarizace mezd a destrukce stiedni tiidy pokraduje jiZ vice neZ dvacet let.*?

Vratime- li se k pracujici chudobg, tak je na potravinovych poukazkach zavislych 48 milionti Americ¢and.
Pro srovnani, v roce 2000 to bylo jen 17 milion American(. | toto ¢islo tedy dokumentuje hluboké
zmény v americké spole&nosti, mizeni americké stfedni t¥idy.*

Némecky tzv. nizkovydélecny sektor zahrnuje podle nejnovéjsich dat 22,2 % pracujicich, coz odpovida
osmi milionm némeckych pracujicich. V rdmci EU je signifikantni, Ze Némecko v rozsifeni
nizkovydélec¢ného sektoru predstihuji pobaltské zemé, Rumunsko ¢i Polsko. Naopak na druhém konci
Zebficku se nachdazi Skandindvie.** Jesté pfed rokem byl podil nizkovydéleéného sektoru 20,6 %, takze
se jednd o rychly narlst. Nizké vydélky se koncentruji na ,atypické Uvazky”, vyjimkou ale nejsou ani
u fadnych pracovnich smluv.*®

DalSim rysem nové podoby trhu prace je rostouci nerovnost. | zde jsou ,pfedvojem” Spojené staty,
jejichZ mira nerovnosti se vymyka kontextu vyspélych zemi. Pfekracuje rovnéZ vysoce uroven 0,42

3 Vidime, Ze pracovni faktor je marginalizovén, pfidana hodnota jde smérem ke kapitalu. Wage Report

2012/2013 (ILO, s. xiv).

Vykazovani miry nezaméstnanosti trpi fadou problémd. Ze statistik mohou vypadnout tzv. odrazeni
pracovnici, ti, ktefi se vzdali nadéje, Ze nékdy najdou praci. Narlst pekarizace prace jak v podobé nizkych
mezd, tak i ¢astecnych Uvazkl i jinych nestandardnich smluv jako je zero-hour contract vedou k tomu,
Ze mit praci jiz absolutné neznamend nemit socialni problém. Proto je potfeba intenzivné brat do uvahy
pracujici chudobu.

MMF varuje: Evropa a Amerika Celi ,,socidlni explozi. Britské listy (2010). Dostupné z:
http://blisty.cz/art/54517.html. PGvodni zdroj (i s grafem) dostupny na:
http://www.telegraph.co.uk/finance/financialcrisis/8000561/IMF-fears-social-explosion-from-world-jobs-
crisis.html

42 |LO: World of work, 2013.

% Feeding America’s Poor: why food stamps won’t go away. Channel Four News (2013). Dostupné z:
http://www.channeld.com/news/usa-food-stamps-poor-hunger-poverty-politics

Gewaltiger Niedrig-lohn Sektor in Deutschland. Focus (2013). Dostupné z:
http://www.focus.de/finanzen/news/deutschland-im-oberen-drittel-jeder-fuenfte-arbeitnehmer-bekommt-
niedrigloehne_aid_1010272.html

Grafy arozlozeni z roku 2010, viz Immer mehr Deutsche verdienen immer weniger. Die Welt (2012). Dostupné
z: http://www.welt.de/wirtschaft/article109132916/Immer-mehr-Deutsche-verdienen-immer-weniger.html
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Giniho koeficientu®, kterd byvd povaZovana za zlomovou hranici, za niZ je ohroZena socialni stabilita
spoleénosti.*’ | nejnovéjsi studie provedené americkym FEDem ukazuji, Ze nerovnost stéle roste, nebot
jen nejbohatsi zaznamenali nar(st svych prijm{ v pokrizovém obdobi, zatimco mzdy stfednich a nizsich
tfid stagnovaly, resp. klesaly.*®

ILO ve World of work 2013 uvadi velmi znepokojujici ¢isla tykajici se nerovnosti. Vrcholovy manazer ve
Spojenych statech nyni vydélava 508x vice neZ pramérny zaméstnanec. Pokud vezmeme jen
primérného manazera (tedy nikoliv CEO*), pak je to 167x, ve Velké Britanii 113x vice a v Némecku
81x. Jisté neni tfeba zdlraznovat, Ze tato Cisla nemaji s produktivitou nic do ¢inéni. Je na prvni pohled
nepredstavitelné, Ze by produktivita vrcholného manazera byla 508x(!) vysSi nez produktivita
primérného zaméstnance. Ukazuje se nicméné, Ze pfijmy vrcholovych manazerd zkresluji wage share.
Jejich ptijmy uz maji spise charakter renty, a pokud by byly z ukazatele wage share odstranény, jeho
pokles by byl jesté dramaticté;si.

Narlst nerovnosti ale neni ,pouze” otdazkou vnimané spravedinosti a legitimity systému. Ma
nepopiratelné ekonomické implikace. Velmi nerovna spolec¢nost je nutné také ekonomicky
deformovana. Nizsi a stfedni tfida ma omezenou kupni silu, kterou mize kompenzovat rostoucim
zadluZenim. Kromé dluhu se zde objevuje i dal$i souéést procesu financializace, tzv. efekt bohatstvi®°.
Pokud nerostou dlouhodobé mzdy, mohou nékteré domdacnosti téZit z nardstu cen urditych aktiv
(pokud takova maji, napf. nemovitosti). Efekt bohatstvi je ovsem Casto spojen pravé s bublinami, jak
ukazal i vyvoj na trhu nemovitosti ve Spojenych statech v letech 2006-2008. Naopak 1% nejbohatsich
kumuluje stale vétsi bohatstvi a vytvafi si tomu na miru odpovidajici struktury s dominanci renty.
Zatimco stdle vétsi ¢asti spolecnosti se ocitaji v situaci silné nejistoty, ono 1% nejbohatsich se pravé
pomoci renty dokazalo odpojit od redlné ekonomiky a jeho vazba na HDP oslabuje.>?

Socialni a politické konsekvence

VySe popsana podoba trhu prace ma ovsem na clovéka i spolecnost hluboké dopady, nejen
ekonomické. Flexibilizace se stava vlastné institucionalizovanou nejistotou. Sociolog Z. Bauman dosti
presné o flexibilité zaméstnance rekl: ,Jeho svobodu volit, pfijimat, nebo odmitat, natoz zavadét sva
vlastni pravidla hry, je tfeba oklestit na co nejmensi minimum.“>?

Kapitalisticky systém byl vidy spjat s nerovnosti a nejistotou. Jako urcité pouceni Il. svétové valky byl
nicméné v povalecnych letech budovan tzv. socialni stat, i kdyz mél v riznych zemich rlznou podobu.
Pravé socidlni stat se stal stabilizujici faktorem mezi kapitalem a praci. Se socidlnim statem je spjata
kombinace vysokého ekonomického ristu spjatého s povaleénou obnovou a nizké nezaméstnanosti,
které se spolu s pracovné-tvornymi technologiemi postaraly o bezprecedentni nardst Zivotni Urovné
a zmenseni nerovnosti. Kromé této specifické situace, tj. Casového kontextu po Velké depresi a Il.

4 Gini koeficient mé¥i ptijmovou nerovnost. Jeho hodnoty se pohybuji od 0 (zcela rovna spoleénost) do 1 (zcela

nerovna spolecnost). Hodnota 0,42 se povaZuje za zlomovou z hlediska socidlniho smiru a stability

spolecnosti, jeji pfekroceni indikuje pravdépodobnost socidlnich konfliktd, nepokoju atd.

ILO pro Spojené staty uvadi hodnoty 0,477

48 Svihlikova, I. (2014). Nazky mezi bohatymi a chudymi se rozeviraji dal. E15. Dostupné z:

http://nazory.euro.el15.cz/komentare/ilona-svihlikova-nuzky-mezi-bohatymi-a-chudymi-se-rozeviraji-dal-

1126369

Chief executive officer — mohli bychom pfelozit jako generdlni reditel.

50 Efekt bohatstvi souvisi s apreciaci uréitého aktiva, kterd poskytne (obvykle na limitovanou dobu) zdani
navysSeni prijmud. Napf. ve Spojenych statl masivni efekt bohatstvi, ktery byl ovsem vyvolan bublinou na trhu
nemovitosti, vedl ke kumulaci dalSich vydaju, leasingu apod. Po prasknuti bubliny se efekt bohatstvi obraci.

51 Trade and development report, Il. Kapitola. UNCTAD (2014). Dostupné z
http://unctad.org/en/PublicationsLibrary/tdr2014overview_en.pdf

52 Bauman, Z. (1999). Globalizace. Disledky pro ¢lovéka. Praha: MF, s. 125.
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svétové valce, povalecné obnovy, nizkych cen ropy, je tfeba také uvést konkurencni vychodni blok,
ktery existenci socialniho statu ¢astecné politicky motivoval a zd(vodrioval.

Ve chvili, kdy se kapitdl stdvd nadnarodnim a kdy , hrozba” vychodniho bloku pada, se situace méni.
Od 80. let se proto objevuji tendence socidlni stat ,,zmodernizovat”. Nejde jen o politické rozhodnuti,
jak bylo naznaceno v prvni ¢asti, ndrodni stat disponuje omezenéjSim manévrovacim prostorem pro
tvorbu hospodarské politiky. Omezeni jsou predevsim na strané prijmd, nebot jak korporace, tak
bohati jedinci disponuji fadou mozZnosti, jak se vyhnout placeni dani. Jak uvadi také Eurostat (Taxation
trends), od 90. let v EU prudce klesa sazba dané z pfijmu korporaci a naopak se zvysuje dlleZitost
nepfimych dani, napf. DPH. Nepfimé dané ovSem maiji degresivni charakter a intenzivnéji dopadaji na
slabsi skupiny.>

Tlak na skrty vefejnych vydajl jesté vzrostl po sérii dluhovych krizi v Eurozéné, prestoze ve vétsiné
pfipadd byl jejich pricinou dluh soukromého sektoru (bankovniho), nikoliv nadmérné vysoké
dlouhodobé deficity vefejnych financi. Politika podminéné zachrany MMF (v pfipadé Eurozdny tzv.
Troiky) se ovSem orientuje pravé na skrty v oblasti socialni.

Systematické oslabovani socialni statu samoziejmé vede k nardstajicimu sociadlnimu napéti, které mize
mit podobu protestd, stavek, demonstraci a dalSich. NezUstava ale ,,jen” u nich. Posiluji také (v pfipadé
EU) euroskeptické strany, které vyznamné uspély pfi nedavnych volbach do Evropského parlamentu.
Rozrlstaji se extremistické tendence, protesty proti pristéhovalcdm (napf. britskd UKIP, Zlaty Gsvit
v Recku). Objevuji se i separatistické tendence, které kromé neuspokojenych narodnich ambici
signalizuji rozchod uréitého regionu s politikou centra.>*

Objevuji se ale i novd hnuti, kterd pravé problematiku nerovnosti, nejistoty a rostouci chudoby
akcentuji a snazi se hledat feSeni mimo soucasny rdmec hospodarskych politik. Znacny dopad na
Spojené staty mélo hnuti Occupy Wall Street, které se inspirovalo dnes ¢lankem Josepha Stiglitze
,Vlada jednoho procenta, jednim procentem, pro jedno procento” a nasledné vytvofilo slogan ,,My
jsme 99%.“ Hnuti Occupy Wall Street se ve Spojenych statech pokusilo akcentovat problém nerovnosti,
kterd je ovsem v americké spolecnosti do znac¢né miry stdle vnimdana individualizované, nikoliv jako
v kontinentalni Evropé coby soucast systémovych problémd.

Uvedme dale napt. feckou koalici Syriza, ¢i Spanélské hnuti Podemos. Hledani jinych cest pokracuje
i v fadé odbornéji zamérenych skupin, napf. ve Spojenych statech je to New Economy Movement,
v Evropé intenzivné plsobi New Economic Foundation.

Nerovnost, vytvarejici si rentiérské struktury, narusuje socialni mobilitu. To je vyznamné téma i ve
Spojenych statech, které jsou se socidlni mobilitou (resp. s jeji iluzi) vyjadreném v mytu self made-mana
nerozlucné spjaty. Tzv. americky sen se ovSem miji se socio-ekonomickou realitou. Jak ukazuji
nejnoveéjsi studie, socidlni mobilita ve Spojenych statech je ve srovndni s ostatnimi vyspélymi zemémi
nizka.

V €ldnku v NY Times,> ktery nékolik studii k socidlni mobilité shrnuje, se lapidérné konstatuje, Ze
americky sen ,,vypracovat se” je americké civilni naboZenstvi. To koneckonc( vystihl dobte jiz americky
sociolog Martin Lipset. Problém je v tom, Ze pravé Spojené staty maji mensi sociadlni mobilitu nez
Kanada a nezZ zapadoevropské zemé. V nejnizsi tridé zlstane 42 % jejich ptislusnikl, kdeZzto v Dansku
je to jen 25 %. Zajimavé je, Ze rovnéz podil téch, ktefi se ze stfedni tfidy propadnou dold, je vétsi, nez

53 Taxation trends in the EU. Eurostat (2013). Dostupné z

http://ec.europa.eu/taxation_customs/resources/documents/taxation/gen_info/economic_analysis/tax_str
uctures/2013/report.pdf, s. 30-37.

Typickym prikladem je Skotsko, jehoZz obyvatelé preferuji socidlni stat a odmitaji politiku Londyna, kterd je
neoliberalni a podporuje financ¢ni skupiny London City.

Harder for Americans to rise from lower rungs. NY Times (2012). Dostupné z
http://www.nytimes.com/2012/01/05/us/harder-for-americans-to-rise-from-lower-
rungs.html?pagewanted=all&_r=1&
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téch, ktefi se ,vypracuji“ nahoru. Slaba socialni sit, vysokd mira uvéznéni, pretrvavajici rasismus
a Spatny pfistup chudych déti ke vzdélani, to vSe jsou pficiny, pro¢ americky sen zUstava patrny jen
v hollywoodské produkci.

O néco starsi studie OECD ukazuje totéz. Mytus self-made mana na USA neplati a je rozhodné vice
doma pravé ve Skandinavii nez v USA ¢&i Velké Britanii.>®

Dlouhodobou nerovnost a jeji politické konsekvence potvrzuje i aktualni studie Princetonské
univerzity, ktera dochdzi k zavéru, ze Spojené staty se podobaji spiSe oligarchii nez demokracii.
Odcitujme ¢&ast: ,Hlavni bod, ktery vyplyva z naseho vyzkumu, ukazuje, Ze ekonomické elity
a organizované skupiny zastupujici byznys maji zna¢ny nezavisly dopad na vladni politiky USA, zatimco
masové zaloZend hnuti a primérni ob&ané®” maji maly, nebo 74dny nezavisly vliv.>®“ JiZ Robert Dahl ve
své klasické knize Demokracie a jeji kritici upozorioval na to, Ze vysokda ekonomickd nerovnost
s demokracii neni slucitelna.

Globalizace prohlubuje asymetrie mezi ekonomickou moci, ktera je nadnarodni, a mezi politickou
legitimitou, stale slabsi, ale navazanou na narodni stat. Zatimco ocekavani obcanl jsou spjata se
statem, je tento ve své hospodarské politice vice a vice omezen. Nejistota je tak prohlubovana hned
z nékolika stran. Jsou to v prvé fadé samotné ekonomické podminky, kdy prfedevsim pracovné-usporné
technologie a presun vyrobnich kapacit nadnarodnimi korporacemi naprosto méni povahu pracovniho
trhu. Vysledky jiz byly stru¢né predstaveny: jsou jimi z makroekonomického pohledu klesajici wage
share, rozpojeni vztahu mezi produktivitou prace a mzdou, narlst nerovnosti. Druhym faktorem je
dlouhodobé oslabovani jednoho ze stabilizator(l kapitalistického systému — sociadlniho statu.
Omezovani socidlniho statu nejenZe zvySuje nejistotu, ale prohlubuje také socidlni problémy
a ma i své politické konsekvence. Pracujici Celi nejen konkurenci levnéjsich ,lidskych zdroja“ napf.
z oblasti jihovychodni Asie, ale stale vice i rozSifovanim modernich technologii, které se bez lidské prace
obejdou zcela. Milos Pick, ktery rGzné podoby socidlniho statu bedlivé analyzoval, dosel
k nasledujicimu zdvéru: ,Jesté nikdy lidstvo tolik nepotfebovalo posilit socidlni stat. A jesté nikdy jej
tolik neoslabovalo.“®

Neni divu, Ze rostouci mira nejistoty se odrazi i na zménach v politické sfére: posilovani riznych
extrémnich a xenofobiich hnuti, na Urovni evropské narlst popularity euroskeptickych stran,
ale i novych participac¢né zalozenych subjekt(.

Nejistota ovsem nesili pouze u jednotlivcy, ale je privodnim znakem celého systému, ktery se ocita na
kfizovatce dalsiho budouciho vyvoje.
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